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WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
Dnia 10 maja 2018 roku
Sad Okregowy w Piotrkowie Trybunalskim, Wydziat V Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w skladzie:
Przewodniczacy SSO Dorota Krawczyk
Protokolant st. sekr. sadowy Zofia Aleksandrowicz
po rozpoznaniu w dniu 26 kwietnia 2018 roku w Piotrkowie Trybunalskim
sprawy z powbdztwa D. N. (1) dzialajacego przez nastepce prawnego A. B.
przeciwko (...) Spolce Akcyjnej w T.
o zado$éuczynienie, odszkodowanie, rente
1. oddala powédztwo,
2. nie obciqza nastepcy prawnego po zmarlym D. N. (1) A. B. kosztami procesu.
Sygn. akt VP 2/15

UZASADNIENIE

W pozwie z dnia 9 czerwca 2010 roku pelnomocnik powoda D. N. (1) wniést o zasadzenie od pozwanego (...) Spotki
Akcyjnej z siedziba w T. na rzecz swojego mocodawcy tytulem naprawienia szkody wynikajacej z wypadku przy pracy
jakiemu ulegl powod u pozwanego w dniu 19 czerwca 2009 roku:

1. kwoty 90.000,00 zlotych, tytulem zado$c¢uczynienia za doznang krzywde, z ustawowymi odsetkami od dnia 1
czerwca 2010 roku do dnia zaplaty;

2. kwoty 11.240,00 zlotych, tytulem odszkodowania za koszty leczenia za okres 10-u miesiecy od dnia wypadku do
konica kwietnia 2010 roku z ustawowymi odsetkami od dnia 1 czerwca 2010 roku do dnia zaplaty;

3. kwoty 1.124,00 zlotych miesiecznej renty z tytulu zwiekszonych po wypadku potrzeb, platnej z gbry do 10-go kazdego
miesigca wraz z ustawowymi odsetkami w przypadku uchybienia terminowi platnoS$ci, poczynajac od 1 maja 2010
roku w zwigzku z wypadkiem przy pracy, jakiego doznal pow6d w dniu 19 czerwea 2009 roku.

Nadto pelnomocnik powoda wnibslt zasadzenie od pozwanego na rzecz powoda kosztéw postepowania wedlug norm
przepisanych, w tym kosztow zastepstwa procesowego.

W uzasadnieniu pelnomocnik powoda wskazal, ze na kwote dochodzong w pozwie sklada sie: 90.000,00 z} tytutem
zado$éuczynienia za utracone zdrowie, bol cierpienie, oraz tytutem odszkodowania: 1.740,00 zt za poniesione koszty
lekéw od lipca 2009 roku, 500,00 zl za poniesione koszty dojazdow do placowek stuzby zdrowia, aptek (50,00 zt w
skali miesigca przez 10 miesiecy), 9.000,00 zl jako rownowarto$c opieki osoby trzeciej (Srednio 3 godziny dziennie -
900,00 zl/miesigc x 10 miesiecy = 9.000,00 z} - koszt godziny opieki osoby trzeciej uksztaltowany przez rynek wynosi
10,00 zlotych, 200,00 zlotych miesieczna kwota ponoszona z tytulu oplat za leki.



W odpowiedzi na pozew z dnia 7 wrze$nia 2011 roku pelnomocnik pozwanego wniést o oddalenie powodztwa
i zasadzenie na rzecz pozwanego od powoda kosztéw postepowania w sprawie. W uzasadnieniu pelnomocnik
pozwanego wskazala, ze powo6d w zaden sposob nie wykazuje winy pracodawcy w powstaniu szkody. Pelnomocnik
pozwanego podkreslil, ze stwierdzenie wypadku przy pracy nie jest rownoznaczne z odpowiedzialno$cig cywilng
pracodawcy. Pracownik zatem wystepujac przeciwko pracodawcy z roszczeniami odszkodowawczymi nie moze
powolywaé sie jedynie na fakt zaistnienia wypadku przy pracy, ktory zostal stwierdzony protokolem powypadkowym.
Musi tez wykaza¢ miedzy innymi cigzaca na pracodawcy odpowiedzialno$¢ z tytulu czynu niedozwolonego oraz
zwiazek przyczynowy pomiedzy zdarzeniem bedacym wypadkiem przy pracy a powstaniem szkody. I to na pracowniku
spoczywa w tym zakresie ciezar dowodu (art. 6 ke).

Postanowieniem z dnia 8 grudnia 2011 roku Sad Okregowy w Piotrkowie Tryb. zawiadomil o toczacym sie procesie
(...) S.A. w W, ktory nie przystapit do sprawy w charakterze interwenienta ubocznego po stronie pozwanej.

W piSmie z dnia 25 wrzes$nia 2012 roku pelnomocnik powoda rozszerzyl powoddztwo w czeSci dotyczacej renty na
zwiekszone potrzeby o kwote 450 zlotych za kazdy miesiac poczynajac od 1 maja 2010 roku i w zwigzku z tym wniost
o zasadzenie miesiecznej renty w wysokosci 1.574 zlotych platnej do dnia 10 kazdego miesigca poczynajgc od dnia 1
maja 2010 roku z ustawowymi odsetkami w przypadku uchybienia terminu platnoéci.

Na rozprawie w dniu 28 listopada 2013 roku ( k.530) zmodyfikowat roszczenie w zakresie punktu 1 b pozwu, w ten
sposoéb, ze wnidst o zasadzenie na rzecz powoda kwoty 2240 zlotych tytulem zwrotu kosztow leczenia oraz kwoty 9000
zlotych tytulem skapitalizowanej renty za okres od daty wypadku do dnia 30 kwietnia 2010 roku.

Wyrokiem z dnia 12 grudnia 2013 roku Sad Okregowy w Piotrkowie Tryb. oddalil powddztwo i nie obciazyt powoda D.
N. (1) kosztami postepowania w sprawie. Na skutek apelacji zlozonej przez powoda D. N. (1), Sad Apelacyjny w Lodzi
wyrokiem z dnia 21 pazdziernika 2014 roku uchylil wyrok Sadu Okregowego w Piotrkowie Tryb z dnia 12 grudnia 2013
roku i sprawe przekazal Sagdowi Okregowemu w Piotrkowie Tryb. do ponownego rozpoznania, pozostawiajgc temu
Sadowi rozstrzygniecie o kosztach postepowania apelacyjnego.

W uzasadnieniu wyroku Sad Apelacyjny w Lodzi stwierdzil, ze zasadnicze dla rozstrzygniecia sprawy jest ustalenie,
czy wysilek w dniu 19 czerwca 2009 roku byt dla powoda nadmierny. Sad Apelacyjny wskazal, ze Sad Okregowy
winien ustali¢ czy powoéd w dniu 19 czerwca 2009 roku wykonywal prace zwigzang z nadmiernym dla niego
wysilkiem, a w razie takiego ustalenia, z jakim prawdopodobienstwem zawat pracy byl nim wywolany. Sad Okregowy
winien ustali¢ takze, czy za$wiadczenie lekarskie dopuszczajace powoda do pracy w dniu 19 lutego 2008 roku
uwzglednialo jego zatrudnienie na oddziale na ktérym faktycznie pracowal, a konkretnie warunki pracy, zagrozenia,
przeciwwskazania. Sad Okregowy winien poddacé tez ocenie, w aspekcie zgromadzonego w sprawie materialu protoko6t
powypadkowy sporzadzony przez pracodawce uznajacy za wypadek przy pracy . Rozpoznajac roszczenie, ktorego
materialng podstawe stanowi art. 435 k.c. Sad Okregowy powinien ustali¢ w pierwszej kolejnoS$ci spelnienie przestanek
tej odpowiedzialno$ci, a w szczegolnosci, czy jest zwiazek przyczynowy miedzy ruchem przedsiebiorstwa, a szkoda.
Tylko pozytywne ustalenie takiego zwiazku otworzy droge do rozpoznania powddztwa w zakresie zadan pozwu i ich
wysokosci.

W piémie z dnia 24 maja 2017 roku pelnomocnik pozwanego z ostroznosci procesowej zglosil zarzut przyczynienia sie
poszkodowanego do powstania szkody wskazujac, ze samo powstanie lub zakres szkody jest wynikiem oddzialywania
co najmniej kilku czynnikéw, w tym wystepowania przed dniem zdarzenia choroby wiehicowej o ktoérej istnieniu
nie mial wiedzy pozwany, otyto$¢, nikotynizm, brak odpowiedniej diety, podjety przez powoda wysilek fizyczny w
dniu zdarzenia mimo odbytego w dniu 29 listopada 2008 roku szkolenia okresowego dla osob na stanowiskach
robotniczych i znanych mu norm kg w tym zakresie, palenie papieroséw w dniu zawalu mimo istotnego pogorszenia
sie samopoczucia przez powoda. Pelnomocnik pozwanego wskazal, ze zachowania poszkodowanego pozostajg w
zwigzku przyczynowym ze szkoda, zatem zakres odpowiedzialno$ci odszkodowawczej sprawcy moze ulec stosownemu
zmniejszeniu.



W dniu 10 czerwca 2014 roku powod D. N. (1) zmarl. Jego nastepca prawnym jest matka A. B..

Na rozprawie w dniu 26 kwietnia 2018 roku pelnomocnik powoda popieral powddztwo i wnosil o zasadzenie na rzecz
strony powodowej kosztéw procesu.

Na rozprawie w dniu 26 kwietnia 2018 roku pelnomocnik pozwanego wnosil o oddalenie pow6dztwa i zasgdzenie na
rzecz strony pozwanej kosztéw procesu.

Sad Okregowy ustalil nastepujaqcy stan faktyczny:
D. N. (2) przed wypadkiem mieszkal ze swoja matka. Nie mial swojej rodziny, nie mial dzieci.

D. N. (2) przed wypadkiem nie mial probleméw z sercem, nie leczy! sie na nadci$nienie, nigdy nie skarzyl sie na serce,
nie skarzyt sie na zadne dolegliwos$ci. Nie chodzil do Zadnego lekarza.

Powod palil papierosy.
Powod nie skarzyl sie na warunki pracy.

(dowdd: zeznania powoda k. 84 1 k.406v-407, zeznania nastepcy prawnego zmarlego powoda- matki powoda A. B.
k. 1091-1092 minuty 00;19;34-00;29;00, k. 85)

D. N. (2) urodzony w dniu (...) posiadal wyksztalcenie zawodowe. W 1984 roku ukonczyl (...) przy Zakladach (...) w
T. z wyuczonym zawodem §lusarza. Dodatkowo posiadal uprawnienia spawacza elektrycznego. Zarobkowo pracowat
w okresie od 1982 roku do 2010 roku u kilkunastu pracodawcéw charakterze: betoniarza, montera kotlow i ciesli,
telemontera, pomocnika masarza, pomocnika palacza, kierowcy wozka elektrycznego, przedzarza i transportowego,
pracownika produkcji, pomocnika lakiernika oraz robotnika gospodarczego.

(dowdd: wnioski o rente wraz z kwestionariuszem k.1-4 akt rentowych, Swiadectwa pracy k.5- 22 akt rentowych,
wywiad zawodowy karta badania profilaktycznego k.703, opinia lekarska z dnia 16 wrzesnia 2010 roku k.731-732)

Od dnia 17 stycznia 1997 roku do 31 pazdziernika 2012 roku powdd byt uprawniony do renty z tytulu czedciowe;j
niezdolnoéci do pracy z powodu pourazowego upo$ledzenia stluchu oraz ropnego obustronnego zapalenia ucha
srodkowego. Podczas ostatniego badania, lekarz orzecznik ZUS uznal, iz powod jest nadal czeSciowo niezdolny do
pracy z powodu uposledzenia stuchu do dnia 31 pazdziernika 2012 roku.

(dowdd: decyzja ZUS z dnia 2 stycznia 1997 roku k.42 akt rentowych, orzeczenie komisji lekarskiej ZUS z dnia 26
listopada 1996 roku k. 39v akt rentowych, decyzja ZUS z dnia 27 listopada 1998 roku k.54 akt rentowych, decyzja ZUS
z dnia 12 listopada 2001 roku k.64 akt rentowych, decyzja ZUS z dnia 11 pazdziernika 2007 roku k.92 akt rentowych,
orzeczenie lekarza orzecznika ZUS z dnia 28 sierpnia 2007 roku k. 287, wypisy z tresci orzeczenia lekarza orzecznika
ZUS z dnia 7 listopada 2011 roku k.288 oraz z dnia 27 pazdziernika 2004 roku k.289 )

(...) Spotka Akcyjna z siedziba w T. zajmuje sie min. produkeja wyrobéw z miesa, w tym z miesa drobiowego. Jedynym
akcjonariuszem Spolki jest (...) Spotka Akeyjna.

W zakladzie tym znajduja
- Wydzial (...)

- Wydziat (...)

- Magazyn (...)

- Kotlownia



- Maszynownia Chlodnicza

-(...)

- Baza Wozkéw Akumulatorowych
- Zaklad (...)

- Biurowiec

(dowdd: odpis z KRS z dnia 10 czerwca 2010 roku k. 69-77, protokoél posiedzen komisji ds. bezpieczenstwa i higieny
pracy z dnia 29 czerwca 2005 roku k.493)

Wszyscy pracownicy mieli wydawane positki regeneracyjne, poniewaz domagaly sie tego zwigzki zawodowe.
Czynnikiem szkodliwym by}l halas.

Na wydgziale (...) byly robione gléwnie paréwki. Na wydziale (...) byto dzielenie kurczakéw lub pakowanie w caloéci.
(dowod: zeznania Swiadka D. B. (1) k. 1091 minuty 00;03;33-00;18;00 k. 85v-86)

W zakladzie wymiary pomiaréw $rodowiskowych wykazala narazenie przez pracownikéw na czynniki w
poszczegdlnych wydziatach zakladu:

- Wydzial (...) - mikroklimat, halas, o§wietlenie i zapylenie

W wydziale tym znajduje sie oddzial - (...), (...) i (...) (tzw. dzial (...))
- Wydzial (...) tlenek wegla, o§wietlenie, mikroklimat

- Magazyn (...) - o$wietlenie

- Kotlownia - tlenek wegla, pyly,o$wietlenie

- Maszynownia Chlodnicza - halas, amoniak, oSwietlenie

- (...) oéwietlenie, mikroklimat

- Baza Wozkéw Akumulatorowych kwas - siarkowy

- Zaklad (...) - pyly

- Biurowiec - stanowiska komputerowe, o§wietlenie

Komisja ds. bezpieczenstwa i higieny pracy w dniu 29 czerwca 2005 roku ustalila, ze wyniki badan byly zgodne z
wymaganiami poza odcinkiem patroszenia (...) w Wydziale (...), gdzie przekroczony jest halas:

- patroszenie (...) wodnego - natezenie dzwieku wynosi 86,4 dB

- patroszenie (...) grzebigcego - natezenie dzwieku wynosi 88,3 dB
- obrobka tap i zotadkéw - natezenie dZzwieku wynosi 89,1 dB.

- (...) dzwieku wynosi 85 dB.

( dowdd: protokdl posiedzen komisji ds. bezpieczenistwa i higieny pracy z dnia 29 czerwca 2005 roku k.493)



Komisja ds. bezpieczenstwa i higieny pracy w dniu 27 czerwca 2006 roku zapoznala sie z opracowaniami ocen ryzyka
zawodowego na nastepujacych stanowiskach pracy:

- pracownik magazynu wyrobow konfekcjonowanych;

- pracownik chlodni;

- pracownik zatrudniony przy obsludze tuneli zamrazalniczych;

- pracownik magazynu opakowan;

- drobiarz zatrudniony przy roztadunku drobiu zywego;

- drobiarz zatrudniony przy uboju i patroszeniu drobiu;

- drobiarz zatrudniony przy dzieleniu, pakowaniu i tackowaniu;

- maszynista chlodniczy

- monter instalacji wodno-kanalizacyjnej-hydraulik;

- aparatowy stacji uzdatniania wody;

- murarz;

- elektromonter;

- palacz-pomocnik palacza;

- spawacz elektryczno-gazowy;

- kierowca;

- pracownik biurowy przy pracy z komputerem.

Komisja nie wniosla zadnych uwag do opracowanych ocen ryzyka.
( dowdd: protokol posiedzen komisji ds. bezpieczenstwa i higieny pracy z dnia 277 czerwca 2006 roku k.494)

W dniu 2 sierpnia 2013 roku dokonano w zakladzie pozwanego dwukrotnie pomiaréw efektywnego wydatku
energetycznego metodg prébkowania — do 10 minut mierzono kazda czynno$¢ i ustalono, iz stopien ciezkoS$ci pracy
na stanowisku drobiarza jest umiarkowany.

I pomiar - Praca w (...) na stanowisku drobiarz - wazenie (meZczyzna) jest praca wewnatrz pomieszczenia
produkcyjnego (temperatura ponizej 10°C ). Jest to praca wozkami do przewozenia palet napedzanymi recznie,
wykladanie lopata miesa na wage, odkladanie pojemnikéw z miesem na palete.

Lp. Czynnosci Czas trwania | Wydatek 1 min. Sumaryczny
czynnosci w min wydatek
energetyczny w
Kcal w czasie




1 Przywiezienie palety | 40 2,78 111,20

wozkiem
napedzanym recznie
zZ pustymi
pojemnikami
2 Wykladanie miesa | 300 % 2,23 669,00
lopata na wage
3 Odkladanie 60 2,57 154,2,0
pojemnikow na
palete
4 Odwiezienie palety | 40 2,93 117,20

z pojemnikami z
miesem  wobzkiem

napedzanym recznie

5 Przerwy 10 1,30 13,00
fizjologiczne

6 Przerwa na posilek | 30 1,10 33,00

7 Ogolem 480 1097/60

Stopien ciezko$ci pracy na stanowisku D. - wazenie (mezczyzna Wiek: 25 lat Wzrost: 172 cm Waga: 68 kg), przy
wydatku energetycznym netto 1097,60 kecal ( 4598, 94 kJ) na zmiane roboczg okreéla sie jako prace umiarkowana.

Pracodawca nie ma obowigzku zapewnienia positkow profilaktycznych pracownikom na tym stanowisku, poniewaz
wydatek energetyczny zwiazany z wysilkiem fizycznym w ciagu zmiany roboczej nie przekracza 2000 kcal (8374 ki)
u mezezyzn i powyzej 1100 keal (4605 kJ) u kobiet.

Pracodawca nie ma obowigzku zapewnienia takze napoju profilaktycznego, ktéory wydaje sie przy wydatku
energetycznym efektywnym powyzej 1500 keal (6280 kJ) u mezezyzn i 1000 keal (4187 kJ) u kobiet podczas zmiany
roboczej.

IT pomiar - Praca w (...) na stanowisku drobiarz - (mezczyzna) praca wewnatrz pomieszczenia produkeyjnego
(temperatura ponizej 10°C ). Praca wozkami do przewozenia palet napedzanymi recznie, wysypywanie polproduktow
na taSmociag z pojemnikoéw, odkladanie pustych pojemnikéw, odkladanie folii.

Czynnosci Czas trwania | Wydatek 1 min. Sumaryczny wydatek
czynnosci w min energetyczny w Kcal
w czasie




Przywiezienie palety | 32 2,93 93,76
wozkiem napedzanym

recznie waga 450 kg

Wysypywanie pelnych | 176 3,70 651,20 *
pojemnikow na tadémociag

Odktadanie folii 100 * 1,15 115,00 .
Odkladanie pustych | 100 2,15 215,00
pojemnikow

Odwiezienie palety 1z | 32 2,78 88,96
pustymi pojemnikami

wozkiem napedzanym

recznie

Przerwy fizjologiczne 10 1,30 13,00
Przerwa na posilek 301 1,10 33,00
Ogoélem 430 1209,92

Stopien ciezkoS$ci pracy na stanowisku drobiarz - (mezczyzna Wiek: 25 lat Wzrost: 172 cm Waga: 68 kg), przy wydatku
energetycznym netto 1209,92 keal (5069,56 k J) na zmiane robocza okreSla sie jako prace umiarkowana.

Pracodawca nie ma obowigzku zapewnienia positkéw profilaktycznych pracownikom na tym stanowisku, poniewaz
wydatek energetyczny zwigzany z wysitkiem fizycznym w ciggu zmiany roboczej nie przekracza 2000 kcal (8374 ki)
u mezezyzn i powyzej 1100 keal (4605 kJ) u kobiet.

Pracodawca nie ma obowigzku zapewnienia takze napoju profilaktycznego, ktéry wydaje sie przy wydatku
energetycznym efektywnym powyzej 1500 kcal (6280 kJ) u mezezyzn i 1000 keal (4187 kJ) u kobiet podczas zmiany
roboczej.

(dowod: pomiary wydatku energetycznego na stanowiskach pracy drobiarz, wazenie oraz drobiarz k.508-51, opinia
biegtego medycyny pracy J. G. k. 416-420, k.1036-1044 wraz opinig uzupelniajaca k. 444-445, k.464-466, k.1071-
1074)

Powdd D. N. (1) od 21 lutego 2008 roku do dnia 20 maja 2008 roku by} zatrudniony na okres préby, a od dnia 21
maja 2008 roku do dnia 20 maja 2013 roku na czas okreSlony w (...) S.A. w T. na stanowisku drobiarza. Powdd,
jako osoba z niedostuchem, wykonywal prace wylacznie w oddziale - (...), (...) i (...) (tzw. dzial (...)) zakladu obslugujac
odkostniarke bez ekspozycji na halas przemyslowy, natomiast ucigzliwo$cia tam wystepujaca byla niska temperatura
powietrza, wynoszgca do 10 st. C.



Powod pracowal w systemie dwuzmianowym 6:00-14:00, 14:00-22:00. Na zmianie pracowalo od 3 do 6 pracownikow.
Jedna osoba pracowala na odkastaniarce, jedna na odmie$niarce, jedna wazgca i jedna na wywozeniu.

(dowod: umowa o prace z dnia 21 lutego 2008 roku k.11, umowa o prace z dnia 21 maja 2008 roku k.12 aneks do
umowy o prace k.13, zeznania $wiadka P. W. k. 112-112v k. 688-689 v, zeznania §wiadka M. A. k. 819v-820, k. 129v

k. 93-94)

W dniu 19 lutego 2008 roku pozwany pracodawca skierowal powoda na badania profilaktyczne wskazujac w
skierowaniu, iz pracownik zatrudniony na stanowisku drobiarza Wydzialu Produkcji, podczas pracy w oddziale
uboju i patroszenia, jest narazony na halas o natezeniu do 88,3dB, natomiast pracujgc na oddziale (...), (...) i (...),
wykonuje prace w niskiej temperaturze pomieszczenia, dochodzacej do 10 stopni C.. Badania wstepne nie wymagaly
przeprowadzenia dodatkowych konsultacji specjalistycznych. Skierowanie to bylo pelne i wyczerpujace.

Praca na stanowisku drobiarza, miala charakter umiarkowanie ciezki fizycznie w odniesieniu do plci meskiej,
zatem pracodawca na skierowaniu na badanie wstepne nie mog} charakteryzowac¢ powyzsze stanowisko pracy jako
wymagajace ciezkiej pracy fizyczne;j.

(dowdd: skierowanie k-434,435, opinia bieglego J. G. medycyny pracy J. G. k. 416-420, k.1036-1044 wraz opinig
uzupeniajaca k. 444-445 k.464-466, k.1071- 1074)

Badanie wstepne przed podjeciem pracy w (...) S.A. w T. powdd przeprowadzil w Zakladzie Ustug Medycznych
(...) sp. z 0.0. w T. w dniu 19 lutego 2008 roku. Badanie przeprowadzila B. H.. W takcie badania D. N. (2) nie
zglaszal lekarzowi jakichkolwiek dolegliwoéci za wyjatkiem prawostronnego niedostuchu. W takcie badania D. N. (2)
nie zglaszal lekarzowi przeprowadzajacemu badanie profilaktyczne zadnych dolegliwoéci kardiologicznych. Badany
powiedzial, ze pali do 5 papieroséw dziennie, oceniajgc stan swojego zdrowia jako ,raczej dobry”. Wiarygodno$é
zebranego wywiadu chorobowego potwierdzil wlasnorecznym podpisem.

B. H. z odchylen od stanu prawidlowego, stwierdzila u powoda niedostuch, préchnice zebow, podwyzszona wartos¢
ci$énienia tetniczego RR 160/100mmHg oraz nadwage BMI 35,9 (wzrost: 170 cm, masa ciala 104kg).

Zuwagi na fakt, ze powo6d byl uprawniony do §wiadczenia rentowego z ogélnego stanu zdrowia z powodu niedostuchu,
lekarz zwiekszyl czestotliwo$¢ badan u niego w ten sposob, ze uznal go za zdolnego do pracy na stanowisku drobiarza
w okresie 2 lat, tj. do 19 lutego 2010 roku.

(dowdd: karta badania profilaktycznego k.703-704v, zaswiadczenia lekarskie k- 436, zeznania $§wiadka B. H. k.530v
minuty 6:14-32:11, oraz k. 694-695, opinia bieglego medycyny pracy J. G. k. 416-420, k.1036-1044 wraz opinig
uzupehiajgca k. 444-445, k.464-466, k.1071- 1074).

Lekarz B. H. znala specyfike pracy na poszczeg6lnych stanowiskach w pozwanej Spoélce, albowiem uczestniczyla
systematycznie w pracach Komisji ds. bezpieczenstwa i higieny pracy w pozwanej Spolce, za§ Przychodnia (...) sp. z
0.0. w T. wspolpracowal ze Spoélka (...) od dnia 17 lipca 2001 roku.

(dowdd: zeznania $wiadka B. H. k.530v minuty 6:14-32:11 k. 694-695 umowa z dnia 17 lipca 2001 roku k.487-488,
protokoly posiedzen komisji ds. bezpieczenstwa i higieny pracy k-490-494 )

W dniu 29 listopada 2008 roku powo6d odbyt szkolenie BHP dla oséb zatrudnionych na stanowiskach robotniczych
zorganizowane w formie instruktazu przez Zesp6t (...)(...).

(dowdd: zaswiadczenie k.8 akt osobowych, zeznania powoda k. 84 i k.406v-407)

D. N. (1) w okresie od dnia 3 czerwca 2009 roku do dnia 16 czerwca 2009 roku, tj. kilka dni weczeéniej przed
przedmiotowym zdarzeniem, przebywal na zwolnieniu lekarskim z powodu schorzenia okulistycznego - jaskry



obu oczu. Powyzsze schorzenie narzadu wzroku nie miato zadnego zwiazku z zawalem serca, ktory wystapit u powoda
w miejscu wykonywanej pracy w dniu 19 czerwca 2009 roku.

(dowdd: zaswiadczenie lekarskie k.431)

W dniu 19 czerwca 2009 roku na produkeji garmazeryjnej w zakladzie (...) w T. uzyskano z produkeji 1095 kg miesa
drobiowego indyczego klasy D, 705 kg miesa drobiowego kurczecego klasy D, 15666 kg MDOM z kurczaka - tj. }acznie
17466 kg miesa. Zamrozono plytkowo MDOM 6000 kg, do zapakowania do pojemnikéw bylo 11466 kg miesa, na
minute do zwazenia bylo 8,49 kg. Do zwazenia tego miesa na zmianie byly dwie osoby. Do pracy przy maszynach na
zmianie byly rdwniez 2 osoby.

Poniewaz 19 czerwca 2009 roku byt to piatek raportowane byly trzy zmiany produkcyjne (druga zmiana z
poprzedniego dnia plus pierwsza i druga zmiana dnia raportowania).

(dowdd: meldunek z produkeji garmazeryjnej k.123)

W dniu wypadku - 19 czerwca 2009 roku ( pigtek) D. N. (2) rozpoczal u pozwanego prace o godzinie 6:00 i tego dnia
do jego obowigzkéw nalezalo wrzucanie korpuséw z palet do maszyny i wyladowaniu ich na taséme oraz wywiezieniu
odpadow (kosci) na rampe.

Powod nie przyciggat palety z korpusami, poniewaz mial ja przywieziona z innego dzialu przez innego pracownika.
Mogl jedynie przestawié palete juz przywieziona pod odpowiednim dla siebie katem. Paleta korpusu stala w odlegloéc
2-5 metréw od odkostniarki. Powod dysponowal zapasem palet z pojemnikami, zawierajacymi korpusy z dnia
poprzedniego, ktore zostaly podstawione przez innego pracownika. Powod zdejmowal pojemniki z palety, przy czym
palete musial jedynie podciagnac¢ na odleglosé okolo od jednego do pieciu metréw w poblize maszyny, wrzucal
zawarto$¢ z pojemnika na tadéme odkastniarki i odkladal pusty pojemnik.

D. N. (1) nie odbieral w tym dniu odpadu, robit to P. W., ktéry pracowal na wadze. Odpad wypadal wprost do pojemnika
na kotkach o wysokosci okolo 80 cm i byt odciggany na odlegloé¢ 2-3 metrow. Taki pojemnik z odpadami powinien
wazy¢ 16-17 kg (15 kg odpadéw + pojemnik).

Powinno by¢ ustawionych 20 pojemnikow na palecie tj. pie¢ do gory i cztery w poziomie.

Woézek z odpadami byl transportowany na odlegloéé kilkudziesieciu metréw, okolo 50m. Srednio na godzine byla
wywozona jedna paleta z odpadami.

W dniu zdarzenia powdd wykonywal normalng prace, jego obowiazki nie odbiegaly od codziennej normy.

(dowdd: zeznania Swiadka M. A. k. 92-94, k. 129v k. 819 v-820, zeznania Swiadka P. D. k. 110-111, k. 692v-693, zeznania
$wiadka G. O. k. 111-112, k. 129v k. 818 v-819, zeznania $wiadka M. M. (1) k. 130-130v, k. 689v-691, zeznania Swiadka
P. W. k. 112-112v k. 688-689 v, zeznania $wiadka S. K. k.111-111v k.691v-692v zeznania §wiadka M. W. k. 112v-113, k.
819 v opinia bieglego ds. BHP M. C. k. 140-149, . 600 minuty 20:31-41:45, k. 835-840 wraz opiniami uzupelniajacymi
k.243, k.882-885, k. 911-923, 951-968, k.995-1008)

Powdd pracowal w czteroosobowej grupie i pracownicy sami ustalali co kto bedzie robil. Powéd w dniu wypadku
wywibzl jedng palete z ko§émi o wadze 450 kg. Po wywiezieniu drugiej z pomoca kolegi poczut sie zle i poszed} do
szatni, bo byla przerwa $niadaniowa.

(dowod: zeznania powoda k. 84 i k.406v-407)

Druga palete odwozili powdd razem z P. W.. Obaj razem ciagneli palete. (dowo6d: zeznania §wiadka P. W. k. 112-112v
k. 688-689 v)



Okolo godziny 8.00 wspolpracownicy powoda P. W. i G. O., powiedzieli powodowi, aby zwolnit sie z pracy i poszedt do
lekarza. Po chwili zte samopoczucie ustapilo i powdd postanowil kontynuowaé prace. Wraz z P. W. przeciagneli oni
druga palete. Po uplywie okolo 40 minut dolegliwo$ci pojawily sie ponownie, o czym powo6d poinformowat pracownika
biurowego i poszed! do szatni dla pracownikéw. Poniewaz bol za mostkiem byl bardzo silny, a powdd ,,zle" wygladal,
jeden z pracownikéw pracujacy z nim na zmianie wezwal pogotowie ratunkowe, ktére zawiozlo go do szpitala w T..

(dowdd: zeznania $wiadka M. A. k. 92-94, k. 129v k. 819 v-820, zeznania §wiadka P. D. k. 110-111, k. 692v-693, zeznania
$wiadka G. O. k. 111 v-112, k. 129v k. 818 v-819, zeznania §wiadka M. M. (1) k. 130-130v, k. 689v-691, zeznania Swiadka
P. W. k. 112-112v k. 688-689 v, zeznania $wiadka S. K. k.111-111v, k.691v-692v zeznania swiadka M. W. k.112v-113
k. 819v)

Nastepnie w tym samym dniu przewieziono powoda do (...) Szpitala (...) im. (...) w E. - (...) Szpital (...), gdzie byl
hospitalizowany do dnia 29 czerwca 2009 roku. W trakcie pobytu rozpoznano u niego: ostry zesp6l wieficowy, Swiezy
zawal serca bez uniesienia odcinka ST, plastyke tetnicy przedniej zstepujacej z implantacja stentu, chorobe wieficowa
dwunaczyniowa, pozawalowg niewydolnoé¢ serca z obnizong frakcja skurczowa lewej komory serca (EF:28%),
obrzek pluc w przebiegu hospitalizacji, nadci$nienie tetnicze, niedomykalnosé zastawki mitralnej trzeciego stopnia,
lewostronne zapalenie pluc, jaskre oraz nikotynizm.

(dowdd: karta wypisowa (...) Szpitala (...) im. (...) w E. - (...) Szpital (...) dnia 29 czerwca 2009r. k. 17 i k.185, wynik
zabiegu (...) zdnia 19-06-2009 roku k-18, wynik zabiegu koronarograficznego z dnia 19 czerwca 2009r. wynik badania
echokardiograficznego z dnia 22 czerwca 2009 roku k- 19, wynik badania radiologicznego - zdjecie rtg klatki piersiowe;j
z dnia 24 czerwca 2009 roku i z dnia 25 czerwca 2009 roku k.20)

Po opuszczeniu szpitala powod nie byl w stanie samodzielnie funkcjonowaé. Wymagat stalej opieki i pomocy w
wykonywaniu czynnoéci samoobstugowych, przygotowywaniu positkdw, robieniu zakupéw. W czynnoéciach tych
pomagala mu matka A. B..

(dowod: zaswiadczenia o stanie zdrowia z dnia 7 lipca 2009 roku k. 21, za§wiadczenia o stanie zdrowia z dnia 12
listopada 2009 k. 22, za§wiadczenia o stanie zdrowia z dnia 23 marca 2010 roku k. 23, zaswiadczenie lekarskie
o stanie zdrowia wydane dla potrzeb Zespolu Orzekania o Niepelnosprawnoéci wydane dnia 20 sierpnia 2009
roku k. 24. Orzeczenie o Stopniu Niepelnosprawnos$ci z dnia 19 wrze$nia 2009 roku przez (...) ds. Orzekania o
Niepelnosprawnosci k.25, zlecenie transportu sanitarnego k.352, zeznania A. B. k. 85)

Po wypadku powod kilkakrotnie zastabl, wystgpila u niego utrata przytomnosci, co skutkowalo konieczno$cia
interwencji pogotowia ratunkowego. Przed wypadkiem u powoda nie zdarzyly sie incydenty zastabniecia. Powod nigdy
nie miat dolegliwos$ci wienncowych i nie byl leczony z ich powodu.

(dowod: Karta Zlecenia W. Pogotowia (...) z (...) Centrum (...) z dnia 22 grudnia 2009 roku k. 28, Karta informacyjna
Szpitalnego Oddzialu Ratunkowego z dnia 22 grudnia 2009 roku k. 29 za§wiadczenie lekarskie z dnia 30 marca 2010
roku k. 32, dokumentacja medyczna k. 161-182)

Zgodnie z zaleceniami zawartymi w karcie wypisowej, powod zglosil sie w dniu 4 sierpnia 2009 roku do Kliniki (...) i
(...) (...) (...) w L., gdzie byl hospitalizowany do dnia 6 sierpnia 2009 roku. Podczas pobytu implantowano mu kolejny
stent do prawej tetnicy wieficowej, a w ponownym badania koronarograficznego rozpoznano u niego trojnaczyniowa
chorobe wieficows.

(dowdd: karta wypisowa z dnia 6 sierpnia 2009 roku z (...) (...) (...) w E. k.30, wyniki badan koronarograficznych k.31,
za$wiadczenie lekarskie z dnia 30 marca 2010 roku wydane przez lekarza chor6b wewnetrznych B. B. k. 32)

W dniu 10 sierpnia 2009 roku powo6d Orzeczeniem Lekarza Orzecznika ZUS z uwagi na rozpoznanie pozawalowej
niewydolno$ci krazenia zostat uznany za catkowicie niezdolnego do pracy od czerwca 2009 roku do dnia 31 sierpnia
2011 roku. Decyzja ZUS z dnia 2 wrze$nia 2009 roku powéd uzyskal od dnia 1 lipca 2009 roku prawo do



renty z tytulu catkowitej niezdolnosci do pracy do dnia 31 sierpnia 2011 roku. Kolejnym decyzjami ZUS
przyznal wnioskodawcy prawo do renty z tytulu calkowitej niezdolno$ci do pracy najpierw do 31 lipca 2013 roku, a
nastepnie do dnia 30 czerwca 2017 roku.

Whnioskodawca z uwagi na niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji uprawniony byl takze do dodatku pielegnacyjnego
od 1 grudnia 2012 roku do dnia 31 maja 2015 roku.

D. N. (1) otrzymywal rente z tytulu calkowitej niezdolnoéci do pracy:
- od 1 pazdziernika 2009 roku w wysokosci 591,34 ztotych netto;

- od 1 marcu 2010 roku w wysoko$ci 616,72 zlotych netto;

- od 1 maja 2010 roku w wysokoéci 1072,77 zlotych netto;

- od 1 czerwca 2013 roku w wysoko$ci 1055, 12 ztotych netto.

(dowdd: przekazy pocztowe k.10, orzeczenie Lekarza Orzecznika ZUS z dnia 10 sierpnia 2009 roku k. 26, decyzja ZUS
zdnia 2 wrzeénia 2009 roku k.27akt sprawy i k.102 akt rentowych, decyzja ZUS z dnia 2 marca 2010 roku k.35, decyzja
ZUS z dnia 11 lipca 2011 roku k.276, orzeczenie Lekarza Orzecznika ZUS z dnia 3 czerwca 2013 roku k. 710, decyzja
ZUS z dnia 19 czerwca 2013 roku k.533)

W dniu 19 wrzeénia 2009 roku (...) ds. Orzekania o Niepelnosprawnoéci w T.. zaliczyl powoda do umiarkowanego
stopnia niepelnosprawnosci z powodu schorzenia ukladu krazenia (kod:07-S) oraz narzadu shuchu (kod:03-L).
Ustalany stopien niepelnosprawnosci datuje sie od 21 sierpnia 2009 roku do 18 wrzeénia 2012 roku.

(dowdd: orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci z dnia 19 wrze$nia 2009 roku k.25)

W dniu 15 kwietnia 2010 roku lekarz orzecznik ZUS orzekt 60 % dlugotrwaly uszczerbek na zdrowiu powoda
spowodowany skutkami wypadku przy pracy z dnia 19 czerwca 2009 roku. Za naruszenie sprawno$ci organizmu
uznano przebyty zawat serca $ciany przedniej z pozawatowa dysfunkcjg LK serca.

Powdd otrzymal jednorazowe odszkodowanie z tytulu dlugotrwalego uszczerbku na zdrowiu bedgcego nastepstwem
wypadku przy pracy jakiemu ulegl w dniu 19 czerwca 2009 roku w wysokosci 37.260 zlotych ( 60% x 621 zlotych).

(dowdd: orzeczenie Lekarza Orzecznika ZUS z dnia 15 kwietnia 2010 roku k.36 decyzja ZUS z dnia 5 maja 2010 roku
o przyznaniu jednorazowego $§wiadczenia z tytutu wypadku przy pracy k. 37 akt sprawy i k.33 akt ZUS)

W dniu 23 kwietnia 2010 roku pelnomocnik D. N. (1) wystapil do (...) S.A. zsiedziba w T. do wskazania ubezpieczyciela,
z ktorym zaklad ten mial zawarta umowe ubezpieczenia w zakresie ochrony od odpowiedzialno$ci cywilnej i numeru
polisy.

W pi$mie z dnia 5 maja 2010 roku pozwana Spo6tka wskazala ubezpieczyciela (...)S.A. i numer polisy (...).

W piSmie z dnia 11 maja 2010 roku pelnomocnik powoda zglosil szkode ubezpieczycielowi, ktéry decyzjg z dnia 28
maja 2010 roku odmoéwil wyplaty powodowi odszkodowania. W uzasadnieniu ubezpieczyciel wskazal, ze D. N. (1) w
dniu 19 czerwca 2009 roku przeszedt zawal serca, a zgodnie z brzmieniem punktu 3 klauzuli nr 6 A. nie odpowiada
za szkody z tytulu powstania choréb zawodowych, udaréw oraz zawalow.

(dowdd: pismo pelnomocnika powoda z dnia 23 kwietnia 2010 roku k.38-40, pismo (...) S.A. z siedzibg w T. z dnia
5 maja 2010 roku k.42, pismo pelnomocnika powoda z dnia 11 maja 2010 roku k. 43-46, decyzja (...) S.A. z dnia 28
maja 2010 roku o odmowie wyplaty odszkodowania k.48)



W protokole powypadkowym Nr (...) z dnia 12 lutego 2010 roku gléwnie na podstawie wyjasnienn poszkodowanego
ustalono, ze ,po dokonaniu ogledzin miejsca wypadku oraz zbadaniu warunkéw wykonywania pracy w dniu 19 czerwca
2009 roku D. N. (1) przyszed! do pracy na godzine 6:00 i wykonywal te same czynno$ci co zwykle. Praca D. N. (1)
polegala na wrzucaniu korpuséw do odkastniarki. Okoto godziny 8:00 D. N. (1) zaczal Zle sie czuc i powiedzial o tym
kolegom, kt6rzy pracowali razem z nim: P. W. G. O.. Koledzy sugerowali, aby zwolnil sie on z pracy i poszedl lekarza. D.
N. (1) chcial jednak pracowac dalej myslac, ze jest to chwilowa niedyspozycja. Po okolo 40 minutach znéw poczul sie
gorzej i przy ciagnieciu wozka paleciaka z towarem poprosit kolege o pomoc, gdyz nie mial sily go ciagnaé, poniewaz
przeszkadzal mu silny bol w klatce piersiowej, a paleciak byl przeladowany. B6l w piersiach nie ustepowal. Okolo
godziny 9:00 D. N. (1) poszedt do biura wydziatu (...), aby poinformowad, ze Zle sie czuje. Kierownika nie bylo wtedy
w biurze, wiec powiedzial przebywajacej tam Pani J., ze poczeka w szatni. Zaraz po tym jak doszed} do szatni poczul
bardzo silny b6l w klatce piersiowej i nie mog}t ztapac powietrza. Jeden z pracownikdw zobaczyl ze D. N. (1) jest bardzo
blady i pobiegl wezwa¢ karetke pogotowia.”

Komisja powyzszy wypadek uznala za wypadek w pracy, stwierdzajac, ze D. N. (1) dzwigal pojemniki wazace ponad
norme i ciggnal wozek wazacy ponad 450 kg.

Mozna wiec oprocz przyczyny wewnetrznej wywolujgcej zawal mieénia sercowego nie wykluczaé przyczyny
zewnetrznej jaka stanowi nadmierny wysilek fizyczny jako udzialowego czynnika wywolujacego ten zawal.
Uwzglednienie nadmiernego ciezaru jaki podnosil poszkodowany zostalo uwzglednione przez (...) Inspektora Pracy
jako czynnik zewnetrzny. Pracodawca tj. Prezes Zarzadu (...) S.A. nakazal ponowne rozpatrzenie okolicznoéci i
przyczyn wypadku uwzgledniajac przenoszone przez pracownika ciezary i droga dodatkowego zarzadzenia nakazac
przestrzeganie norm dotyczacych recznych prac transportowych.

(dowdod: protokol powypadkowy Nr (...) z dnia 12 lutego 2010 roku k. 15-16
zeznania Swiadka D. B. (2) k.85v. k. 1091 minuty 00;03;33-00;18;00, zeznania §wiadka S. P. k.86-86v)

W protokole powypadkowym zapis, ze ,paleciak byl przeladowany” byl dokonany jedynie na podstawie wyjasnien
powoda — poszkodowanego. Nie byl ten fakt potwierdzony w zaden inny sposéb.

(dowdd: zeznania §wiadka D. B. (2) k. 85v. k. 1091 minuty 00;03;33-00;18;00, zeznania $wiadka S. P. k. 86-86v)

W dniu wypadku D. N. (1) pracowal z trzema innymi pracownikami, sami miedzy soba ustalali kto ma wozi¢ mieso,
kto wazy¢.

Powod wywiozl jedna palete z kosémi o wadze 450kg. Po wywiezieniu drugiej z pomoca kolegi poczul sie Zle i poszedt
do szatni, bo byla przerwa $niadaniowa

(dowod: zeznania powoda k. 84 i k.406v-407)

W okresie zatrudnienia w (...) S.A. w T. powod osiggnat wynagrodzenie w wysokoSci:
- luty 2008 roku 416, 64 zlotych brutto /359,52 zlotych netto;

- marzec 2008 roku 1521,44 ztotych brutto/1118,69 zlotych netto;

- kwiecien 2008 roku 1391,36 zlotych brutto/1027,55 zlotych netto;

- maja 2008 roku 1706,88 zlotych brutto/1244,31 zlotych netto;

- czerwiec 2008 roku 1452,85 zlotych brutto/1204,63 zlotych netto;

- lipiec 2008 roku 1363,84 zlotych brutto/1008,94 zlotych netto;



- sierpien 2008 roku 1482,40 zlotych brutto/1090,04 zlotych netto;

- wrzesien 2008 roku 1773,83 zlotych brutto/1290,87 zlotych netto;

- pazdziernik 2008 roku 1726,24 zlotych brutto/1258,52 zlotych netto;
- listopada 2008 roku 1424,54 zlotych brutto/1050,60 zlotych netto;

- grudzien 2008 roku 1725,42 zlotych brutto/1268,87 zlotych netto;

- styczen 2009 roku 1590,40 zlotych brutto/1174,85 zlotych netto;

- luty 2009 roku 1407,76 zlotych brutto/1000,42 zlotych netto;

- marzec 2009 roku 1772,56 zlotych brutto/1254,88 zlotych netto;

- kwiecien 2009 roku 1678,24 zlotych brutto/1189,82 zlotych netto;

- maja 2009 roku 1760,32 zlotych brutto/1246,27 zlotych netto;

- czerwiec 2009 roku 1350,64 zlotych brutto/1009,59 zlotych netto;

- lipiec 2009 roku 1435,30 zlotych brutto/1244,96 zlotych netto;

- sierpien 2009 roku 1435,30 zlotych brutto/1228,30 zlotych netto;

- wrzesien 2009 roku 1389,00 zlotych brutto/1189,00 zlotych netto;

- pazdziernik 2009 roku 1435,30 zlotych brutto/1228,30 zlotych netto;
- listopada 2009 roku 1389,00 zlotych brutto/1189,00 zlotych netto;

- grudzien 2009 roku 1407,12 zlotych brutto/983,97 zlotych netto;

- styczen 2010 roku 1650,23 zlotych brutto/1169,83 zlotych netto;

- luty 2010 roku 819,59 zlotych brutto/580,92 zlotych netto;

(dowdd: zaswiadczenie o zarobkach k. 805-806)

W dniu 18 grudnia 2009 roku pozwany pracodawca skierowal powoda na badania profilaktyczne wskazujac w
skierowaniu, iz pracownik zatrudniony na stanowisku drobiarza podczas pracy na tym stanowisku ma kontakt z
zywnoSscia, jest narazony czynniki fizyczne w postaci halasu i mikroklimatu, czynniki biologiczne oraz chemiczne w
postaci CO,CO2, NxOy, Fe, MN, zapylenie, SiO2, benzen, toluen, ksylen, benzyna ekstrakcyjna, butanol, wodorotlenek
potasu, H2SO4( kwas siarkowy), nafta i ropopochodne, KDI, octan etylu, aceton i amoniak.

Badanie wstepne przed podjeciem pracy w (...) S.A. w T. powod przeprowadzil w Zakladzie Uslug Medycznych (...)
sp.zo.0.wT..

W trakcie badania, ktore zostalo przeprowadzone w dniu 19 grudnia 2009 roku przez tego samego lekarza
co poprzednio tj. B. H., D. N. (1) ponownie nie zglaszal jakichkolwiek dolegliwo$ci. Poinformowal lekarza, ze
przebyl zawal serca, wystepuje u niego niedosluch prawostronny oraz nieokre$lone schorzenie narzadu wzroku.
Badany informowal w tym czasie lekarza, ze nie pali i nie palil papieroséw oraz ma implantowane stenty do
naczyn wiencowych. Badaniem przedmiotowym lekarz stwierdzil u niego niewielka redukcje nadwagi (BMI: 30.1),



niedowidzenie okiem prawym oraz prawostronny niedostuch. Pomiar ci§nienia tetniczego u pana D. N. (1) wykazal w
tym czasie prawidlowa warto$é: RR 120/70 mmHg.

Przed wydaniem orzeczenia o jego ewentualnej zdolno$ci do pracy lekarz profilaktyk uwzglednit stanowisko leczgcego
lekarza specjalisty choréb wewnetrznych z (...) w T., wyrazone w zas§wiadczeniu lekarskim z dnia 10 grudnia 2009
roku. Z powyzszego za$wiadczenia wynikalo, Ze po zakoniczeniu okresu zasitkowego D. N. (1) bedzie mogl wykonywac
zarobkowo jedynie lekkie prace fizyczne.

Lekarz profilaktyk, uwzgledniajac wynik wlasnego badania oraz stanowisko lekarza prowadzacego, za§wiadczeniem
lekarskim z dnia 18 grudnia 2009 roku uznal, ze powod moze byé¢ zatrudniony nadal na stanowisku drobiarza w
pozwanym zakladzie, jednakze przy wykonywaniu prac lekkich fizycznie. Termin nastepnego badania okreslita na
dzien 18 grudnia 2010 roku.

Z uwagi na niemozno$¢é zapewnienia tego rodzaju pracy na stanowisku drobiarza pozwany zaklad z dniem 13 lutego
2010 roku rozwigzal stosunek z pracy D. N. (1).

(dowdd: skierowanie k. 435, zaswiadczenie lekarskie k.437, karta badania profilaktycznego k.705-706, zeznania
swiadka B. H. k.530v minuty 6:14-32:11 k. 694-695, opinia bieglego medycyny pracy J. G. k. 416-420, k.1036-1044
wraz opinig uzupeliajacg k. 444-445, k.464-466, k.1071- 1074).

W dniu 27 stycznia 2010 roku pracodawca na podstawie art.3081 pkt. 2 k.p. rozwigzat z powodem umowe o prace z
dwutygodniowym okresem wypowiedzenia, ktéry uptynagl w dniu 13 lutego 2010 roku.

(dowdd: rozwigzanie umowy o prace z dnia 27 stycznia 2010 roku k.33, Swiadectwo pracy z dnia 13-02-2010 roku k.
7 akt rentowych)

Powod ponosit koszty zakupu lekéw miesiecznie w wysokosci ok. 200,00 zl.

(dowdd: faktury VAT nr (...) zdnia 03.06.2009 1. k.49, nr (...) zdnia 23.07.2009r. k. 49v, nr (...) z dnia 05.08.20009r.
k.50, nr (...)z dnia 20.08.20009r. k.50v, nr (...) z dnia 23.09.2009 r. k.51, nr (...) z dnia 23.10.20009r. k.51v, nr (...) z
dnia 10.11.2009r. k.52v, nr (...) z dnia 13.11.2009r. k.52, nr (...) z dnia 23.11.2009r. k.53, nr (...) z dnia 15.12.2009 .
k.53v, nr (...) z dnia 23.12.2009 r. k.54, nr (...) z dnia 15.01.2010 1. k.54v, nr (...) zdnia 03.02.2010r. k.55, nr (...) z
dnia 23.02.2010r. 55V, nr (...)TM z dnia 25.02.2010r. 56, nr (...) zdnia 23.02.2010 . 57, nr (...) zdnia 19.04.2010 .
k. 57v, nr (...) z dnia 23 stycznia 2012 roku k.392, nr (...)r. z dnia 9 lutego 2012 r.k.393 , nr (...) z dnia 19 marca 2012
r.k.394, nr (...) z dnia 20 kwietnia 2012 r.k.395, nr (...) z dnia 16 maja 2012 r. k.396)

W dniu 21 stycznia 2011 roku powdd mial zabieg chirurgiczny z uwagi na wystepujaca u niego przepukline mosznowa
lewostronna i przepukline pachwinowa prawostronng, ktéra nie ma zwigzku przyczynowo-skutkowego z wypadkiem
przy pracy, ktéremu powod ulegl w dniu 19 czerwea 2009 roku.

(dowdd: skierowanie do szpitala z dnia 17 wrzesnia 2010 roku, k.116, zaswiadczenie lekarskie z dnia 17 wrze$nia 2010
roku k.117, karta informacyjna lecenia szpitalnego z dnia 21 stycznia 2011 roku k.157,0pinia bieglego chirurga R. K. k.
267-268, uzupelniajaca opinia bieglego chirurga R. K. k. 298-300)

W okresie od 3 kwietnia 2011 roku 19 kwietnia 2011 roku powod byl hospitalizowany w (...) (...) Centrum (...) w
T. na Oddziale (...) z rozpoznaniem kardiomiopatii pozawalowej w okresie niewydolno$ci krazenia, czynno$ciowej
niedomykalnoéci zastawek mitralnej i trdjdzielnej, napadowego migotania przedsionkéw, stanu po P. (...) z
implantacja stentu w 2009 roku, nadci$nienia tetniczego w wywiadzie oraz niedokrwistosci z niedoboru zelaza.

(dowod: karta informacyjna lecenia szpitalnego z dnia 19 kwietnia 2011 roku k.228)

Od 5 maja 2011 roku do 10 maja 2011 roku powo6d byl hospitalizowany (...) (...) Centrum (...) w T. na Oddziale
(...) z rozpoznaniem kardiomiopatii pozawalowej w okresie niewydolnoéci krazenia, czynno$ciowej niedomykalno$ci



zastawek mitralnej i tr6jdzielnej, napadowego migotania przedsionkdéw, stanu po P. (...) z implantacja stentu w 2009
roku, nadci$nienia tetniczego w wywiadzie oraz zapalenia oskrzeli.

(dowod: karta informacyjna lecenia szpitalnego z dnia 10 maja 2011 roku k.252)

Od 10 czerwca 2011 roku do 21 czerwca 2011 roku powdd byl hospitalizowany w Klinice (...) MSWiA w W. celem
implantacji kardiowertera-defibryratora serca z opcja resynchronizacji. Zabieg wykonano w dniu 18 czerwca 2001
roku.

(dowdd: karta informacyjna lecenia szpitalnego z dnia 21 czerwca 2011 roku k.251)

Od 24 lipca 2011 roku do 3 sierpnia 2011 roku powdd byl hospitalizowany (...) (...) Centrum (...) w T. na Oddziale (...)
z rozpoznaniem kardiomiopatii pozawalowej w okresie niewydolno$ci krazenia (...), czynno$ciowej niedomykalnosci
zastawek mitralnej i tréjdzielnej, napadowego migotania przedsionkéw, stanu po (...) leczonym P. (...) z implantacja
stentu w 2009 roku, stanu po implantacji (...) w 2010 roku.

D. N. (1) po powrocie ze szpitala ze wzgledu na stopien zawansowania wystepujacego u niego schorzenia wymagat
henoteraopii w warunkach domowych.

(dowod: zaswiadczenie z dnia 28 lipca 2011 roku k.253 karta informacyjna lecenia szpitalnego z dnia 3 sierpnia 2011
roku k.273)

Zaréwno w grudniu 2011 roku jaki i w marcu 2012 roku z powodu stanu zdrowia powd6d byl niezdolny do odbycia
podrodzy.

(dowdd: zaswiadczenie z dnia 13 grudnia 2011 roku k.326, zas§wiadczenie z dnia 21 marca 2012 roku k.350)

W dniu 23 sierpnia 2011 roku (...) ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w T. zaliczyl powoda do znacznego stopnia
niepelnosprawnosci z powodu schorzenia ukladu krazenia (kod:07-S) . Ustalany stopien niepelnosprawnosci datuje
sie od 23 sierpnia 2011 roku do 23 sierpnia 2013 roku.

(dowdd: orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci z dnia 23 sierpnia 2011 roku k.275)

Od 24 stycznia 2013 roku do 8 lutego 2013 roku powdd byt hospitalizowany (...) (...) Centrum (...) w T. na
Oddziale (...) z rozpoznaniem kardiomiopatii pozawalowej w okresie niewydolnosci krazenia IV klasa (...), choroby
niedokrwiennej serca, stanie po zawale mies$nia sercowego koniuszkowym powiklaniem dyskineza koniszka lewej
komory, czynno$ciowej niedomykalno$ci zastawek mitralnej i tréjdzielnej, napadowego migotania przedsionkow,
stanu po (...) leczonym P. (...) z implantacja stentu w 2009 roku, stanu po implantacji (...) w 2010 roku., jaskry,
nadciénienia tetniczego w wywiadzie, przewleklego zapalenia zoladka oraz zapalenia refluksowego przelyku.

(dowdd: karta informacyjna lecenia szpitalnego z dnia 8 lutego 2013 -716roku k.724)

W dniu 12 kwietnia 2013 roku D. N. (1) zostal wpisany do rejestréw pacjentéw oczekujacych na kwalifikacje do
przeszczepu.

(dowdd: pismo K. (...) Instytutu (...) z dnia 12 kwietnia 2013 roku k.713)

W dniu 10 czerwca 2014 roku D. N. (1) zmarl. Jako spadkobierce pozostawil jedynie matke A. B.. Byl osoba
stanu wolnego i bezdzietng.

(dowdd: odpis skrocony aktu zgonu k.590, wyrok Sadu Wojewddzkiego dla miasta Stolecznego Warszawy z dnia 26
lutego 1965 roku k.591)



U powoda r ozpoznano ostry zespol wiencowy (swiezy zawal) , ktorego przyczyng byla choroba
samoistna.

Wysoko$c¢ uszczerbku na zdrowiu powoda na skutek zawalu serca wynosi 60%.

Nadmierny wysilek u pacjenta ze zmianami miazdzycowymi w naczyniach wieficowych i istotnymi zwezeniami tetnic
mog} sie przyczyni¢ do zawalu serca.

Powo6d wymagal pomocy oséb trzecich.
Wrysilek fizyczny w dniu wypadku jesli byl nadmierny mial znaczenie dla wystapienia zawalu serca u powoda.
Konieczne jest stale leczenie farmakologiczne od chwili wystapienia zawalu serca miesniowego.

(dowod: opinia bieglego kardiologa M. M. (2) k. 313- 316,k.599 minuty 4:44-16:24, uzupeliajaca opinia kardiologa
M. M. (2) k. 333, uzupeliajaca opinia kardiologa M. M. (2) k. 364-365 i k. 379-382, ustana opinia bieglej kardiolog
M. M. (2) k. 406)

Z uwagi na czynniki ryzyka choréb ukladu krazenia, tj. nieodpowiednio kontrolowane nadciénienie tetniczego,
nikotynizm, otylo§¢ u D. N. (1) istnialo istotne ryzyko wystapienia zawalu serca. Zawal serca jest choroba wewnetrzng
ktbrej przyczyna jest miazdzyca tetnic. Miazdzyca rozwija sie latami i jest uwarunkowana przez czynniki genetyczne i
zewnetrzne. Zawal jest nastepstwem pekniecia blaszki miazdzycowej. Do pekniecia blaszki miazdzycowej moze doj$c
samoistnie, np. w spoczynku, we $nie lub w pewnych sytuacjach tj. nadmiemy wysitek, stres, ktore jako czynniki
zewnetrzne, moga by¢ dodatkowa zewnetrzna przyczyna wystapienia zawatu serca. Wysilek fizyczny u powoda magt
by¢ dodatkowym czynnikiem zewnetrznym, ktory przyczynit sie do wystapienia zawatu serca.

(dowdd: opinia bieglej kardiolog L. D. k.846-847 wraz opiniami uzupeliajacymi k. 867, k. 927-928, k.943, k.987)

W dniu podjecia pracy istnialy u powoda zmiany miazdzycowe w tetnicach wienicowych, z ktérych powod ani
pracodawca nie zdawali sobie sprawy. U D. N. (1) istniala choroba wienicowa, ale nie byla ona rozpoznana.

Nie kazda osoba obcigzona czynnikami ryzyka chor6b ukladu krazenia jest poddawana diagnostyce w kierunku choréb
ukladu krazenia przed podjeciem pracy fizyczne;j.

Wiek, ple¢ meska ani otylo$¢ nie stanowia przeciwskazania do podejmowania pracy fizyczne;j.

Niska temperatura otoczenia jest czynnikiem, ktory poprzez skurcz naczyn wiencowych moze by¢ jednym z czynnikow
zewnetrznych, ktore przyczyniaja sie do wystapienia zawatu serca.

W przypadku jezeli lekarza przeprowadzajacy badanie wstepne stwierdzilby, ze pow6d ma chorobe wiencowa to przed
przystapieniem do pracy winien zaleci¢ dodatkowe badania celem ustalenia stopnia zaawansowania choroby, dalszego
postepowania diagnostyczno- terapeutycznego i okreslenia czy i ewentualnie do jakiego rodzaju pracy fizycznej mozna
dopusci¢ badanego.

(dowdd: opinia bieglej kardiolog L. D. k.846-847 wraz opiniami uzupekiajacymi k. 867, k. 927-928, k.943, k.987)

Nadci$nienie tetnicze przed dopuszczeniem do pracy fizycznej, zwlaszcza ciezkiej, powinno by¢ dobrze kontrolowane
farmakologicznie. Schorzenie to wymaga w wiekszo$ci przypadkow systematycznego leczenia oraz modyfikacji
stylu zycia (redukcja masy ciala, odpowiednia dieta). Nadci$nienie tetnicze dobrze kontrolowane nie stanowi
przeciwwskazan do podjecia zatrudnienia na otwartym rynku pracy. W przypadku nadciénienia tetniczego, ktore
jest niewystarczajaco kontrolowane farmakologicznie tzn. je$li w trakcie systematycznego przyjmowania lekow
hipotensyjnych wystepuja zwyzki ciénienia tetniczego w spoczynku lub nadmierny wzrost ci$nienia tetniczego w
trakcie wysilku fizycznego, istnieja przeciwwskazania do podejmowania duzych wysitkow fizycznych.



(dowdd: opinia bieglej kardiolog L. D. k.846-847 wraz opiniami uzupeliajacymi k. 867, k. 927-928, k.943, k.987)

Skierowanie na wstepne badanie profilaktyczne wystawione w dniu 19 lutego 2008 roku dotyczylo zatrudnienia pana
D. N. (1) na stanowisku drobiarza w oddziale (...), (...) i (...) firmy (...) S.A. w T.. Powyzszy oddziat - w $wietle
zgromadzonych dowodéw - byl nazywany inaczej dzialem garmazeryjnym i tylko na tym oddziale w/w $wiadczyl
prace. Powdd nie mogl wykonywaé pracy na oddziale uboju i patroszenia z racji wystepujacego tam narazenia na
ponadnormatywny halas. Nalezy nadmienié, ze w/w z racji niedosluchu mial na stale profilaktyczne przeciwwskazania
do pracy w halasie. Zatem, pomimo, ze zalaczone do akt sprawy skierowanie nie konkretyzuje w jakim oddziale firmy
(...) S.A powdd podejmowal prace w 2008roku, to nalezy przyja¢, ze bylo ono prawidlowe, zas w/w pracowal na
stanowisku, ktore bylo odpowiednie dla jego stanu zdrowia.

(dowdd: opinia bieglego medycyny pracy J. G. k. 416-420, k.1036-1044 wraz opinia uzupehliajgca k. 444-445,
k.464-466, k.1071- 1074)

Zaswiadczenie lekarskie wystawione w dniu 19 lutego 2008r. przezlekarza B. H. bylo odpowiednie dla zatrudnienia D.
N. (1) na stanowisku, na ktérym $wiadczyt prace, i na ktérym w dniu 19 czerwca 2009r. wystapil u niego ostry zawat.

(dowdd: opinia bieglego medycyny pracy J. G. k. 416-420, k.1036-1044 wraz opinia uzupehliajgca k. 444-445,
k.464-466, k.1071- 1074)

Jezeli w przebiegu podmiotowego badZz przedmiotowego badania lekarskiego u profilaktyka pojawilyby sie
watpliwo$ci odnoénie stanu zdrowia pracownika, ktére moglyby stanowi¢ przeszkode w jego zatrudnieniu,
wowczas lekarz ten moglby rozszerzy¢ zakres badania o dowolne badanie laboratoryjne, jak réwniez o konsultacje
specjalistyczne.

W przypadku D. N. (1) nie bylo przestanek uzasadniajgcych zlecenie u niego dodatkowych badan laboratoryjnych,
badz konsultacji lekarzy specjalistow.

Z uwagi na kontakt z zywnoScia w/w powinien mie¢ przeprowadzone badanie sanitarno-epidemiologicznych, ktore
obejmuje badanie katu na nosicielstwo rodzaju S. i Salmonella oraz zdjecie radiologiczne klatki piersiowej, wynik
powyzszego badania nie wplywal na rezultat badania profilaktycznego przewidzianego w Kodeksie pracy.

D. N. (1) w trakcie przeprowadzania ocznego badania wstepnego nie wymagal przeprowadzenia dodatkowych i
konsultacji specjalistycznych.

Praca w temperaturze powietrza do 10 st. C nie spelnia kryterium pracy w mikroklimacie. Zatem nie bylo potrzeby
wykonywania u powoda badania elektrokardiograficznego (ekg) oraz konsultacji dermatologicznej. Zgodnie ze
wskazowkami metodycznymi dotyczacymi badanh profilaktycznych pracownikow, badanie ekg u pracownikéw w
zimnym mikroklimacie wykonuje sie w zalezno$ci od wskazan z badania klinicznego. W przypadku D. N. (1) takich
wskazan nie bylo, poniewaz nie wykonywal on pracy w zimnym mikroklimacie.

(dowdd: opinia bieglego medycyny pracy J. G. k. 416-420, k.1036-1044 wraz opinia uzupehliajgca k. 444-445,
k.464-466, k.1071- 1074)

W sytuacji, kiedy z powzietej przez pracodawce informacji wynika, ze stan zdrowia pracownika moze stanowic
przeszkode w kontynuacji zatrudnienia, powodowac dalsze pogorszenie jego stanu zdrowia, czy stanowi¢ dla innych
0s6b zagrozenie wowczas pracodawca zwykle w porozumieniu z lekarzem medycyny pracy, ktéry pelni w jego zaktadzie
opieke profilaktyczna nad pracownikami, moze skierowac takiego pracownika na wczeéniejsze badanie okresowe.
Jednakze w przypadku D. N. (1) brak jest dowod6w na to, ze pracodawca dysponowal wiedza o pogorszeniu jego stanu
zdrowia, w stopniu wykluczajacym kontynuowanie pracy.



(dowod: opinia bieglego medycyny pracy J. G. k. 416-420, k.1036-1044 wraz opinia uzupelniajaca k. 444-445
k.464-466 k.1071- 1074)

Czeéciowa niezdolno$é do pracy D. N. (1) z licznych laryngologicznych i okulistycznych schorzen nie stanowita
przeciwskazan do wykonywania przez niego umiarkowanie ciezkiej pracy w dniu kiedy rozwinat sie u niego ostry
incydent wiencowy.

Przeciaggniecia palety o lacznej masie 450-480 kg na odleglo$é 2-5 metréw od odkostniarki, wysypywanie korpuséow z
pojemnikéw na tadémociag, odstawienie pojemnikow z odpadami na palete, a nastepnie palety z odpadami na odlegloéc
80-100 metréw nie stanowily dla powoda

ciezkiej pracy fizycznej, ktorej nie moglby podotaé, i wobec ktérej istnialy w tym czasie przeciwwskazania lekarskie.
Kiedy D. N. (1) poczul sie zle przed czynno$cia ciagniecia palety na odleglos¢ 80-100 metréw w kierunku rampy,
Swiadczytaby o tym, ze bol wystapil u niego niezaleznie od powyzszej czynnosci. Z kolei bol stenokardialny wystapit u
niego juz wezesniej, a wiec bez wykonywania powyzszej procedury transportowe;j.

(dowod: opinia bieglego medycyny pracy J. G. k. 416-420, k.1036-1044 wraz opinia uzupekliajaca k. 444-445,
k.464-466, k.1071- 1074)

Zawal serca rozwingl sie u D. N. (1) z powodu zaawansowanej miazdzycy naczyn wiencowych, ktéra zostala
potwierdzona w sposéb obiektywny badaniami kartograficznymi i oceniona jako trgjnaczyniowa choroba wienicowa,
u osoby z wystepujacym nadci$nieniem tetniczym, otytoScig oraz palgcg od 20 lat papierosy.

Rutynowe czynnoéci zawodowe wykonywane przez D. N. (1) w dniu 19 czerwca 2009 roku w spos6b nieistotny
przyczynily sie do pogorszenia jego stanu zdrowia oraz ostrego incydentu wiencowego w postaci zawatu serca.

(dowdd: opinia bieglego medycyny pracy J. G. k. 416-420, k.1036-1044 wraz opinia uzupehliajgca k. 444-445,
k.464-466 k.1071- 1074)

Rozpoznane u D. N. (1) schorzenia narzadu stuchu - niedosluch oraz wzroku - niedowidzenie okiem prawym, ktore
byly przyczyna uznania go za cze$ciowo niezdolnego do pracy, nie stanowily przeszkody w podjeciu przez niego pracy
na stanowisku drobiarza, i przy uwzglednieniu wczeéniej przedstawionej charakterystyki powyzszego stanowiska
pracy. Schorzenia narzadu sluchu oraz wzroku nie stanowily zatem przeciwwskazania do wykonywania przez niego
umiarkowanie ciezkiej pracy fizycznej i wysypywanie korpuséw drobiu na tasmociag odkostniarki, bowiem nie
stanowi to pracy tozsamej z obsluga niebezpiecznej maszyny bedacej w ruchu. Zaréwno niedostuch, jak i uposledzenie
widzenia prawym okiem nie stanowi przeszkody w korzystaniu z maszyny zwanej odkostniarka w zakresie w jakim
obstugiwal ja powdd.

(dowod: opinia bieglego medycyny pracy J. G. k. 416-420, k.1036-1044 wraz opinia uzupekliajaca k. 444-445,
k.464-466, k.1071- 1074)

Szczegbdlowa procedura wydawania orzeczenia o zdolnoéci do pracy, w tym przedmiotowym przypadku na podstawie
skierowania powoda na badanie wstepne, zapoznanie sie¢ przez lekarza orzekajacego z dokumentacja medyczna,
badania przedmiotowego pacjenta oraz przedlozonych przez niego za$wiadczen oraz decyzji ZUS z listopada
2007r. nalezy stwierdzi¢, ze lekarz medycyny pracy w sposob prawidlowy orzekt o zdolnosci powoda. Lekarz
profilaktyk - dr B. H. - w spos6b prawidlowy przeprowadzila badanie lekarskie D. N. (1) ubiegajacego sie o podjecie
w pozwanym zakladzie pracy na stanowisku drobiarza, dysponujac stosownym skierowaniem pracodawcy oraz
informacja, ze pobiera on §wiadczenie rentowe z cze$ciowej niezdolnoéci do pracy w nastepstwie niedostuchu. Z
zebranego od powoda wywiadu, ktory zostal potwierdzony przez niego wlasnorecznym podpisem, wynikato, Ze nie
wystepuja u niego jakiekolwiek schorzenia internistyczne uniemozliwiajace podjecie pracy na stanowisku drobiarza.
W badaniu przedmiotowym lekarz nie stwierdzil u niego istotnych odchylen prawidlowego, poza niedostuchem,
otyloScig oraz podwyzszona warto$cia tetniczego krwi: RR 160/100mmHg, i przy braku wywiadéw odno$nie choroby



nadci$nieniowej profilaktyk uznat zasadnie, ze D. N. (1) jest zdolny do podjecia pracy w zakladu (...) S.A., w ktérym
nie wystepowato narazenie na halas, a badanie zostalo przeprowadzone przez uprawnionego lekarza i w oparciu o
skierowanie pracodawcy.

Brak jest zwiagzku przyczynowego pomiedzy zawalem serca u powoda a ruchem przedsiebiorstwa.

(dowdd: opinia bieglego medycyny pracy J. G. k. 416-420, k.1036-1044 wraz opinia uzupekliajaca k. 444-445,
k.464-466, k.1071- 1074)

Powdd czesto palil papierosy w czasie pracy i nie nadazal z wykonywaniem obowiazkéw. Z powodu palenia papierosow
w czasie pracy, powdd zostal ukarany obnizeniem premii przez M. A.. Powdd nie narzekal na warunki pracy.

(dowdd: zeznania $wiadka P. D. k. 110-111, k. 692v-693, zeznania $wiadka G. O. k. 111 v-112, k. 129v k. 818 v-819,
zeznania $wiadka M. M. (1) k. 130-130v,k. 689v-691, zeznania $wiadka P. W. k. 112-112v k. 688-689 v, zeznania
$wiadka S. K. k.111-111v k.691v-692Vv zeznania $wiadka M. W. k.112v-113 k. 819 v)

Brak jest mozliwoSci ustalenia z uwagi na §mieré powoda czy subiektywnie praca wykonywana przez powoda nie byta
polaczona z nadmiernym wysitkiem, obiektywnie nie byla, nie przekroczono zadnych norm.

Praca wykonywana przez powoda nie byla polaczona z nadmiernym wysilkiem, nie zostaly tez przekroczone
dopuszczalne normy transportowania przedmiotow.

Dopuszczalna norma woézka paletowego wynosi - masa ladunku przemieszczanego na wbzku po terenie ptaskim po
powierzchni nie moze przekracza¢ 450 kg na pracownika. Kiedy lgcznie masa ,paleciaka” jest wieksza niz 450 kg
powinna byé transportowana przez co najmniej dwie osoby.

(dowod: opinia bieglego ds. BHP M. C. k. 140-149, k. 600 minuty 20:31-41:45, k. 835-840 wraz opiniami
uzupehiajgcymi k.243, k.882-885, k. 911-923, 951-968, k.995-1008)

Matka zmarlego powoda A. B. - nastepca prawny powoda utrzymuje sie z emerytury w kwocie 1.460z} przy czym
obecnie mieszka w domu pomocy spolecznej i kwota 1.400z} jest przekazywana na pokrycie kosztéw pobytu w tym
domu.

(dowod: zeznania nastepcy prawnego zmarlego powoda- matki A. B. k. 1091-1092 minuty 00;19;34-00;29;00)
Sad Okregowy dokonat nastepujqcej oceny materiatu dowodowego:

Z zebranego w sprawie materialu dowodowego w zaden spos6b nie wynika, aby powod w dniu wypadku przeciggal
paleciak przeladowany, ciezszy niz 450Kkg, jak to podano w protokole powypadkowym.

Podkresli¢ nalezy, iz z zeznan samego powoda w dniu 5 sierpnia 2010 roku wynika, ze na jednym wozku znajdowalo
sie okolo 600-700 kg korpuséw, ktére byly w skrzynkach gdzie jedna wazyla ok. 25 kg i powod ze skrzynki wrzucal
na taéme, ze palety z kosémi (odpadami) wazyly ok. 450kg.

W protokole powypadkowym zapis, ze ,paleciak byl przeladowany” byl dokonany jedynie na podstawie wyjasnien
powoda - poszkodowanego, co wprost wynika z zeznan $wiadka D. B. (3) i Swiadka S. P.. Zreszta nawet nie
odnotowano, ktory paleciak byl przeladowany czy ten z korpusami czy ten z ko§¢mi, co ma bardzo istotne znaczenie.
Powdd zeznaje, ze na jednym wozku znajdowalo sie 600-700kg korpuséw, ale powod korpuséw nie przyciagal,
ewentualnie tylko podciaggal blizej lub zeby bylo mu wygodniej 2-5 metrow. Nie nalezy wiec myli¢ palet z korpusami z
paletami z odpadami kostnymi, bo sam powod zeznaje, ze palety z ko§¢mi mialy ok. 450 kg, a paleta z korpusami miala
600-700kg. Wszyscy $wiadkowie zeznawali, ze nie mozna bylo wiecej odpadéw kostnych zapakowac, bo by sie zepsuly.



Na rozprawie powod tez zaczyna zeznania od twierdzen, ze przeladowany byl paleciak z korpusami. Protokol
powypadkowy jest nieprecyzyjny.

W dniu wypadku do godziny 8:00 powdd przeciagnal sam tylko jedng palete z ko§¢mi o wadze ok. 450 kg, co zostalo
udowodnione ponad wszelka watpliwo$¢é. Z zeznan samego powoda wynika, ze palety z kosémi wazyly ok. 450 kg, a z
zeznan Swiadka P. W. wynika, ze razem z powodem odciggal druga palete z ko$¢mi.

Same zeznania powoda przed Sadem sa sprzeczne z tym co napisal w wyjasnieniach do protokolu powypadkowego.
Powod sam zeznaje w dniu 5 sierpnia 2010 roku, ze paleta z kosémi wazyla ok. 450 kg, a powdd w dniu wypadku
wywidzl jedng palete z ko§émi. Druga wywozili we dwoch. Po wywiezieniu drugiej palety z ko§émi z pomoca kolegi
powdd poczul sie zle i poszed! do szatni, bo byla przerwa $niadaniowa.

Z powyzszego jednoznacznie wynika, ze powod w dniu w ypadku nie przekroczyt dopuszczalnych norm dla transportu
recznego.

Sad Okregowy zwazyl co nastepuje:
Powodztwo jest niezasadne.

W mysl art. 435 § 1 KC prowadzacy na wlasny rachunek przedsiebiorstwo lub zaklad wprawiany w ruch za pomocg sit
przyrody (pary, gazu, elektrycznoéci, paliw ptynnych itp.) ponosi odpowiedzialno$¢ za szkode na osobie lub mieniu,
wyrzadzona komukolwiek przez ruch przedsiebiorstwa lub zakladu, chyba ze szkoda nastapita wskutek sily wyzszej
albo wylgcznie z winy poszkodowanego lub osoby trzeciej, za ktéra nie ponosi odpowiedzialnoéci.

Przyczyny, ktore wylaczaja surowa odpowiedzialno$c z art. 435 § 1 KC sa SciSle okre$lone w tym przepisie. Prowadzacy
przedsiebiorstwo lub zaklad moze zwolni¢ sie od odpowiedzialnoéci jedynie wtedy, gdy wykaze jedna z trzech
przestanek egzoneracyjnych: 1) sile wyzsza, 2) ze szkoda powstala wylacznie z winy poszkodowanego, 3) ze szkoda
powstala wylacznie z winy osoby trzeciej, za ktorej dzialania prowadzacy przedsiebiorstwo (zaklad) nie ponosi
odpowiedzialno$ci. Oczywiste jest, ze wykazanie jedynie braku winy nie uwalnia od odpowiedzialnoéci, gdyz jest ona
skonstruowana na zasadzie ryzyka.

Zdaniem Sadu pozwany ponosilby odpowiedzialno$é za szkode wyrzadzong powodowi na zasadzie ryzyka, bowiem
przedsiebiorstwo pozwanego wprawiane jest w ruch za pomoca sil przyrody. Nie ma wiec racji pozwany podnoszac,
iz nie odpowiada za szkode powoda, bo nie mozna pozwanemu przypisaé¢ winy.

Zdaniem Sadu o odpowiedzialno$ci pozwanego w analizowanej sprawie nie przesadza ustalenie, iz zdarzenie bedace
zrodtem szkody jest wypadkiem przy pracy.

Uznanie zdarzenia za wypadek przy pracy ma znaczenie i wigze w postepowaniu o §wiadczenia przyslugujace z
ustawy wypadkowej. W odniesieniu natomiast do roszczen uzupelniajacych, dla ktorych podstawa jest prawo cywilne,
konieczne jest spelnienie przestanek odpowiedzialnoéci odszkodowawczej, a w szczegblnosci wystapienie zwiazku
przyczynowego pomiedzy ruchem przedsiebiorstwa, a szkoda. Rozstrzygniecie w sprawie ubezpieczeniowej, u ktorego
podstaw lezy uznanie zdarzenia za wypadek przy pracy, nie wiaze w sprawie z powodztwa pracownika badz czlonkow
rodziny zmartego pracownika o roszczenia odszkodowawcze dochodzone na podstawie przepiséw prawa cywilnego
(por. Wyrok Sadu Apelacyjnego w Lodzi - III Wydziat Pracy i Ubezpieczen Spolecznych z dnia 21 pazdziernika 2014
r. III APa 4/14).

W analizowanej sprawie pow6d zgodnie z trescia art. 6 KC byt obowigzany udowodnié, ze zawal serca jakiego doznal
mial adekwatny zwiazek przyczynowy z ruchem przedsiebiorstwa pozwanego czego strona powodowa nie udowodnila
w zaden sposob.

Zdaniem Sadu nie ma racji pozwany twierdzac, ze pozwany odpowiada na zasadzie winy.



Odpowiedzialnoé¢ objeta art. 435 §1 KC znajduje zastosowanie do szkéd na osobie lub mieniu wyrzadzonych
komukolwiek, a zatem zaréwno osobom postronnym dla przedsiebiorstwa lub zakladu, jak i osobom, ktore laczy
z nimi stosunek prawny, zwlaszcza stosunek pracy. Mamy tu do czynienia z ustawowym priorytetem rezimu
odpowiedzialnoSci deliktowej przed rezimem odpowiedzialnosci kontraktowe;j.

W Wyroku Sadu Apelacyjnego w Krakowie - I Wydzial Cywilny z dnia 22 stycznia 2015 r. w sprawie ACa 1505/14
podniesiono, iz pracodawca, niezaleznie od przepis6w prawa pracy, na zasadach ogdlnych ponosi ryzyko powstania
po stronie pracownika szkdd spowodowanych przebiegiem procesu pracy, w tym szkéd spowodowanych ruchem
przedsiebiorstwa (art. 435 KC), co ma znaczenie zwlaszcza w kontek$cie roszezen uzupelniajacych zglaszanych przez
pracownikow poszkodowanych w wypadkach przy pracy.

W mysl utrwalonych pogladéw orzecznictwa, Zrédlem odpowiedzialno$ci pracodawcy moze byé czyn niedozwolony
w rozumieniu art. 435 § 1 KC. Przede wszystkim z art. 443 KC wynika, ze to samo zdarzenie moze bowiem by¢
jednoczeénie zroédlem szkody kontraktowej i deliktowej (por. wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 3 czerwca 1981 r.,
IV CR 18/81) i dlatego naruszenie przez pracodawce (takze pracodawce uzytkownika) obowiazku przeciwdzialania
wystapieniu zagrozen dla zycia i zdrowia pracownikow moze stanowi¢ czyn niedozwolony, niezaleznie od tego, ze
moze byé rowniez uznane za naruszenie objetego tre$cia stosunku pracy obowigzku zapewnienia pracownikowi
bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy z art. 207 § 2 KP (wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 27 stycznia 2011 r., IT
PK 175/10, OSNP 2012 r. Nr 7-8, poz. 88; OSP 2012 r. Nr 9, poz. 86, z glosg J. Jankowiaka; PiZS 2012 r. Nr 12, s. 37, Z
glosa W. Ostaszewskiego; PiZS 2013 r. Nt 2, z refleksjami J. Jankowiaka, z orzecznictwem powolanym w uzasadnieniu
tego wyroku, Wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 10 kwietnia 2014 r., I PK 243/13).

Ruch przedsiebiorstwa lub zakladu w ujeciu art. 435 § 1 KC, to kazda dzialalnosé tego przedsiebiorstwa lub zaktadu,
a nie tylko taka, ktora jest bezpos$rednio zwigzana z dzialaniem sil przyrody i ktéra stanowi nastepstwa ich dzialania.

Odpowiedzialnoéé na zasadzie ryzyka (art. 435 § 1 KC) oparta jest na zalozeniu, ze samo funkcjonowanie zakladu
wprawianego w ruch za pomoca sil przyrody stwarza niebezpieczenstwo wyrzadzenia szkody, niezaleznie od dzialania
lub zaniechania prowadzacego taki zaklad.

Art. 435 KC wprowadza rozszerzona odpowiedzialno$é przedsiebiorstw wprowadzanych w ruch za pomoca sil
przyrody (pary, gazu, elektrycznosci, paliw plynnych itp.) na zasadzie ryzyka, jednakze odpowiedzialno$¢ ta istnieje
pod warunkiem, ze szkoda pozostaje w normalnym zwigzku przyczynowym z ruchem przedsiebiorstwa. Nie istnieje
domniemanie, ze szkoda pozostaje w zwigzku z ruchem przedsiebiorstwa i okoliczno$é te nalezy wykazac, przy czym
ciezar dowodu tego faktu spoczywa zgodnie z ogbélnymi zasadami (art. 6 KC) na osobie, ktora z faktu tego wywodzi
skutki prawne, to znaczy na powodzie.

Podstawa prawng zadania zado$¢éuczynienia i odszkodowania jest art. 445 § 1 KC w zw. z art. 444 § 1 KC.

Zgodnie z treScia art. 444 § 1 KC w razie uszkodzenia ciala lub wywolania rozstroju zdrowia naprawienie szkody
obejmuje wszelkie wynikle z tego powodu koszty. Na zadanie poszkodowanego zobowiazany do naprawienia szkody
powinien wyltozy¢ z gory sume potrzebna na koszty leczenia, a jezeli poszkodowany stal sie inwalida, takze sume
potrzebna na koszty przygotowania do innego zawodu.

§ 2. Jezeli poszkodowany utracil calkowicie lub cze$ciowo zdolnosé do pracy zarobkowej albo jezeli zwiekszyly sie jego
potrzeby lub zmniejszyly widoki powodzenia na przyszlo$é, moze on zadaé od zobowigzanego do naprawienia szkody
odpowiedniej renty.

W mysl art. 445 § 1 KCw wypadkach przewidzianych w artykule poprzedzajacym sad moze przyzna¢ poszkodowanemu
odpowiednia sume tytulem zado$cuczynienia pienieznego za doznang krzywde.



Uszkodzenie ciala jest to naruszenie integralnoSci cielesnej pozostawiajace $lady zaréwno zewnetrzne, jak i
wewnetrzne, tj. uszkodzenie narzadéw wewnetrznych. Rozstréj zdrowia natomiast to inne postaci zaklocenia w
funkcjonowaniu organizmu, np. choroba psychiczna.

Pojecie szkody nie zostalo ustawowo zdefiniowane i w zwigzku z tym w doktrynie i orzecznictwie pojawily sie istotne
rozbieznosci, co do zakresu tegoz pojecia. Wedlug T. D. szkoda jest kazdy uszczerbek w prawnie chronionych dobrach,
z ktérym to ustawa wiaze powstanie odpowiedzialno$ci odszkodowawczej (vide: Kodeks Cywilny, Komentarz Tom
I pod redakcja K. Pietrzykowskiego, Wydawnictwo C.H. Beck, Warszawa 1997, s.633). Natomiast wedlug Z. R. na
podstawie regul jezyka powszechnego, a takze na podstawie niektorych szczegdlnych przepisow prawnych mozna
najogodlniej stwierdzi¢, ze okreslenie to odnosi sie do wszelkich uszczerbkéw w dobrach lub interesach prawnie
chronionych, ktorych poszkodowany doznat wbrew swojej woli (Z. Radwanski, Zobowigzania — cze$¢ ogdlna, Wydanie
III, Wydawnictwo C.H. Beck, Warszawa 2001, s.83)

Zaréwno w jezyku potocznym, jak i w wyrazeniach normatywnych wystepuje pojecie krzywdy (np.: w KC uszczerbek
typu niemajatkowego okreslony zostal mianem krzywdy, a suma pieniezna przeznaczona na zlagodzenie tej krzywdy
zado$¢uczynieniem jako uszczerbku w dobrach niemajatkowych.

Zgodnie z treScig przepisu art. 361 § 1 KC ,zobowigzany do odszkodowania ponosi odpowiedzialnos¢ tylko za normalne
nastepstwa dzialania lub zaniechania, z ktoérego szkoda wynikla”. Przepis ten jest wyrazem teorii zwanej w literaturze
adekwatnym zwigzkiem przyczynowym.

W analizowanej sprawie powdéd D. N. (1) doznal zawalu serca, ktéry nie mial zadnego zwiazku z ruchem
przedsiebiorstwa pozwanego, z praca jakg wykonywat.

Z opinii bieglego kardiologa oraz bieglego z zakresu bhp, ktore to opinie sa pelne, wnioski sg szczegélowo uzasadnione,
ktorych tez strona powodowa nie obalila, jednoznacznie wynika, ze przyczyna zawalu serca u powoda byla choroba
samoistna.

Praca na stanowisku drobiarza jest praca o umiarkowanym stopniu ciezkosci.
Zawal serca jakiego doznal powo6d mial swoje Zrodlo w jego organizmie, byl spowodowany schorzeniem samoistnym.

Powdd byl badany przed przystapieniem do pracy przez lekarza medycyny pracy. Lekarz zbiera wywiad od osoby
badanej (badanie podmiotowe), bada dana osobe, zleca dodatkowe badania w zaleznoSci od stanowiska pracy. Z
zebranego materialu dowodowego, z zeznan samego powoda, jego matki wynika, ze D. N. (1) byt zdrowa osoba, nigdy
nie leczy} sie na serce. Dobrze sie czul. W przypadku choroby wieficowej wywiad moze naprowadzi¢ na rozpoznanie.
Sa to bole w klatce piersiowej zlokalizowane za mostkiem, pojawiajace sie przy wysitkach, ustepujace po odpoczynku,
a w analizowanej sprawie jak juz wczesniej Sad podkredlil, zmarly nie mial Zadnych dolegliwoéci, nie skarzyl sie na
zadne dolegliwosci.

Podkresli¢ nalezy, ze zmarly powod weze$niej pracowal przy pracach fizycznych.

Jesli D. N. (1) nie mial Zadnych dolegliwosci, a z zebranego w sprawie materialu dowodowego wynika, Ze nie mial,
albo je z premedytacja zatail, to badajacy go lekarz nie mogl podejrzewac choroby serca.

Pozwanemu nie mozna przypisa¢ zaniedban majacych zwigzek przyczynowy z wypadkiem — zawalem serca powoda,
a na pewno strona powodowa tego nie udowodnila.

Jak wynika z opinii bieglej kardiolog L. D. wysitek fizyczny u powoda mégl by¢ dodatkowym czynnikiem zewnetrznym,
ktory przyczynil sie do wystapienia zawalu serca, ale czy rzeczywiScie byl nie zostalo w zaden sposéb udowodnione
przez strone powodowa. Natomiast ponad wszelka watpliwo$¢ udowodniono, ze przyczyna zawaltu serca powoda byta



choroba samoistna. W dniu podjecia pracy istnialy u powoda zmiany miazdzycowe w tetnicach wiehcowych, z ktérych
powdd ani pracodawca nie zdawali sobie sprawy. U D. N. (1) istniala choroba wienicowa, ale nie byla ona rozpoznana.

U powoda rozpoznano ostry zesp6t wienicowy (§wiezy zawal), ktérego przyczyna byla choroba samoistna.

Wrysitek fizyczny w dniu wypadku jesli byl nadmierny mial znaczenie dla wystapienia zawalu serca u powoda.
Nadmierny wysilek u pacjenta ze zmianami miazdzycowymi w naczyniach wiencowych i istotnymi zwezeniami tetnic
mogt sie przyczynié do zawalu serca. Ale znowu z zebranego w sprawie materialu dowodowego, w szczeg6lnosci opinii
bieglych wynika, ze wysilek powoda nie byl nadmierny, nie przekraczal zadnych norm.

Nie mozna zalozy¢ hipotetycznie, ze wysilek fizyczny, czy nadmierny wysilek fizyczny byl przyczyna zewnetrzna lezaca
po stronie pozwanego majacq zwigzek przyczynowy z zawalem serca powoda, ten fakt musi by¢ udowodniony a nie
jest udowodniony.

Z cala pewno$cia w analizowanej sprawie nie ma adekwatnego zwigzku przyczynowego pomiedzy ruchem
przedsiebiorstwa pozwanego a zawalem powoda co wyklucza odpowiedzialno$¢ pozwanego za szkode D. N. (1).

Gdyby istnial taki adekwatny zwigzek przyczynowy pomiedzy ruchem przedsiebiorstwa pozwanego a zawalem serca
powoda to zagdania powoda bytyby usprawiedliwione.

Celem zado$tuczynienia jest zrekompensowanie osobie poszkodowanej krzywdy doznanej wskutek cierpien
fizycznych (bo6lu i innych dolegliwoéci) oraz cierpien psychicznych (ujemnych uczué przezywanych w zwiazku
z doznanymi cierpieniami fizycznymi lub nastepstwami uszkodzenia ciala albo rozstroju zdrowia). W kodeksie
cywilnym nie sprecyzowano pojecia ,odpowiedniej sumy” i suma ta podlega ocenie Sagdu w realiach konkretnej sprawy
w granicach swobodnej oceny Sadu.

Oceniajac wysoko$¢ przyjetej sumy zado$cuczynienia jako ,odpowiedniej” Sad korzysta z daleko idacej swobody,
nie mniej jednak nie moze to by¢ suma razaco odbiegajaca od zasgdzonych w analogicznych przypadkach (wyrok
SN z 11 lipca 2000 r., II CKN 1119/98, Lex nr 50884). Pojecie ,sumy odpowiedniej” uzyte w art. 445 §1 kc
w istocie ma charakter niedookre§lony, niemniej jednak w judykaturze wskazany przez kryteria, ktorymi nalezy
sie kierowaé przy ustalaniu wysoko$ci zado$éuczynienia. Zado$éuczynienie ma mieé przede wszystkim charakter
kompensacyjny wobec czego jego wysoko$¢ nie moze stanowié¢ zaplaty symbolicznej, lecz musi przedstawic jaka$
ekonomicznie odczuwalng warto$¢ (vide : wyrok SN z 22 kwietnia 1985 r., IT CR 94/85). Zado$éuczynienie ma przede
wszystkim mieé walor kompensacyjny, a wiec jego wysoko$¢ nie moze by¢ symboliczna, lecz musi mie¢ jaka$ wartosé
ekonomicznie odczuwalng, ale przy uwzglednieniu rozmiaru krzywdy musi wysoko$¢ zado$éuczynienia by¢ utrzymana
w rozsadnych granicach, odpowiadajacych aktualnym warunkom i przecietej stopie zyciowej spoteczenstwa (vide :
wyrok Sadu Najwyzszego z 28 wrze$nia 2001 roku, III CKN 427/00, Lex nr 52766). Zado$éuczynienie ma charakter
kompensacyjny, w zwigzku z czym winno by¢ stosowne do doznanej krzywdy oraz uwzglednia¢ wszystkie zachodzace
okolicznosci, w szczegblnosSci winne by¢ wziete pod uwage takie okolicznosci jak nasilenie cierpien, dlugotrwalosé
choroby, rozmiar kalectwa, trwale nastepstwa zdarzenia (vide : wyrok Sadu Najwyzszego z 15 lipca 1977 r. w sprawie
IV CR 266/77). Dla wysoko$ci zado§éuczynienia istotne znaczenie maja: wiek poszkodowanego, rodzaj doznanych
obrazen, nasilenie i czasokres trwania cierpien jak i skutki uszkodzenia ciala w zakresie ogblnej zdolnosci do Zycia
(wyrok Sadu Najwyzszego z 13 marca 1973 r. w sprawie II CR 50/73). Sad oceniajac krzywde bierze pod uwage wszelkie
ujemne nastepstwa uszkodzenia ciala, rozstroju zdrowia w sferze cierpien fizycznych jak i psychicznych. Bierze sie
pod uwage bdl, inne dolegliwosci oraz negatywne uczucia przezywane w zwigzku z cierpieniami psychicznymi lub
nastepstwami uszkodzenia ciala lub rozstroju zdrowia np. w postaci wylaczenia od normalnego zycia. Sad obowigzany
jest wzig¢ pod uwage nasilenie cierpien, dlugotrwalo$¢ choroby, rozmiar kalectwa, trwalo$¢ nastepstw zdarzenia,
wiek poszkodowanego oraz konsekwencje uszczerbku na zdrowiu w zyciu osobistym i spolecznym (wyrok Sadu
Najwyzszego z dnia 10 czerwca 1999 r., II UKN 681/98, OSNAP 2000/16/626).



Powod doznal na skutek zawatu serca z dnia 19 czerwca 2009 roku trwalego uszczerbku na zdrowiu w wielkosci 60%.
Sprawno$¢ zyciowa powoda zostala nieodwracalnie ograniczona. W dniu 10 czerwca 2014 roku powod D. N. (1) zmarl.

Nalezy jednak pamietac, ze procentowy rozmiar trwatego lub dlugotrwalego uszczerbku na zdrowiu jest tylko jednym
z kryteriow ustalania wysoko$ci zado$¢uczynienia i nie determinuje tej kwoty bez uwzglednienia innych okolicznosci,
jest to tylko pomocniczy $§rodek ustalania rozmiaru odpowiedniego odszkodowania (por. wyr. SN z dnia 5.10.2005 .,
sygn. akt I PK 47/05, opubl. MPPR 2006/4/208).

W wyroku z dnia 20 marca 2002 r. V CKN 909/00 Sad Najwyzszy stwierdzil, ze przewidziana w art. 444 k.c.
krzywda, za ktora sad moze przyznac¢ poszkodowanemu odpowiednig kwote tytulem zadoSéuczynienia pienieznego,
obejmuje zar6wno cierpienia fizyczne, jak i cierpienia moralne. Nie tylko trwale, lecz takze przemijajace zaburzenia
w funkcjonowaniu organizmu polegajace na znoszeniu cierpien psychicznych moga usprawiedliwiaé przyznanie
zado$éuczynienia pienieznego na podstawie art. 445 § 1 k.c.

Biorac pod uwage wszystkie okolicznosci, jakie z uwagi na tresé art. 445 KC winny by¢ uwzglednione przy ustaleniu
odpowiedniej kwoty naleznej osobie poszkodowanej tytulem zado$cuczynienia, a przede wszystkim powstale u
powoda obrazenia ciala, dolegliwo$ci bolowe, konieczno$¢ zabiegéw operacyjnych, Sad uznal, iz odpowiednia kwota
tytulem zado$éuczynienia naleznego powodowi bylaby kwota zadana w pozwie - 90.000,00z}. Zado$§¢uczynienie w tej
wysokoSci w ocenie Sadu nie byloby wygbérowane, a jednoczes$nie jest §wiadczeniem na tyle wymiernym ekonomicznie,
aby zrekompensowaé powodowi jego krzywde.

Zadanie w zakresie odsetek byloby usprawiedliwione na podstawie art. 481 § 1i 2 KC za okres od daty wezwania
pozwanego do wyplaty §wiadczen.

Zadanie w zakresie renty na zwigkszone potrzeby byloby oparte na przepisie art. 444 § 2 KC i usprawiedliwione w
caloéci. Powod precyzyjnie wyliczyl rente na zwiekszone potrzeby. Konieczno$c¢ opieki osob trzecich i jej zakres oraz
fakt wykonywania, koszty dojazdow, lekoéw zostal udowodniony na podstawie zeznah matki powoda, opinii bieglej
kardiolog, dokumentéw powolanych w stanie faktycznym.

Zadanie w zakresie odszkodowania byloby oparte na art. 444 § 1 KC i usprawiedliwione w caloéci. Na odszkodowanie
skladaja sie: 1.740,00 zl za poniesione koszty lekow od lipca 2009 roku, 500,00 zl za poniesione koszty dojazdow
do placéwek stuzby zdrowia, aptek (50,00 zl w skali miesiaca przez 10 miesiecy) lacznie 2.240,00z1, 9.000,00 zt
tytulem skapitalizowanej renty obejmujacej zwiekszone potrzeby na opieke osoby trzeciej (Srednio 3 godziny dziennie
- 900,00 z}/miesigc x 10 miesiecy = 9.000,00 z} - koszt godziny opieki osoby trzeciej uksztaltowany przez rynek wynosi
10,00 zlotych, 200,00 zlotych miesieczna kwota ponoszona z tytulu oplat za leki, ktore to koszty zostaly udowodnione
rachunkami, zeznaniami matki powoda i dowodami z opinii biegtych.

W ocenie Sadu Okregowego w niniejszej sprawie oczywistym jest, iz szkoda jakiej doznal powdd nie pozostaje jednak
w normalnym zwigzku przyczynowym z funkcjonowaniem zakladu pracy pozwanego.

Majac powyzsze na uwadze Sad oddalil pow6dztwo w caloéci jako nieudowodnione i nieuzasadnione.

Sad nie obciazyl strony powodowej kosztami procesu na rzecz pozwanego na podstawie art.102 kpc, zgodnie z
ktorym w wypadkach szczegdlnie uzasadnionych sad moze zasadzi¢ od strony przegrywajacej tylko czeéc¢ kosztow
albo nie obcigzac jej w ogoble kosztami. W odniesieniu do zasady stusznoéci w art. 102 KPC okreSlone zostaly
przeslanki, ktorych zaistnienie warunkuje mozliwo$¢ obciazenia strony przegrywajacej jedynie czeécia kosztow albo
nieobcigzania jej w ogdle tymi kosztami. Obejmuja one wystapienie w sprawie wypadkdéw szczeg6lnie uzasadnionych,
ktére powoduja, ze zasadzenie kosztow na rzecz wygrywajacego przeciwnika w calo$ci, a nawet w cze$ci, byloby
sprzeczne z powszechnym odczuciem sprawiedliwo$ci oraz zasadami wspoélzycia spolecznego. Zalicza sie do tych
"wypadkéw" okolicznosci zwigzane z przebiegiem postepowania, jak charakter dochodzonego roszczenia, jego
znaczenie dla strony, przedawnienie roszczenia, subiektywne przekonanie o zasadno$ci roszczenia wsparte na
obiektywnych podstawach, ktére jednak doznaje oslabienia w postepowaniu apelacyjnym. Do warunkéw lezacych



poza procesem nalezy sytuacja majatkowa i zyciowa strony. Zwolnienie strony od kosztéw sadowych nie stanowi
samodzielnie o wystepowaniu szczegolnie uzasadnionego wypadku, ale moze byé przyczynkiem do rozwazenia,
czy taki wypadek zachodzi. Zakwalifikowanie konkretnego przypadku jako “szczegblnie uzasadnionego” wymaga
rozwazenia caloksztaltu okolicznoéci sprawy laczacych sie z charakterem zadania poddanego pod osad, przy
uwzglednieniu zasad wspolzycia spolecznego

Majac na uwadze opisang wyzej bardzo trudng sytuacje finansowa oraz rodzinna nastepcy prawnego powoda, ktéra
pozostaje w domu opieki i renta prawie w calo$ci przekazywana jest na jej utrzymanie, pozostaje jej jedynie 60zt do
wlasnej dyspozycji, jest osoba schorowana, Sad stwierdzil, iz jest to wypadek szczegélnie uzasadniony pozwalajacy na
nie obcigzanie strony powodowej kosztami procesu.

Zgodnie z treécia art. 83 ust 2 ustawy z dnia 28 lipca 2005 r. 0 kosztach sadowych w sprawach cywilnych (Dz.U. Nr
167, poz. 1398 ze zm.) w orzeczeniu konczacym postepowanie w sprawie sad orzeka o poniesionych tymczasowo przez
Skarb Panstwa wydatkach, stosujac odpowiednio przepisy art. 113.

Natomiast w my$l art. 113 w/w ustawy

1. Kosztami sadowymi, ktérych strona nie miata obowiazku uiscié lub ktorych nie mial obowiazku uisci¢ kurator albo
prokurator, sad w orzeczeniu konczacym sprawe w instancji obciazy przeciwnika, jezeli istnieja do tego podstawy,
przy odpowiednim zastosowaniu zasad obowigzujacych przy zwrocie kosztéw procesu.

2. Koszty nieobcigzajace przeciwnika sad w orzeczeniu konczacym sprawe w instancji nakazuje $ciagnaé z roszczenia
zasadzonego na rzecz:

1) strony, ktorej czynno$é spowodowata ich powstanie;
2) strony zastgpionej przez kuratora lub
3) osoby, na ktorej rzecz prokurator wytoczyl powddztwo lub zglosil wniosek o wszczecie postepowania.

3. Koszty sadowe, ktorych nie mial obowiazku uisci¢ kurator, sad moze nakazaé Sciggnac¢ z innego majatku strony
zastapionej przez kuratora.

4. W wypadkach szczeg6lnie uzasadnionych sad moze odstapié od przewidzianego w ust. 2 i 3 obcigzenia kosztami.
5. Przepisu ust. 2 nie stosuje sie do oplat, ktérych nie mial obowigzku uiéci¢ Skarb Panstwa.

Majac na uwadze trudna sytuacje finansowa strony powodowej Sad nie obciazyl jej kosztami sgdowymi na podstawie
art. 113 ustep 4 w/w ustawy o kosztach sagdowych.



