Sygn. akt VU 6744/14
WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
Dnia 20 pazdziernika 2015 roku
Sad Okregowy w Piotrkowie Trybunalskim, Wydziat V Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w skladzie:
Przewodniczacy SSO Beata Lapinska
Protokolant sekr. sadowy Karolina Rudecka
po rozpoznaniu w dniu 20 pazdziernika 2015 roku w Piotrkowie Trybunalskim
na rozprawie
sprawy z wniosku S. K.
przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w T.
o ustalenie kapitalu poczatkowego
na skutek odwolania S. K.
od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w T.
z dnia 28 pazdziernika 2014 r. sygn. (...)

zmienia zaskarzong decyzje w ten sposob, ze zobowiqzuje organ rentowy do ustalenia na nowo
wartosci kapitatu poczatkowego poprzez doliczenie do stazu pracy S. K. okresow jego zatrudnienia:

od 02.02.1987 r. do 08.09.1989 r. oraz od 01.01.1991 r. do 31.03.1991 1.
w (...) w miejscowosci R.

Sygn. akt VU 6744/14

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 28 pazdziernika 2014 roku Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w T. ustalil kapital poczatkowy
wnioskodawcy S. K. na dzien 1 stycznia 1999 roku w kwocie 49.349,08 zt. Organ rentowy wyliczajac kapital poczatkowy
nie zaliczyl skarzacemu okresu od dnia 2 lutego 1987 roku do dnia 8 wrzesnia 1989 roku oraz od dnia 1 stycznia
1991 roku do dnia 31 marca 1991 roku, tj. okreséw pracy w (...) w miejscowosci R. z uwagi na fakt, ze dokumentacja
znajdujaca sie w Zakladzie Ubezpieczenn Spolecznych nie potwierdza zgloszenia wnioskodawcy do ubezpieczenia
spotecznego i odprowadzania skladek.

Od powyzszej decyzji w dniu 25 listopada 2014 roku odwolanie zlozyt wnioskodawca, wnoszac o jej zmiane poprzez
zaliczenie mu do kapitalu poczatkowego okresu zatrudnienia w (...) w miejscowoéci R. od dnia 2 lutego 1987 roku do
dnia 8 wrze$nia 1989 roku oraz od dnia 1 stycznia 1991 roku do dnia 31 marca 1991 roku.

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w T. wnosil o oddalenie odwolania.

Sad Okregowy ustalil, co nastepuje:



S. K., urodzony dnia (...), ztozyl w dniu 3 czerwca 2014 roku wniosek o ustalenie kapitalu poczatkowego.
(dowdd: wniosek k. 1-3v akt kapitatlowych)

Decyzja z dnia 27 sierpnia 2014 roku Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w T. ustalil kapital poczatkowy dla S.
K. na dzien 1 stycznia 1999 roku w kwocie 20.093,26 zl.

(dowod: decyzja ZUS z dnia 27 sierpnia 2014 roku k. 27-27v akt kapitalowych)

W dniu 3 wrzesnia 2014 roku S. K. wnidst o ponowne ustalenie kapitalu poczatkowego, z uwzglednieniem okresu
zatrudnienia w (...) w miejscowo$ci R. od dnia 2 lutego 1987 roku do dnia 31 marca 1991 roku.

(dowdd: wniosek k. 29 akt kapitalowych)

Od dnia 1 lutego 1987 roku do dnia 8 wrzeénia 1989 roku wnioskodawca byl zatrudniony w (...) w miejscowosci R.
w pelnym wymiarze czasu pracy. Powyzszy zaklad pracy zmienil wlaSciciela i w zwiazku z tym przybral nazwe (... )w
miejscowosci R.. Skarzacy byl tam zatrudniony do dnia 31 grudnia 1994 roku w pelnym wymiarze czasu pracy na
stanowisku kierowcy.

(dowdd: potwierdzenie ubezpieczenia pracownikow iinnych ubezpieczonych k. 10; $wiadectwo pracy z dnia 31 grudnia
1994 roku k. 7 akt kapitalowych; legitymacja ubezpieczeniowa dla cztonkéw rodziny k. 33 - 36 akt kapitalowych oraz
zeznania wnioskodawcy nagranie od minuty 00:13 do minuty 13:21 w zw. z nagraniem od minuty 14:06 do minuty
17:22 k. 11-12)

S. K. byl zatrudniony w PPHU (...) w miejscowos$ci R. od dnia 1 stycznia 1995 roku do dnia 31 grudnia 2002
roku w pelnym wymiarze czasu pracy na stanowisku kierowcy. Powyzszy zaklad pracy jest nastepca prawnym (...)w
miejscowosci R..

(dowod: Swiadectwo pracy z dnia 31 grudnia 2002 roku k. 8 akt kapitalowych; legitymacja ubezpieczeniowa dla
czlonkéw rodziny k. 33 - 36 akt kapitalowych oraz zeznania wnioskodawcy nagranie od minuty 7:21 do minuty 13:21
w zw. z nagraniem od minuty 14:06 do minuty 17:22 k. 11v-12)

Sad Okregowy — Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych zwazyl i ocenil
co nastepuje:
Odwolanie zastuguje na wwzglednienie.

Zgodnie z tredcig art. 173 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (tekst jedn. Dz. U. z 2015 r. poz. 748 ze zm.) dla ubezpieczonych urodzonych po dniu 31 grudnia 1948
roku, ktorzy przed dniem wejécia w zycie ustawy oplacali skladki na ubezpieczenie spoleczne lub za ktorych skladki
oplacali platnicy skladek, ustala sie kapital poczatkowy.

Zasady ustalania kapitalu poczatkowego okre§la art. 174 ustawy, ktéry w ustepach 1-3 stanowi:
1. kapital poczatkowy ustala sie na zasadach okre§lonych w art. 53, z uwzglednieniem ust. 2-12 (ust. 1);

2. przy ustalaniu kapitalu poczatkowego przyjmuje sie przebyte przed dniem wej$cia w zycie ustawy okresy sktadkowe,
o ktérych mowa w art. 6, okresy nieskladkowe, o ktérych mowa w art. 7 pkt 5 oraz okresy nieskladkowe, o ktorych
mowa w art. 7 pkt 1-4 i 6-12, w wymiarze nie wiekszym niz okre$lony w art. 5 ust. 2 (ust. 2);

3. podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego ustala sie na zasadach okres§lonych w art. 15, 16, 17 ust. 1i 3 oraz art. 18,
z tym ze okres kolejnych 10 lat kalendarzowych ustala sie z okresu przed dniem 1 stycznia 1999 roku (ust. 3).



W niniejszej sprawie Zaklad Ubezpieczenn Spoltecznych, wyliczajac wnioskodawcy kapital poczatkowy, nie zaliczyt
okresu jego zatrudnienia w (...) w miejscowoéci R. od dnia 2 lutego 1987 roku do dnia 8 wrzesnia 1989 roku oraz
od dnia 1 stycznia 1991 roku do dnia 31 marca 1991 roku. Organ rentowy wskazywal, ze w jego dokumentacji nie
znajduje sie potwierdzenie zgloszenia skarzacego do ubezpieczenia spolecznego i odprowadzania z tego tytulu skladek.
Natomiast S. K., nie zgadzajac sie ze stanowiskiem organu rentowego podnosil, ze zaréwno on jak i jego rodzina w
spornym okresie nie mieli problemdéw zwigzanych z ubezpieczeniem zdrowotnym i wskutek tego korzystania z opieki
medycznej. Wnioskodawca dodatkowo wskazywal, Ze na przelomie zatrudnienia zmienial sie wlasciciel bedacy jego
pracodawca, jednak jego miejsce pracy jak i stanowisko stuzbowe pozostawalo nadal takie samo.

W odniesieniu do spornej okoliczno$ci wskazaé nalezy, iz zgodnie z § 22 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i
Polityki Spolecznej z dnia 11 pazdziernika 2011 roku w sprawie postepowania o §wiadczenia emerytalno-rentowe
(Dz. U. Nr 237, poz. 1412) §rodkiem dowodowym stwierdzajacym okresy zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powolania, wyboru, mianowania oraz spo6ldzielczej umowy o prace jest Swiadectwo pracy, zaswiadczenie platnika
skladek lub innego wlasciwego organu, wydane na podstawie posiadanych dokumentéw lub inny dokument, w tym
w szczegoblnodci:

1. legitymacja ubezpieczeniowa;

2. legitymacja stuzbowa, legitymacja zwiazku zawodowego, umowa o prace, wpis w dowodzie osobistym oraz pisma
kierowane przez pracodawce do pracownika w czasie trwania zatrudnienia.

Pelnomocnik wnioskodawcy na rozprawie w dniu 20 paZzdziernika 2015 roku przedstawil za§wiadczenie Zakladu
Ubezpieczen Spolecznych (...) Oddzialu w L., z ktoérego tresci wynika, ze S. K. od dnia 1 lutego 1987 roku do dnia 8
wrzesnia 1989 roku podlegal ubezpieczeniu spolecznemu oraz ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowemu z tytulu
zatrudnienia w (...) w miejscowosci R. (k. 10). Pelnomocnik organu rentowego nie kwestionowal tresci powyzszego
dokumentu.

W ocenie Sadu Okregowego nie bylo wiec podstaw aby odmoéwié wiary zalaczonemu przez pelnomocnika
wnioskodawcy za§wiadczenia organu rentowego. Wskutek tego przy wyliczaniu kapitalu poczatkowego organ rentowy
powinien doliczy¢ do stazu pracy S. K. okres zatrudnienia w (...) w miejscowos$ci R. od dnia 2 lutego 1987 roku do
dnia 8 wrzeénia 1989 roku.

Spor w przedmiotowej sprawie dotyczyt tego, czy okres zatrudnienia wnioskodawcey w (...) w miejscowosci R. od dnia
1 stycznia 1991 roku do dnia 31 marca 1991 roku mogl by¢ zaliczony do jego stazu ubezpieczeniowego na potrzeby
obliczenia wysokoé$ci kapitalu poczatkowego.

Sad Okregowy swoje rozstrzygniecie oparl na tresci Swiadectwa pracy z dnia 31 grudnia 1994 roku oraz adnotacji
zawartych w legitymacji ubezpieczeniowej z ktérych jednoznacznie wynika, ze wnioskodawca od dnia 2 lutego 1987
roku do dnia 31 grudnia 1994 roku pozostawal caly czas w zatrudnieniu w (...) w miejscowosci R.. Sad dal wiare
powyzszym dokumentom, gdyz ich tres¢ jest zgodna z zebranym w sprawie materialem dowodowym a w szczeg6lnoéci
koresponduje z treScig zeznan wnioskodawcy.

S. K. w toku catego postepowania w spos6b kategoryczny i konsekwentny twierdzil, ze w ciaggu okres6w zanegowanych
przez organ rentowy, caly czas pozostawal w zatrudnieniu i w skutek tego podlegal ubezpieczeniu spolecznemu.
Skarzacy wskazywal, Ze w czasie jego kariery zmieniat sie wlasciciel, jednak w dalszym ciggu wykonywal obowigzki
shuzbowe w tym samym miejscu i na tym samym stanowisku — kierowcy.

Sad Okregowy zwazyl, ze wnioskodawca zlozyl stosowne dokumenty, ktére potwierdzaja, ze pozostawal w
zatrudnieniu w okresach zanegowanych przez organ rentowy. Nie budzi przy tym watpliwoSci, ze wnioskodawca
wykonywal w tych okresach prace jako pracownik, ale nie byl platnikiem skladek i nie mial wplywu na realizacje
obowigzkéow nalozonych na pracodawce, ktory byl zobowigzany do zgloszenia pracownika do ubezpieczenia
spolecznego i odprowadzania naleznych skladek. Nie powinno takze budzi¢ watpliwoSci, ze pracownik nie moze



ponosi¢ konsekwencji zaniechan niesolidnego pracodawcy, ktéry nie dokonujac zgloszenia do ubezpieczenia
spolecznego, naruszyl w ten sposéb jego prawa pracownicze. Nie mozna bowiem przerzuca¢ na pracownika
odpowiedzialno$ci za wykroczenia pracodawcy i kara¢ go dodatkowo odmowa uwzglednienia okreséw ubezpieczenia
(por. Sad Najwyzszy w wyroku z dnia 14 marca 2006 roku, I UK 205/05, Pr. Pracy 2006/5/34).

W tej sytuacji stanowisko organu rentowego, iz wskazanego okresu zatrudnienia nie mozna zaliczy¢ do stazu
ubezpieczeniowego wnioskodawcy, nalezalo uznaé za calkowicie nieuzasadnione.

Z przywolanych wyzej dowodéw wynika bowiem w spos6b nie budzacy watpliwosci, ze wnioskodawca byt zatrudniony
poczatkowo w (...) w miejscowoSci R., a p6zniej na skutek zmiany wlasSciciela w (...) w miejscowosci R. w pelnym
wymiarze czasu pracy jako kierowca na podstawie umowy o prace. Powyzsze znajduje pelne potwierdzenie réwniez
w zeznaniach wnioskodawcy.

Organ rentowy, wskazujac ze wystawione skarzacemu $wiadectwo pracy oraz kserokopie legitymacji ubezpieczeniowe;j
nie sa wystarczajacym materiatem do wyliczenia jego kapitalu poczatkowego, zaniechal przedstawienia jakiegokolwiek
dowodu przemawiajacego za stuszno$cig zajetego przez niego stanowiska.

Z tych tez wzgledéw, Sad Okregowy — Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych, uznal odwolanie za uzasadnione i na

podstawie art. 477( Weo k.p.c. zmienil zaskarzona decyzje w ten sposéb, ze zobowigzal organ rentowy do ustalenia
na nowo warto$ci kapitalu poczatkowego poprzez doliczenie do stazu pracy S. K. okreséw jego zatrudnienia od dnia
2 lutego 1987 roku do dnia 8 wrze$nia 1989 roku oraz od dnia 1 stycznia 1991 roku do dnia 31 marca 1991 roku w
(...) w miejscowosci R.



