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WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 21 czerwca 2017 roku

Sad Okregowy — Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Piotrkowie Trybunalskim,
Wydziatl V w skladzie:

Przewodniczqcy: SSO Beata Lapiniska

Sedziowie: SSO Mariola Mastalerz

SSO Agnieszka Lezanska (spr.)

Protokolant: st.sekr.sqadowy Marcelina Machera

po rozpoznaniu w dniu 8 czerwca 2017 roku w Piotrkowie Trybunalskim
na rozprawie

sprawy z powoédztwa J. B., W. E., M. D. (1)

R.K,A.S. (1)

przeciwko M. K. (1) i M. K. (2) - wspolnikom spoétki cywilnej (...).C. w B.
o wynagrodzenie za prace w godzinach nadliczbowych

na skutek apelacji: powodoéw R. K., A. S. (1) i zazalenia pozwanych: M. K. (1) i M. K. (2) - wspolnikom
spolki cywilnej (...).C. w B. oraz zazalenia powodéw: J. B. i M. D. (1)

od wyroku Sqdu Rejonowego w Belchatowie IV Wydziatu Pracy
z dnia 28 pazdziernika 2016r. sygn. IV P 139/09

I. z apelacji powod6w: R. K. oraz A. S. (1):

oddala apelacje

II. z zazalenia powodéw: J. B. oraz M. D. (1):

oddala zazalenie

II. z zazalenia pozwanych: M. K. (1) oraz M. K. (2):

oddala zazalenie

Sygn. akt V Pa 6/17

UZASADNIENIE

Pozwem z dnia 27 marca 2009 roku, skierowanym przeciwko M. K. (1) i M. K. (2), wsp6lnikom spélki cywilnej (...)
s.c. w B., pelnomocnik powodow: J. B., W. L., M. D. (1) i R. K. wnosit o zasgdzenie solidarnie od pozwanych, tytutem



wynagrodzenia za prace, nastepujacych kwot na rzecz powodow: J. B. lacznie kwoty 54.642,00 zl z ustawowymi
odsetkami od poszczegoélnych kwot, W. L. lacznie kwoty 37.157,00 zl z ustawowymi odsetkami od poszczegélnych
kwot, M. D. (1) kwoty 53.906,00 z} z ustawowymi odsetkami od poszczegblnych kwot i R. K. kwoty 52.045,00 zt z
ustawowymi odsetkami od poszczegdlnych kwot. Pelnomocnik powod6w wnosil takze o zasadzenie na rzecz kazdego
z powodow kosztow postepowania, w tym kosztow zastepstwa procesowego.

W odpowiedzi na pozew z dnia 8 lipca 2009 roku, uzupelionej w dniu 15 lipca 2009 roku, pelnomocnik pozwanych
wniost o oddalenie powodztw.

Pozwem z dnia 16 kwietnia 2009 roku, skierowanym przeciwko M. K. (1) i M. K. (2), wspblnikom spdlki cywilnej
(...) s.c. w B., pelnomocnik powoda A. S. (1) wnosil o zasadzenie solidarnie od pozwanych lacznie kwoty 17.292,00
z} z ustawowymi odsetkami od poszczegblnych kwot oraz kosztow zastepstwa procesowego, tytulem wynagrodzenia
za prace.

W odpowiedzi na pozew z dnia 19 maja 2009 roku pelnomocnik pozwanych wniést o oddalenie powddztwa i
zasadzenie kosztdw procesu.

Postanowieniem z dnia 25 listopada 2009 roku, wydanym na rozprawie , Sad Rejonowy w Belchatowie polaczyt do
wspolnego rozpoznania sprawe z powodztwa J. B., W. L., M. D. (1) i R. K. ze sprawa z powoddztwa A. S. (1) w celu
lacznego rozpoznania i rozstrzygniecia i prowadzil ja dalej pod wspoélna sygnatura akt IV P 139/09.

W toku procesu pelnomocnicy stron podtrzymali swoje stanowiska w sprawie, wnoszac takze o zasadzenie kosztéw
procesu.

Zaskarzonym wyrokiem z dnia 28 pazdziernika 2016 roku Sad Rejonowy w Belchatowie oddalil powbdztwa: J.
B.,,W.L.,M.D. (1), R.K.iA.S. (1) (w punkcie 1); zasadzil od powoda J. B. solidarnie na rzecz pozwanych M. K. (1) i M.
K. (2) kwote 2.700,00 zl (dwa tysiace siedemset zlotych 00/100) tytulem zwrotu kosztéw zastepstwa procesowego (w
punkcie 2); zasadzit od powoda M. D. (1) solidarnie na rzecz pozwanych M. K. (1) i M. K. (2) kwote 2.700,00 zl (dwa
tysigce siedemset ztotych 00/100) tytulem zwrotu kosztow zastepstwa procesowego (w punkcie 3);zasadzil od powoda
R. K. solidarnie na rzecz pozwanych M. K. (1) i M. K. (2) kwote 2.700,00 z} (dwa tysigce siedemset zlotych 00/100)
tytulem zwrotu kosztow zastepstwa procesowego (w punkcie 4); nie obcigzyt powodéw W. L. 1 A. S. (1) obowigzkiem
zwrotu kosztow zastepstwa procesowego na rzecz pozwanych M. K. (1) i M. K. (2) (w punkcie 5); nie obciazyt powodow
J.B.,,W. L., M. D. (1), R. K.i A. S. (1) obowiazkiem zwrotu kosztow sagdowych (w punkcie 6).

Podstawe rozstrzygniecia stanowily nastepujgce ustalenia faktyczne i rozwazania prawne Sadu
Rejonowego:

J. B. byl pracownikiem M. K. (1) i M. K. (2), wspdlnikow spolki cywilnej (...) s.c. w B. w okresie od 22 czerwca 2007
roku do 15 pazdziernika 2008 roku. W czasie zatrudnienia pracowal na stanowisku kierowcy-mechanika na podstawie
umowy o prace zawartej na okres probny, a nastepnie na czas okres§lony do dnia 31 grudnia 2010 roku. Wynagrodzenie
zasadnicze powoda zostalo okre§lone na kwote 950,00 zl, a od 1 stycznia 2008 roku na kwote 1150,00 zl miesiecznie.
Stosunek pracy z powodem J. B. zostal rozwigzany przez pracodawce bez zachowania okresu wypowiedzenia w trybie
art. 52 § 1 pkt 1 kp.

W. L. byl pracownikiem M. K. (1) i M. K. (2), wspdlnikéw spolki cywilnej (...) s.c. w B. w okresie od 15 pazdziernika
2007 roku do 26 lipca 2008 roku. W czasie zatrudnienia pracowal na stanowisku kierowcy-mechanika, poczatkowo
na podstawie umowy o prace zawartej na okres probny, a nastepnie na czas okre$lony do dnia 31 grudnia 2010 roku.
Wynagrodzenie zasadnicze powoda zostalo okre$lone na kwote 950,00 zl, a od 1 stycznia 2008 roku na kwote 1150,00
z} miesiecznie. Stosunek pracy z W. L. zostal rozwigzany za wypowiedzeniem dokonanym przez pracownika.

M. D. (1) byl pracownikiem pozwanych M. K. (1) i M. K. (2), wspdlnikow spoélki cywilnej (...) s.c. w B. w okresie od
2 maja 2007 roku do 6 listopada 2008 roku. W czasie zatrudnienia pracowal na stanowisku kierowcy-mechanika
na podstawie umowy o prace zawartej na okres prébny, a nastepnie na czas okre§lony do dnia 31 maja 2010 roku.
Wynagrodzenie zasadnicze powoda zostalo okreslone na kwote 950,00 zl, a od 1 stycznia 2008 roku na kwote 1150,00



zl miesiecznie. Stosunek pracy z powodem zostal rozwigzany przez pracodawce bez zachowania okresu wypowiedzenia
w trybie art. 52 § 1 pkt 1 kp.

R. K. byl pracownikiem pozwanych M. K. (1) i M. K. (2), wspolnikow spdlki cywilnej (...) s.c. w okresie od 19 listopada
2007 roku do 1 listopada 2008 roku. W czasie zatrudnienia pracowal na stanowisku kierowcy-mechanika, poczatkowo
na podstawie umowy o prace zawartej na okres probny, a nastepnie na czas okre$lony do dnia 31 grudnia 2010 roku.
Wynagrodzenie zasadnicze powoda zostalo okre$lone na kwote 950,00 zl, a od 1 stycznia 2008 roku na kwote 1150,00
z} miesiecznie. Stosunek pracy z R. K. zostal rozwigzany za wypowiedzeniem dokonanym przez powoda.

A. S. (1) byl pracownikiem pozwanych M. K. (1)

iM. K. (2), wspblnikdéw spolki cywilnej (...) s.c. w B. w okresie od 1 maja 2008 roku do 30 sierpnia 2008 roku. W czasie
zatrudnienia pracowal na stanowisku kierowcy-mechanika, poczatkowo na podstawie umowy o prace zawartej na
okres probny, a nastepnie na czas okre$lony do dnia 31 grudnia 2011 roku. Wynagrodzenie zasadnicze powoda zostalo
okreslone na kwote 1150,00 zt miesiecznie. Stosunek pracy pomiedzy stronami zostal rozwigzany za porozumieniem.

Powodowie obstugiwali samochody ciezarowe i zgodnie z treScia umow

o prace zajmowali sie transportem po terenie kraju i do panstw Europy, m.in. do Francji, Niemiec, Belgii, Holandii,
Hiszpanii, Wloch, Slowacji, Czech. Na terenie Polski wykonywali przejazdy gléwnie do G. w celu zaladunku towaru,
po czym wyjezdzali do wskazanego miejsca poza granicami kraju. Pracowali w podwdjnej obsadzie, wyjezdzali z
innym kierowca. Miedzy innymi J. B. jezdzil w podwojnej obsadzie z A. G.i R. D., A. S. (1) z A. G., a od lipca 2008
roku z R. K., ktéry wezeéniej jezdzil z M. D. (1), a na koncu z P. P.. Sporadycznie powodowie wykonywali przejazdy
pojedynczo. W zakladzie nie bylo harmonograméw wyjazdéw. O poszczegolnych wyjazdach kierowcy dowiadywali sie
telefonicznie. Przed rozpoczeciem transportu przygotowywali pojazd, otrzymywali jego dokumentacje oraz zaliczki
na pokrycie kosztow paliwa i oplat za autostrady. Jadac w podwdjnej obsadzie pierwszy kierowca prowadzil pojazd
maksymalnie przez 4,5 godziny. Potem nastepowala zmiana kieroweow i drugi prowadzil pojazd przez maksymalnie
4,5 godziny. Kazdy z kierowcé6w dwukrotnie prowadzil pojazd, po czym nastepowala przerwa w wymiarze 9 lub 11
godzin. Odpoczynek odbywal sie w kabinie pojazdu, ktora byla do tego przystosowana, byly w niej dwa l6zka.

Kierowcy wykonywali prace w rownowaznym systemie czasu pracy. Przyjety u pozwanych okres rozliczeniowy wynosit
3 miesigce. Czas pracy kierowcoéHw zatrudnionych u pozwanych byt ewidencjonowany. Samochody byly wyposazone
w tachografy analogowe lub cyfrowe, do ktorych przed wyjazdem kierowcy, w tym powodowie, wkladali tarcze lub
karty. Na nich zapisywal sie przebieg pracy poszczegblnych osob, czas przejazdu, postoju, odpoczynku. W wiekszoSci
przejazdow kierowcy do rejestrowania przebiegu pracy uzywali elektronicznych kart. Tarcze byly stosowane w
przypadku transportu krajowego. Po zakonczeniu trasy karty byly wyjmowane z tachografow i zapisywat sie na nich
koniec jazdy. Kierowcy przechowywali tarcze w pojazdach przez okres 28 dni, w celu przedstawienia do kontroli, a
nastepnie oddawali w zakladzie, najczeSciej przekazywali je S. J., ktory odczytywat rowniez tachografy w samochodach
i wystawial za§wiadczenia o nie prowadzeniu pojazdu, o przerwie weekendowej. Tachografy w pojazdach zawieraly
dane z kart. Nie bylo niezgodno$ci pomiedzy danymi z kart i tachograféw. Sprawami pracowniczymi w zakladzie
zajmowala sie M. K. (3). Prowadzila ona dokumentacje pracownicza i ptacowa. Czas pracy poszczegdlnych kierowcow
zarejestrowany na tarczach tachografu oraz kartach byl odczytywany przy uzyciu licencjonowanego programu
TachoScan. Tarcze byly skanowane, a karty odczytywane przy pomocy czytnika bezposrednio polgczonego z
programem. Dane z tarcz i odczytanych kart byly importowane automatycznie do programu. Kierowcy przekazywali
karty do odczytu co 2 — 3 tygodnie. Odczytywanie kart nastepowalo w biurze w ich obecnosci i trwalo krotko, po czym
zabierali karty, ktore trzymali przy sobie. Nie zostawiali ich w biurze. Sporadycznie kierowcy przekazywali karte do
odczytu za posrednictwem innego kierowcy. Po odczycie karte otrzymywali z powrotem. Na miesiecznej karcie czasu
pracy utworzonej automatycznie

w programie TachoScan wyszczegélniony byl czas pracy z podzialem na godziny nocne, $wigteczne, nadliczbowe,
dyzur. Uwzgledniane byly takze dni wolne, urlopy i zwolnienia lekarskie, ktére wprowadzata M. K. (3). Wszyscy
kierowcy, w tym powodowie, podpisywali karty czasu pracy po zakohczonym miesigcu. Zaden z powodéw nie
kwestionowat zapisow w tych kartach.



Powodowie nie otrzymywali od pozwanych polecenia lamania ustawy

o czasie pracy kierowcow poprzez prowadzenie pojazdu bez tarcz tachografu lub wyrzucania czesci tych tarcz. Nie
otrzymywali od pozwanych ich kart ani kart innych kierowcow, w celu ich uzycia. Byly sporadyczne sytuacje, kiedy
pozwani na prosbe kierowcéw zezwolili im na uzycie swojej karty, gdy od miejsca zamieszkania dzielila powodow
bliska odleglo$é, a powrdt na swojej karcie spowodowalby przekroczenie czasu pracy. Z takiego powodu z karty M. K.
(2) skorzystal A. G.. Byl réwniez taki przypadek, ze A. S. (1) samowolnie wzial karte innego kierowcy.

Miesieczne karty czasu pracy sthuzyly do obliczania wynagrodzenia naleznego powodom, w tym wynagrodzenia za
godziny nadliczbowe, nocne, $wigteczne, dyzur. Obliczaniem wynagrodzenia za prace zajmowata sie M. K. (3). Do tego
celu wykorzystywala odrebny program. Po wprowadzeniu danych dotyczacych czasu pracy kierowcoéw program ten
wyliczal wysoko$¢é wynagrodzenia za dany miesiac z uwzglednieniem wszystkich elementow.

Powodowie wykonywali prace w porze nocnej, w dni §wigteczne, pracowali w godzinach nadliczbowych. Za czeéc
przepracowanych nadgodzin i za prace w $§wieta pozwani udzielali im dni wolnych. Powodowie podpisywali na
te okoliczno$é oswiadczenia pracodawcy lub sami skladali wnioski o udzielenie dni wolnych. Powodowie przed
wyjazdem w trase otrzymywali druki polecenia wyjazdu stuzbowego. Uzupeiali druki delegacji dotyczace kazdego
wyjazdu, wpisujac imie i nazwisko, trase numer rejestracyjny pojazdu, czas trwania delegacji, date i godzine wyjazdu,
przekroczenia granicy. Po powrocie zostawiali wypelnione druki wraz z innymi dokumentami, najczeéciej w skrzynce
na listy na terenie bazy lub przekazywali przy okazji odczytywania kart. Kierowcy skladali delegacje z podpisami w
rubrykach ,niniejszy rachunek przedkladam” i ,kwituje odbior”.

Rozliczaniem delegacji zajmowala sie M. K. (3), nie wyplacala jednak nalezno$ci z tego tytulu. Wplacaniem diet z
tytulu podroézy stuzbowych zajmowat sie M. K. (1). Powodowie odbierali je w gotéwce z reguly raz w miesiacu, okolo
10-go dnia miesigca. M. K. (1) wyplacal pienigdze gléwnie w biurze, rzadko na terenie bazy. Czasami wyplata diet byla
potaczona pobraniem lub rozliczaniem zaliczek na paliwo i oplaty za autostrady. Zdarzalo sie, ze w czasie dokonywania
tych czynno$ci obecna byta M. K. (3) lub S. J.. Kierowcy — powodowie naleznoéci z tytulu delegacji traktowali, jak
cze$¢ wynagrodzenia. Kwoty z tytulu podrézy stuzbowych powodowie otrzymywali w calo$ci, w wysokoSci wskazanej
w delegacjach i nie zglaszali zastrzezen dotyczacych diet. Zgodnie z suma kwot na delegacjach w okresie zatrudnienia
powodowie otrzymali nastepujace kwoty tytulem diet: J. B. otrzymal kwote 37.221,65 zl, M. D. (1) — 26.261,67 zl, R.
K. otrzymal 18.371,79 z}, W. L. — 17.447,54 zl, a A. S. (1) otrzymal kwote 8.574,34 zl.

Wynagrodzenie za prace powodowie otrzymywali przelewem na rachunki bankowe. W okresie zatrudnienia otrzymali
lacznie tytulem wynagrodzenia za prace kwoty: J. B. — 23.505,46 zl, M. D. (2) — 20.674,51 z}, A. S. (1) — 6.646,90 zl,
R.K. -15.866,32 z1, W. L. — 13.237,38 zl. Wyplacone wynagrodzenie uwzglednialo prace w godzinach nadliczbowych,
nocnych, Swigtecznych oraz dyzur. Pozwany pracodawca zanizyl wysoko$§¢ wynagrodzenia powodéw z tytulu pracy w
godzinach nadliczbowych: W. L. — za grudzien 2007 roku o kwote 87,49 zl, J. B. - za grudzien 2007 roku i marzec
2008 roku 0 109,36 zl, R. K. — za wrzesien 2008 roku o 84,90 zt i M. D. (1) - za grudzien 2007 roku o kwote 181,28 z}.

W dniach 26 listopada, 2, 3 i 16 grudnia 2008 roku w zakladzie pozwanych zostala przeprowadzona kontrola
przez Panstwowa Inspekcje Pracy. Kontrolg zastaly objete w zakresie dotyczacym powodéw m. in.: czas pracy i
wynagrodzenia za prace, ewidencja czasu pracy, rozliczenia kosztow z tytulu podrézy stuzbowych. W toku kontroli
ustalono, ze pracownicy otrzymuja wynagrodzenie zasadnicze oraz dodatki za prace w godzinach nadliczbowych i za
prace w godzinach nocnych, dodatek za dyzur, jezeli

w zamian za dyzur nie udzielono dnia wolnego. Ustalono takze, iz pracownicy otrzymywali czas wolny w zamian za
prace w godzinach nadliczbowych, a takze dodatki za taka prace w wysokosci 50% lub 100% wynagrodzenia, ale nie
naliczono pracownikom stosownego wynagrodzenia za prace w godzinach nadliczbowych.

W czasie kontroli stwierdzono rozbieznosci pomiedzy zapisami w delegacjach stuzbowych, a czasem pracy kierowcow
wykazanym w kartach ewidencji czasu pracy. W wystapieniu po przeprowadzonej kontroli Panstwowa Inspekcja Pracy
wniosla m. in. o niezwloczne naliczenie i wyplacenie uprawnionym pracownikom wynagrodzenia za prace



w godzinach nadliczbowych oraz rzetelne prowadzenie ewidencji czasu pracy zatrudnionych pracownikow. W zakresie
rozbiezno$ci pomiedzy zapisami w delegacjach stuzbowych, a czasem pracy powodow wykazanym w kartach ewidencji
czasu pracy, pozwany pracodawca zlozyl szczegblowe wyjasnienia i zalaczyl dokumentacje na ich potwierdzenie.

Po rozwiazaniu stosunkdéw pracy pozwani wyplacili powodom wynagrodzenie za godziny nadliczbowe. W. L. otrzymat
kwote 313,31 zL, R. K. — 230,75 zl, J. B. otrzymal kwote 289,15 zl, a M. D. (1) kwote 291,41z}

W maju 2009 roku kontrole w zakladzie pozwanych przeprowadzila Inspekcja Transportu Drogowego. Kontrola
objeto okres od 1 lipca 2008 roku do 31 sierpnia 2008 roku, a spo$réd powodéw dotyczyla ona jedynie J. B.. Z
przekazanych przez pozwanych zapiséw cyfrowych i za§wiadczen wynikalo, ze w odniesieniu do J. B. pracodawca nie
udokumentowat jednego dnia, tj. 27 lipca 2008 roku.

Powod J. B. pracuje, z tego tytutu osigga miesiecznie dochdd 4.000-5.000 zl netto. Na utrzymaniu ma syna w wieku
18 lat, na rzecz ktorego placi alimenty w wysokosci 700,00 zt.

Powdd R. K. z tytutlu zatrudniania osigga miesiecznie dochéd
w wysokoSci 2.700,00-3.000,00 z} netto. Jest stanu wolnego i nie ma nikogo na utrzymaniu.

W. L. obecnie pobiera zasilek chorobowy w wysokos$ci 1.200,00-1.300,00 zt. Jego zona dopiero rozpoczela prace i
otrzymuje uposazenie w wysoko$ci najnizszego wynagrodzenia. Na utrzymaniu majg dwoje dzieci w wieku 16 i 19 lat,
ktére ucza sie i nie uzyskuja dochodu, starsze studiuje w systemie dziennym.

A. S. (1) pracuje jako kierowca i otrzymuje z tego tytulu dochdéd w wysokoSci 2.000,00 zt netto. Na utrzymaniu ma
zone i 23-letniego syna, ktéry studiuje. Zona i syn nie osiagaja dochodu.

Dokonujqc ustalen w niniejszej sprawie Sad I instancji wskazal, ze w sprawie zgromadzony zostal obszerny
material dowodowy, stanowigcy podstawe do wydania orzeczenia. Sad ustalit stan faktyczny w oparciu o dowody z
dokumentow zlozone do akt sprawy oraz zawarte w aktach osobowych powoda.

Sad Rejonowy podniosl, ze cze§¢ dokumentéw w postaci miesiecznych kart czasu pracy, o§wiadczen i wnioskow o
udzielenie czasu wolnego byta kwestionowana przez powoddw, ktorzy podnosili, ze podpisy na tych dokumentach nie
zostaly przez nich zlozone. Na te okoliczno$¢ Sad dopuscil dowéd z opinii bieglych z zakresu badania pisma recznego.
Biegli sadowi: E. B. i A. J., zdaniem Sadu I instancji, wydali spdjne opinie, z ktérych wynika, ze kwestionowane
podpisy na poszczegblnych dokumentach zostaly sporzadzone przez powodéw. Sad uznal przedmiotowe opinie za
pelne, wiarygodne i rzetelne, a strona powodowa nie przedstawita zadnych merytorycznych zarzutéw do ich treéci.

Podobnie Sad ocenil opinie sporzadzone przez bieglych z zakresu ekonomii i rachunkowosci: J. S. i K. J.,
ktérzy dokonali wyliczenn wynagrodzenia naleznego powodom. Biegli dokonali wyliczen, biorac pod uwage stawki
wynagrodzenia zasadniczego powodoéw oraz w oparciu o dokumenty zlozone przez pozwang, w tym miesieczne
karty czasu pracy sporzadzone na podstawie danych zawartych na tarczach i kartach tachografu, wydruki z tarcz i
kart, polecenia wyjazdu stuzbowego, a takze w oparciu o kwestionowane dokumenty, badane p6zniej przez bieglych
z zakresu badania pisma. Sad Rejonowy wskazal, ze z opinii sporzadzonych przez bieglych: J. S. i K. J. wynika
nie tylko wysoko§¢é wynagrodzenia naleznego powodom, ale takze fakt, iz wynagrodzenie za dyzur oraz dodatki za
godziny nadliczbowe i nocne zostalo im wyplacone w prawidlowej wysokosci. Biegla J. S. dokonala w odniesieniu
do kazdego z powodow szczegbdlowych wyliczen iloéci przepracowanych godzin za okresy miesieczne, w tym w porze
nocnej, dyzuréw oraz wynagrodzenia z tego tytulu. Sporzadzila w tym zakresie wyliczenia w postaci tabel i dokonala
zestawienia aktywno$ci wszystkich powodéw na podstawie wydrukéw z sytemu TachoScan. Dodatkowo biegla w
oparciu o druki delegacji dokonala zbiorczego wyliczenia diet wyplaconym wszystkim powodom. Z kolei biegly K.
J. wedlug Sadu I instancji potwierdzil prawidlowoéé wyliczeni dokonanych przez J. S. w zakresie przepracowanych
przez powodéw godzin w poszczegbdlnych miesiacach. Nadto dokonal wyrywkowego sprawdzenia zgodno$ci kart
pracy z tarczkami i nie stwierdzil nieprawidlowo$ci. Dodatkowo biegly wskazal, ze dokonujac wyliczen opieral sie na
wydrukach z profesjonalnego sytemu TachoScan, w ktérym nie ma mozliwo$ci manipulacji. Jednoczeénie podal, ze



w wyliczeniach nie uwzglednil kwot doptaconych powodom w 2009 roku na skutek przeprowadzonej kontroli. Biegly
wyliczyl roznice pomiedzy wynagrodzeniem naleznym powodom, a wyplaconym, wskazujac w opinii konkretne kwoty.

Sad Rejonowy stwierdzil, ze ze zgromadzonego w sprawie materialu dowodowego wynika, ze ewidencja czasu pracy
byla prowadzona w oparciu o dane zapisane na tarczach i kartach tachografu. Biegli dokonali wyliczen m. in. na
podstawie miesiecznych kart czasu pracy, wydrukow z tarcz i kart tachografu ztozonych do akt sprawy. Postepowanie w
sprawie toczylo sie kilka lat, zgromadzono obszerny material dowodowy. Jednakze powodowie A. S. (2) i R. K. dopiero
po opracowaniu opinii przez bieglych z zakresu rachunkowosci, po ponad 6 latach od wytoczenia pow6dztwa, w czasie
kiedy przeprowadzono cate postepowanie dowodowe, wniesli o dopuszczenie dowodu z uzupehiajacej opinii bieglego
z zakresu rachunkowo$ci z uwzglednieniem zapisu z ich kart kierowcdw, ktdre przez kilka lat przechowywali w domu.
Pierwotnie Sad Rejonowy przychylil sie do wniosku, po czym zmienil stanowisko uznajac, ze powolanie dowodu jest
dalece spoZnione, a jego przeprowadzenie znacznie przedluzy postepowanie w sprawie, trwajace juz i tak bardzo dlugi
okres czasu. Z tego tez wzgledu Sad oddalil wniosek dowodowy strony powodowej.

Ustalen stanu faktycznego Sad I instancji dokonal réwniez na podstawie zeznan stron: powodéw J. B., W. L., A. S. (2)
i R. K. oraz pozwanego M. K. (1), a takze zeznan $wiadkéw: P. Z., A. G.,, M. K. (3), S.J., R. D.i P. P..

Za niewiarygodne Sad Rejonowy uznal zeznania wszystkich powodéw w tej czesci, w ktorej podaja, ze ewidencja
czasu pracy bedaca podstawa do obliczenia wynagrodzenia byta nieprawidlowo prowadzona i nie odzwierciedlata
rzeczywistego czasu pracy powodow. Po pierwsze, w zwigzku z treScia opinii bieglych grafologéw, w ocenie Sadu
Rejonowego nieprawdziwe okazaly sie twierdzenia powodéw dotyczace sfalszowania podpiséw na dokumentach
odnoszacych sie do udzielania czasu wolnego i kartach czasu pracy. Po drugie, nie znalazly potwierdzenia w materiale
dowodowym twierdzenia, ze powodowie na polecenie pozwanych regularnie prowadzili pojazdy przy uzyciu kart
innych kierowcoéw i pozwanych. Powodowie twierdzili, ze wysoko§¢ swoich roszczen ustalili w oparciu o szczegbdlowe
notatki dotyczace przebiegu pracy, czasu i tras przejazdow. Tymczasem Sad wskazal, ze zaden z powodow nie potrafil
wskaza¢ chocby jednego konkretnego przykladu (daty, trasy), kiedy prowadzil pojazd przy uzyciu karty innych
kierowcow, przy czym z zeznan W. L. wynika, ze nigdy podczas jazdy nie korzystat z karty innego kierowcy.

W ocenie Sadu Rejonowego niewiarygodne s rowniez zeznania powoddw w cze$ci, w ktorej podaja, ze na polecenie
pozwanych jezdzili bez uzycia tarcz tachografu lub te tarcze wyrzucali. Powodowie réwniez nie wskazali zadnego
przykladu takiego przejazdu, nie zachowali zadnej tarczy, ktorej rzekomo mieli sie pozby¢. Sad zauwazyl, iz z materialu
dowodowego wynika, ze byly sporadyczne sytuacje, kiedy pozwani na prosbe kierowcow zezwolili im na uzycie
swojej karty, gdy od miejsca zamieszkania dzielila powod6w bliska odlegloé¢, a powr6t na ich karcie spowodowalby
przekroczenie czasu pracy. Byl réwniez taki przypadek, ze A. S. (1) samowolnie wzial karte innego kierowcy.

Podobnie jak zeznania powodoéw, Sad I instancji ocenil zeznania $wiadkéow R. D. i P. P.. Sad podkreslil, ze
wyrzucanie tarcz tachografu nie bylo w interesie powodéw. Takim postepowaniem, tj. nie wykazywaniem godzin
pracy, powodowie dzialaliby na swoja niekorzyéc, poprzez §wiadome obnizanie wynagrodzenia za prace. Zdaniem
Sadu tego rodzaju zachowanie byloby nieracjonalne.

Sad Rejonowy stwierdzil, ze zeznania powodow i wskazanych §wiadkow w wyzej przedstawionym zakresie pozostaja
w sprzecznoéci z zeznaniami pozwanego M. K. (1) oraz $wiadkéw P. Z., A. G., M. K. (3) i S. J., ktére w tej czesci
Sad uznal za wiarygodne, a takze z tre$cig dokumentéw akceptowanych przez powoddéw, w postaci miesiecznych kart
czasu pracy, pism o udzieleniu czasu wolnego, a takze wydrukéw tarcz i kart tachograféw. Sad I instancji podkreslit,
ze ewidencja czasu pracy prowadzona byla przy pomocy profesjonalnego programu TachoScan, do ktérego dane z
tarcz i kart kierowcow byly automatycznie importowane. Rdwnocze$nie karty byly odczytywane w biurze w obecnosci
powodow. Nastepnie powodowie zabierali karty, zachowujac je przy sobie. Nie zostawiali ich pracodawcy.

W ocenie Sadu Rejonowego powodowie nie wykazali w przedmiotowej sprawie, ze nie otrzymali diet z tytulu delegacji
shuzbowych. Na delegacjach pokwitowali odbiér wyplaconych kwot. Zeznania powodéw w tej czeSci pozostaja w
sprzecznosci z zeznaniami pozwanego M. K. (1) oraz §wiadkow P. Z., A. G., M. K. (3) i S. J.. Z zeznan tych zdaniem Sadu
wynika, ze wyplacaniem diet z tytulu podrézy stuzbowych zajmowat sie M. K. (1), czasami obecni byli przy tym M. K.



(3) lub S. J., a powodowie otrzymywali diety gotéwka, raz w miesiacu. W czasie zatrudniania nigdy nie kwestionowali
tego faktu.

Po tak ustalonym stanie faktycznym Sqd I instancji uznal, ze p owédztwo nie zastuguje na
uwzglednienie.

Sad Rejonowy zauwazyl, ze w przedmiotowej sprawie powodowie domagali sie wyr6wnania wynagrodzenia z
uwzglednieniem wynagrodzenia za godziny nadliczbowe, nocne i dyzur. Kwestionowali wysoko$§¢ wynagrodzenia
obliczonego przez pozwanych, ale przede wszystkim podstawe do jego wyliczenia w postaci liczby przepracowanych
godzin za poszczegblne miesigce.

Zasadno$¢ roszezen powoddw Sad I instancji ocenil w oparciu o przepisy ustawy o czasie pracy kierowcdéw z dnia 16
kwietnia 2004 r. (Dz.U. Nr 92, poz. 879 ze zm.), w wersji obowigzujacej w spornych okresach. Ustawa ta reguluje czas
pracy kierowcow, obowigzki pracodawcow w zakresie wykonywania przewozow drogowych i zasady stosowania norm
dotyczacych okreso6w prowadzenia pojazdoéw, obowigzkowych przerw w ich prowadzeniu i gwarantowanych okresow
odpoczynku.

Ustawa zawiera definicje czasu pracy kierowcy. Sad Rejonowy podniosl, ze jest to okres od chwili rozpoczecia pracy do
jej zakonczenia, obejmujacy wszystkie czynnos$ci zwigzane z wykonywaniem przewozu drogowego, w szczego6lnosci:
prowadzenie pojazdu, zaladowywanie i rozladowywanie oraz nadzér nad zaladunkiem i wyladunkiem, czynno$ci
spedycyjne, obsluge codzienng pojazdéw i przyczep, inne prace podejmowane w celu wykonania zadania stuzbowego
lub zapewnienia bezpieczenistwa osbb, pojazdu i rzeczy, niezbedne formalno$ci administracyjne, utrzymanie pojazdu
w czystoSci.

Sad I instancji zauwazyl, ze czasem pracy kierowcy jest rowniez czas poza przyjetym rozkladem czasu pracy, w
ktéorym kierowca pozostaje na stanowisku pracy kierowcy w gotowosSci do wykonywania pracy, w szczego6lnosSci
podczas oczekiwania na zaladunek lub rozladunek, ktorych przewidywany czas trwania nie jest znany kierowcy przed
wyjazdem albo przed rozpoczeciem danego okresu. Do czasu pracy kierowcy wlicza sie przerwe w pracy trwajaca
15 minut, ktora pracodawca jest obowiazany wprowadzi¢, jezeli dobowy wymiar czasu pracy kierowcy wynosi, co
najmniej 6 godzin.

Ponadto Sad Rejonowy powolujac sie na art. 13 ust. 1 powyzszej ustawy wskazal, ze po szeSciu kolejnych godzinach
pracy kierowcy przystuguje przerwa przeznaczona na odpoczynek w wymiarze nie krétszym niz 30 minut, w przypadku
gdy liczba godzin pracy nie przekracza 9 godzin, oraz w wymiarze nie krétszym niz 45 minut, w przypadku gdy liczba
godzin pracy wynosi wiecej niz 9 godzin. Przerwa moze by¢ dzielona na okresy krétsze trwajace co najmniej 15 minut
kazdy, wykorzystywane w trakcie sze$ciogodzinnego czasu pracy lub bezposrednio po tym okresie. Z kolei w kazdej
dobie kierowcy przystuguje prawo do, co najmniej 11 godzin nieprzerwanego odpoczynku. Dobowy odpoczynek, moze
by¢ wykorzystany w pojezdzie, jezeli pojazd znajduje sie na postoju i jest wyposazony w miejsce do spania. Natomiast
w kazdym tygodniu kierowcy przystuguje prawo do, co najmniej 35 godzin nieprzerwanego odpoczynku (art. 14 ust.
112).

W mysél art. 7 powolanej ustawy do czasu pracy kierowcy nie wlicza sie miedzy innymi czasu dyzuru, jezeli podczas
dyzuru kierowca nie wykonywat pracy.

W dalszej kolejno$ci Sad I instancji podnidsl, ze regulacje zwigzane z dyzurem zawiera przepis art. 9 ustawy, zgodnie
z ktorym czasem dyzuru jest czas, w ktéorym kierowca pozostaje poza normalnymi godzinami pracy w gotowosci
do wykonywania pracy wynikajacej z umowy o prace w zakladzie pracy lub w innym miejscu wyznaczonym przez
pracodawce. Do czasu dyzuru zalicza sie przerwy przeznaczone na odpoczynek, o ktérych mowa w art. 13. W przypadku
gdy pojazd jest prowadzony przez dwoch lub wiecej kierowcodw, czas nieprzeznaczony na kierowanie pojazdem
jest czasem dyzuru. Czas dyzuru nie moze by¢ wliczany do przystlugujacego kierowcy dobowego nieprzerwanego
odpoczynku. Za czas dyzuru, o ktéorym mowa w ust. 1, z wyjatkiem dyzuru pelnionego w domu, kierowcy
przystuguje czas wolny od pracy w wymiarze odpowiadajacym dlugos$ci dyzuru, a w razie braku mozliwoéci udzielenia



czasu wolnego - wynagrodzenie wynikajace z jego osobistego zaszeregowania, okre§lonego stawka godzinowa lub
miesieczng, a jezeli taki skladnik wynagrodzenia nie zostal wyodrebniony przy okre$laniu warunkéw wynagradzania
- 60% wynagrodzenia. Z kolei za czas dyzuru, o ktéorym mowa w ust. 2 i 3, kierowcy przystuguje wynagrodzenie w
wysokosci okre§lonej w przepisach o wynagradzaniu obowiazujacych u danego pracodawcy, nie nizsze jednak niz w
wysoko$ci polowy wynagrodzenia okre§lonego w ust. 5.

Nastepnie Sad Rejonowy wskazal, ze art. 10 ustawy wprowadza nowg kategorie okreséw pozostawania do dyspozycji,
ktére nalezy rozumieé, jako okresy, inne niz przerwy i czas odpoczynku, podczas ktérych kierowca nie jest obowigzany
pozostawaé na stanowisku pracy kierowcy, bedac jednocze$nie w gotowosci do rozpoczecia albo kontynuowania
prowadzenia pojazdu albo wykonywania innej pracy. Okresy pozostawania do dyspozycji poza rozkladem czasu pracy
zalicza sie do czasu dyzuru.

Zgodnie z treScig art. 20. ust. 1 ustawy o czasie pracy kierowcoéw praca wykonywana ponad obowigzujace pracownika
normy czasu pracy, a takze praca wykonywana ponad dobowy przedluzony wymiar czasu pracy, wynikajacy z
obowigzujacego kierowce systemu i rozkladu czasu pracy, stanowi prace w godzinach nadliczbowych. Wysoko$¢

dodatkow za prace w godzinach nadliczbowych okre$la przepis art.151" kp.

W ocenie Sadu I instancji z materiatu dowodowego zgromadzonego w sprawie wynika, ze powodowie wykonywali
prace w rownowaznym systemie czasu pracy w przyjetym 3-miesiecznym okresie rozliczeniowym. Wedlug Sadu jak
wezedniej wskazano czas pracy powoddw byl ewidencjonowany w programie TachoScan, w ktérym nie ma mozliwoSci
manipulacji. Nadto ewidencja czasu pracy akceptowana byta przez powodow. Byly w niej uwzglednione godziny pracy,
w tym godziny nadliczbowe, nocne, dyzur. Zgodnie z przepisami ustawy o czasie pracy kierowcow przerwy w pracy
powodow zostaly zaliczone do czasu dyzuru, a ten z kolei nie zostal zaliczony do czasu pracy.

W tej sytuacji Sad Rejonowy przyjal, ze powodowie prowadzili pojazdy w podwojnej obsadzie, pierwszy kierowca
prowadzil pojazd maksymalnie przez 4,5 godziny. Potem nastepowala zmiana kierowcow i drugi prowadzil pojazd
przez maksymalnie 4,5 godziny. Kazdy z kierowcéw dwukrotnie prowadzil pojazd, po czym nastepowala przerwa w
wymiarze 9 lub 11 godzin. Odpoczynek odbywat sie w kabinie pojazdu, ktéra byta do tego przystosowana, byly w niej
dwaltozka. Kiedy jeden z kierowcodw prowadzil pojazd, drugi odpoczywal. Sad podniésl, ze z przepiso6w powolanej wyzej
ustawy wynika, iz czas nieprzeznaczony na kierowanie pojazdem, gdy pojazd jest prowadzony przez dwoch lub wiecej
kierowcow, jest czasem dyzuru. Natomiast powodowie w przedmiotowej sprawie calo$¢ czasu spedzonego w pojezdzie
na dyzurach zaliczyli do czasu pracy, a nadto znaczna cze$¢ tego czasu potraktowali jako godziny nadliczbowe.

Sad I instancji stwierdzil, Ze z opinii sporzadzonych przez bieglych J. S. i K. J. wynika, Ze pozwani wyplacili powodom
wynagrodzenie za dyzur oraz dodatki za godziny nadliczbowe i nocne w prawidlowej wysokosci. Wedlug Sadu biegla
J. S. dokonata szczegdlowych wyliczen iloéci przepracowanych godzin za okresy miesieczne, w porze nocnej, dyzurow
oraz wynagrodzenia z tego tytutu, a biegly K. J. potwierdzil prawidlowos$¢ dokonanych wyliczen wskazujac, ze opierat
sie na wydrukach z profesjonalnego sytemu TachoScan.

W zwiazku z powyzszymi ustaleniami Sad Rejonowy doszedl do przekonania, ze niewielkie réznice pomiedzy
wynagrodzeniem naleznym powodom, a wyplaconym przez pozwanych wynikaly z faktu, ze pozwani za godziny
nadliczbowe wyplacili jedynie dodatki, pomijajac wynagrodzenie. Brakujace kwoty zostaly powodom wyplacone w
formie doplat w 2009 roku i nie byly uwzglednione w wyliczeniach bieglego.

Sad zauwazyl, ze z opinii bieglych z zakresu rachunkowo$ci za czas dyzuru powodowie otrzymali wynagrodzenie w
wysoko$ci okreSlonej w ustawie o czasie pracy kierowcow. Nie moga wiec zdaniem Sadu domagaé sie wynagrodzenia
za czas dyzuru obliczonego, jak za godziny nadliczbowe.

Poniewaz powodowie nie wykazali, ze ewidencja czasu pracy byta prowadzona nieprawidlowo, a wynagrodzenie za
prace (po uwzglednieniu doptat w 2009 roku) zostalo powodom wyptacone w prawidlowej wysokoSci, wszystkie



powodztwa, wedlug Sadu Rejonowego okazaly sie nieuzasadnione i na podstawie powolanych wyzej przepisow
podlegaly oddaleniu.

O kosztach procesu w sprawach z powodztw: J. B., M. D. (1) i R. K. orzeczono na podstawie art. 98 kpc, wyrazajacego
zasade odpowiedzialno$ci za wynik procesu. Wysoko$é kosztéw zastepstwa procesowego Sad I instancji ustalil na
podstawie przepisoéw § 11 ust. 1 pkt 2 w zw. z § 6 pkt 6 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwoéci z dnia 28 wrze$nia
2002 roku w sprawie oplat za czynnoS$ci radcOw prawnych oraz ponoszenia przez Skarb Panstwa kosztéw pomocy
prawnej udzielonej przez radce prawnego ustanowionego z urzedu (tekst jednolity - Dz.U.2013.poz. 490 ze zm.).

Na podstawie art. 102 k.p.c. Sad Rejonowy postanowit nie obcigza¢ powodéw W. L. 1 A. S. (1) kosztami postepowania
z uwagi na zla sytuacje ekonomiczng. Obaj powodowie osiagaja bardzo niskie dochody, powéd W. L. pobiera zasilek
chorobowy, maja na utrzymaniu rodziny, w tym uczace sie dzieci.

Biorac pod uwage skomplikowany charakter sprawy oraz sytuacje majatkowa powodow, Sad I instancji na podstawie
art.113 w zw. z art. 97 ustawy z dnia 28 lipca 2005 r. 0 kosztach sadowych w sprawach cywilnych (Dz.U.2016.623 j.t.)
w zw. z art. 102 kpc, nie obciazyt powodéw obowiazkiem zwrotu na rzecz Skarbu Panstwa poniesionych w sprawie
wydatkéw.

Zazalenie na postanowienie w przedmiocie kosztéw zlozyli pozwani w zakresie pkt 5 wyroku co do kwoty 5.400,00
z} i pkt 6 wyroku co do kwoty 7.584,33 zl. Pelnomocnik pozwanych wni6st o zmiane zaskarzonego postanowienia w
cze$ci zaskarzonej poprzez: zasadzenie od powoda W. L. na rzecz pozwanych M. K. (1) i M. K. (2), solidarnie kwoty
2.700,00 zl. tytulem zwrotu kosztoéw zastepstwa procesowego; zasadzenie od powoda A. S. (1) na rzecz pozwanych M.
K. (1)iM. K. (2), solidarnie kwoty 2.700,00 zl. tytulem zwrotu kosztoéw zastepstwa procesowego; obcigzenie powodow
J.B,,W.L.,M.D. (1), R.K.iA.S. (1) obowigzkiem zwrotu kosztéw sadowych w wysokosci 7.584,33 zl. oraz zasadzenie
od powoddw na rzecz pozwanych solidarnie zwrotu kosztéw postepowania zazaleniowego wedlug norm przepisanych.

Zazalenie na postanowienie w przedmiocie kosztow zastepstwa procesowego zlozyli powodowie zaskarzajac
postanowienie dotyczgce powoda J. B. zawarte w pkt 2 wyroku oraz postanowienie dotyczace powoda M. D. (1) zawarte
w pkt 3 wyroku.

Pelnomocnik powodéw zaskarzonym postanowieniom zarzucil obraze przepiséw prawa procesowego, ktére moglo
mie¢ istotny wplyw na wynik sprawy, a mianowicie art. 102 k.p.c. poprzez jego niezastosowanie w stosunku do
powodow J. B. i marka D. i obcigzenie powodéw kosztami procesu solidarnie na rzecz pozwanych w sytuacji, gdy
szczegoblne okoliczno$ci sprawy, w tym charakter dochodzonych kwot, skomplikowany charakter przedstawionego
problemu prawnego oraz konieczno$¢ siegniecia w sprawie po szereg opinii bieglych, uzasadnialy skorzystanie z
przewidzianego w w/w rozwigzania i odstgpienie od zasadzenia od powodoéw J. B.i M. D. (1) kosztéw procesu na rzecz
pozwanego.

Wobec powyzszego pelnomocnik powodéw wnidst o zmiane zaskarzonych postanowien zawartych w pkt 2 oraz pkt
3 zaskarzonego wyroku poprzez odstapienie od obciazenia powodéw J. B. i M. D. (1) kosztami procesu na rzecz
pozwanych.

Apelagje od powyzszego wyroku wniost pelnmomocnik powodéw w czesci:

- oddalajgcej powodztwo wobec powoda R. K. w zakresie do kwoty 20.000,00 zt oraz w zakresie rozstrzygniecia o
kosztach zastepstwa procesowego (pkt 11 4 wyroku);

- oddalajacej powodztwo wobec powoda A. S. (1) w zakresie do kwoty 10.000,00 z} (pkt 1 wyroku).
Zaskarzonemu wyrokowi zarzucit:

- niewyjaénienie wszystkich okolicznoéci faktycznych istotnych dla rozstrzygniecia sprawy wskutek naruszenia
postepowania, ktore mialo wplyw na wynik sprawy, a to przepiséw art. 227 k.p.c. oraz art. 278 § 1 k.p.c. i art. 286



k.p.c., poprzez niezasadne oddalenie dowodu z uzupekiajacej opinii bieglego z zakresu rachunkowosci K. J., ktory to
wniosek zmierzal do wykazania zakresu odpowiedzialnoéci pozwanych;

- naruszenie prawa procesowego, ktére mialo wplyw na wynik sprawy, a to przepisu art. 102 k.p.c. poprzez jego
niezastosowanie wobec powoda R. K. i zasgdzenie od ww. solidarnie na rzecz pozwanych kwoty 2.700,00 zl. pomimo
tego, ze charakter i okolicznoéci sprawy uzasadniaja rozstrzygniecie o kosztach procesu na zasadzie stusznoSci i
nieobcigzanie powoda kosztami zastepstwa procesowego na rzecz pozwanych.

Wobec powyzszego pelnomocnik powodéw wniost o:

1. uchylenie wyroku w zaskarzonej cze$ci i przekazanie sprawy do ponownego rozpoznania Sadowi Rejonowemu w
Belchatowie ewentualnie

2. rozpoznanie w trybie art. 380 k.p.c. postanowienia Sadu I instancji z dnia 27 lipca 2016 roku w przedmiocie
uchylenia postanowienia tegoz Sadu z dnia 11 maja 2016 roku i oddalenia wniosku powod6w o dopuszczenie dowodu
z uzupelniajacej opinii bieglego z zakresu rachunkowosci K. J.;

3. dopuszczenie w postepowaniu przed Sadem drugiej instancji dowodu z uzupelniajacej opinii bieglego z zakresu
rachunkowosci K. J. na okolicznoSci wskazane w postanowieniu Sadu Rejonowego w Belchatowie z dnia 11 maja 2016
roku;

4. zmiane zaskarzonego wyroku poprzez:

a) zasadzenie solidarnie od pozwanych na rzecz powoda R. K. kwoty 20.000,00 zt wraz z ustawowymi odsetkami od
dnia wydania wyroku do dnia zaplaty,

b) zasadzenie solidarnie od pozwanych na rzecz powoda A. S. (1) kwoty 10.000,00 zt wraz z ustawowymi odsetkami
od dnia wydania wyroku do dnia zaplaty,

c¢) zasadzenie solidarnie od pozwanych na rzecz powodéw R. K. i A. S. (1) kosztoéw zastepstwa adwokackiego przed
sadem drugiej instancji wedlug norm przepisanych alternatywnie

d) nieobciazanie powoda R. K. kosztami zastepstwa procesowego na rzecz pozwanych.

W odpowiedzi na zazalenie pozwanych, pelnomocnik powod6w wniost o odrzucenie apelacji strony pozwanej w czesci
obejmujacej zaskarzenie postanowienia zawartego w pkt 6 wyroku i o oddalenie zazalenia pozwanych w pozostalej
czesci.

Sad Okregowy zwazyl, co nastepuje:

apelacja jest niezasadna i jako taka podlega oddaleniu , podobnie zazalenia.

Przedstawione przez Sad I instancji w pisemnych motywach zaskarzonego wyroku ustalenia faktyczne sg prawidlowe
i znajduja oparcie w zgromadzonym materiale dowodowym sprawy, a wysuniete na ich podstawie wnioski prawne
sa zgodne z obowigzujacymi przepisami. Ustalenia te i rozwazania w caloSci aprobuje Sad Okregowy, przyjmujac
je za wlasne. Sad I instancji wydal trafne rozstrzygniecie, ktore znajduje uzasadnienie w catoksztalcie okoliczno$ci
faktycznych sprawy oraz w treéci obowigzujacych przepiséw prawnych, a oceniajac zebrane dowody nie przekroczyl
granic ich swobodnej oceny zgodnie z art. 23381 k.p.c.

Odnoszac sie wiec do apelacji powodow stwierdzic nalezy, iz jest ona niezasadna.

Na wstepie wskazaé nalezy, iz nie moze w sprawie odnie$¢ zamierzonego przez skarzacego skutku, podniesiony w
apelacji zarzut niewyjasnienia wszystkich okolicznoéci faktycznych istotnych dla rozstrzygniecia sprawy, wskutek
naruszenia przez Sad Rejonowy postepowania, ktére miato wplyw na wynik sprawy, tj. przepisow art. 227 k.p.c. oraz



art. 278 § 1 k.p.c. i art. 286 k.p.c., poprzez niezasadne oddalenie dowodu z uzupelniajacej opinii bieglego z zakresu
rachunkowosci K. J., z uwagi brak uprawnienia powodéw do powolania sie na te uchybienia Sadu pierwszej instancji w
postepowaniu odwolawczym. Z tresci art. 162 KPC wynika bowiem, Ze strona ma zwrdcic¢ uwage sadowi na uchybienie
przepisom postepowania. Oznacza to, ze nie jest wystarczajgce zwrocenie sie do sagdu o zaprotokotowanie, ze strona
zglasza i wnosi o wpisanie zastrzezenia do protokotu. Zastrzezenie bedzie skuteczne bowiem, jezeli strona
wskaze przepisy, ktore sad, jej zdaniem, naruszyl (por. wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 27 listopada 2013
roku, sygn. akt V CSK 544/12). Tymczasem profesjonalny pelnomocnik strony powodowej wnoszac na rozprawie w
dniu 18 pazdziernika 2016 roku zastrzezenie do protokolu, ograniczyl sie wlaénie jedynie do wskazania trybu zlozenia
zastrzezenia, bez wskazania przepisow, ktorych naruszenia dopuécil sie Sad I instancji (k-1706). Powyzsze czyni
zastrzezenie pelnomocnika powodéw nieskutecznym, jako zZe nie spelnia ono wymogéw z art. 162 KPC.

Majac na uwadze przedstawione wyzej argumenty stwierdzi¢ nalezy, ze zarzut apelujacego naruszenia art. 227
KPC oraz art. 278 § 1 k.p.c., zar6wno z przyczyn formalnych, jaki merytorycznych nie moze prowadzi¢ do zmiany
zaskarzonego orzeczenia w postulowanym przez skarzacego kierunku, w szczegélnoéci zas skutkuje oddaleniem
zgloszonego w apelacji wniosku o dopuszczenie dowodu z uzupelniajacej opinii bieglego.

Na marginesie wskazaé nalezy, iz jakkolwiek zgodnie z tresciq art. 217 KPC wnioski dowodowe
strony mogq zglaszaé az do momentu zamkniecia przewodu sgdowego, jednakze art. 207 KPC
wprowadza w tym zakresie pewne ograniczenia. Zgodnie bowiem z tresciq art. 207§ 6 k.p.c.
sqd pomija spéznione twierdzenia i dowody, chyba ze strona uprawdopodobni, ze nie zglosila
ich w pozwie, odpowiedzi na pozew lub dalszym pismie przygotowawczym bez swojej winy
lub ze uwzglednienie spoznionych twierdzen i dowodow nie spowoduje zwloki w rozpoznaniu
sprawy albo ze wystepujq inne wyjatkowe okolicznosci. Z tresci powyzszego przepisu, bedgcego
ucielesnieniem i zarazem skutkiem wyrazonej w art. 6 § 2 KPC zasady szybkosci postepowania,
wynika, ze jesli wskazane w nim wyjatki nie wystepujq, to obowiqgzkiem sqdu jest pominiecie
spoznionych twierdzen i dowodow, na co wprost wskazuje uzycie przez ustawodawce zwrotu ,,sqd
pomija”, nie zas ,,moze poming¢" lub innego pozwalajqgcego na pozostawienie kwestii dopuszczenia
spoéznionych dowodoéow swobodnej ocenie sqdu. Podkresli¢ przy tym nalezy, iz zgodnie z tresciq art.
art. 240 § 1 KPC sad nie jest zwiqzany swym postanowieniem dowodowym i moze je stosownie do
okolicznosci uchylié¢ lub zmienié nawet na posiedzeniu niejawnym (tak wyrok Sqdu Najwyzszego
- Izba Cywilna z dnia 12 stycznia 2007 r., wyrok Sqdu Apelacyjnego w Krakowie - I Wydzial
Cywilny z dnia 6 marca 2013 r., I ACa 85/13). Sad Rejonowy skorzystal wiec z powyzszego
uprawnienia, wobec braku uprawdopodobnienia przez strone powodowq niemoznosci zgloszenia
przedmiotowego wniosku dowodowego na wezesniejszym etapie postepowania, nie zas po uphjwie
szes$é lat trwajqgcego procesu. Dopuszczenie powyzszego dowodu stusznie zostala uznana przez Sad
I instangji, jako powodujqacq zwloke w rozpoznaniu sprawy i Sqd Okregowy powyzsze stanowisko
podziela.

Na marginesie podnie$¢ nalezy, iz Sad Rejonowy przeprowadzil bardzo szczegbdlowe postepowanie dowodowe,
dopuscit wszystkie zawnioskowane przez strony dowody (poza objetym apelacja), w tym dowdd z opinii dwoch
bieglych z zakresu badania pisma recznego: E. B. i A. J. oraz dwoch bieglych z zakresu ekonomii i rachunkowoSci: J.
S.1iK. J.. Co znamienne, biegli wydali wiarygodne i spojne opinie, ktore stanowily dla Sadu Rejonowego podstawe
do wyrokowania w sprawie.

Analiza akt sprawy wskazuje, iz niezasadnym jest takze podniesiony w apelacji zarzut naruszenie
prawa procesowego, ktére miato wplyw na wynik sprawy, a to przepisu art. 102 k.p.c., poprzez jego niezastosowanie
wobec powoda R. K. i zasadzenie od ww. solidarnie na rzecz pozwanych kwoty 2.700,00 zl., pomimo tego, ze charakter
i okolicznoSci sprawy uzasadniaja rozstrzygniecie o kosztach procesu na zasadzie stusznosci i nieobciazanie powoda
kosztami zastepstwa procesowego na rzecz pozwanych. Wszak w $wietle poczynionych przez Sad Rejonowy ustalen



faktycznych, ktore nie byly kwestionowane przez apelujacego, powdd R. K. z tytulu zatrudniania osiaga miesiecznie
dochdd w wysokosci 2.700,00-3.000,00 zl netto, jest stanu wolnego i nie ma nikogo na utrzymaniu.

Zauwazy¢ za$ nalezy, iz przywolany przez apelujacego przepis ustanawia zasade slusznoSci, bedaca odstepstwem
od zasady odpowiedzialnosci za wynik procesu; jest rozwigzaniem szczegblnym, niepodlegajacym wykladni
rozszerzajacej, wykluczajacym stosowanie wszelkich uogoélnien, wymagajacym do swego zastosowania wystapienia
wyjatkowych okoliczno$ci. Nie konkretyzuje on pojecia wypadkow szczegolnie uzasadnionych, pozostawia ich
kwalifikacje, przy uwzglednieniu catoksztaltu okoliczno$ci danej sprawy, sadowi (por. m.in. postanowienie SN z
dnia 20 grudnia 1973 r., II CZ 210/73, LEX nr 7366). Do okoliczno$ci branych pod uwage przez sad przy ocenie
przestanek zastosowania dyspozycji omawianego przepisu wedlug doktryny zaliczy¢ mozna nie tylko te zwigzane z
samym przebiegiem postepowania, lecz takze dotyczace stanu majatkowego i sytuacji zyciowej strony. Za trafny nalezy
natomiast uznac poglad, zgodnie z kt6rym sama sytuacja ekonomiczna strony przegrywajacej, nawet tak niekorzystna,
ze strona bez uszczerbku dla utrzymania wlasnego i cztonk6w rodziny nie bylaby w stanie ponie$é kosztoéw, nie stanowi
podstawy zwolnienia - na podstawie art. 102 - z obowigzku zwrotu kosztoéw przeciwnikowi, chyba ze na rzecz tej strony
przemawiaja dalsze szczego6lne okoliczno$ci, ktére same moglyby byé niewystarczajace, lecz lacznie z trudna sytuacja
ekonomiczng wyczerpuja znamiona wypadku szczego6lnie uzasadnionego. Por. postanowienie SN z dnia 8 grudnia
2011 r., IV CZ 111/11, LEX nr 1119554. Rozwazajac mozliwo$¢ zastosowania w sprawie art. 102 Kk.p.c., stanowigcego
wyjatek od zasady odpowiedzialnoSci za wynik sprawy stwierdzi¢ nalezy, ze do kregu okolicznosci, ktore powinny byc
brane pod uwage przez sad przy ocenie przestanek z art. 102 k.p.c. nalezg przede wszystkim fakty zwigzane z samym
przebiegiem procesu, tj. podstawa oddalenia zadania, zgodno$¢ zamiaréw stron w sprawach dotyczacych stosunku
prawnego, ktory moze by¢ uksztaltowany tylko wyrokiem, szczegblna zawilosé¢ lub precedensowy charakter sprawy
albo subiektywne przekonanie powoda, co do zasadno$ci zgloszonego roszczenia - trudne do zweryfikowania a limine,
a ponadto sposéb prowadzenia procesu przez strone przegrywajaca albo niesumienne lub oczywiscie niewlaéciwe
postepowanie strony wygrywajacej, ktéra w ten sposéb wywolala proces i koszty polaczone z jego prowadzeniem.
Przenoszac powyzsze rozwazania na grunt niniejszej sprawy stwierdzi¢ nalezy, iz zadna z przytoczonych okolicznosci
nie zachodzi. OczywiScie w postepowaniach z zakresu prawa pracy istnieje czestsza tendencja do odstepowania od
obcigzania pracownika kosztami postepowania, jednakze wynika jednak ona z oceny mozliwos$ci interpretacyjnych
pracownika i oczekiwan, co do stopnia jego rozeznania w regulacjach prawa pracy, ktore w przypadku powoda jest
dos¢ wysokie, albowiem mial mozliwoé¢ konsultacji problemu prawnego z profesjonalnym pelnomocnikiem, ktory
reprezentowal go w postepowaniu.

Dlatego tez, Sad Okregowy uznal, iz rozstrzygniecie Sadu I instancji w powyzszym zakresie odpowiada prawu, za$
apelacja podlega oddaleniu na podstawie art. 385 k.p.c.

Zazalenie na postanowienie w przedmiocie kosztow zastepstwa procesowego zostato zlozone takze w stosunku do
powodow: J. B. zawarte w pkt 2 wyroku oraz M. D. (1) zawarte w pkt 3 wyroku.

Pelnomocnik powodéw zaskarzonym postanowieniom zarzucit obraze przepisow prawa procesowego, ktére moglo
mie¢ istotny wplyw na wynik sprawy, a mianowicie art. 102 k.p.c., poprzez jego niezastosowanie w stosunku do
powodow J. B. i M. D. (1) i obcigzenie powodow kosztami procesu solidarnie na rzecz pozwanych w sytuacji, gdy
szczegblne okoliczno$ci sprawy, w tym charakter dochodzonych kwot, skomplikowany charakter przedstawionego
problemu prawnego oraz konieczno$¢ siegniecia w sprawie po szereg opinii bieglych, uzasadnialy skorzystanie z
przewidzianego w w/w rozwigzania i odstapienie od zasadzenia od powoddéw J. B. i M. D. (1) kosztéw procesu na rzecz
pozwanego. Powolujac sie na argumentacje przytoczona powyzej, dotyczaca przestanek warunkujacych zastosowanie
przywolanego przez pelnomocnika powodéw art. 102 k.p.c., Sad Okregowy stwierdza, iz rowniez w tym wypadku
nie zachodza okoliczno$ci uzasadniajace jego zastosowanie, co zasadnie podni6st Sad Rejonowy. Wszak powod J. B.
pracuje, z tego tytulu osigga miesiecznie dochdd 4.000-5.000 zl. netto. Na utrzymaniu ma jedynie syna w wieku 18
lat, na rzecz ktorego placi alimenty w wysoko$ci 700,00 zl., za§ powdd M. D. (1) nie zadbal nawet o przedstawienie i
uwiarygodnienie przed Sadem Rejonowym swojej sytuacji majatkowej i rodzinnej, co uniemozliwia, wrecz wyklucza
zastosowanie w stosunku do niego dobrodziejstwa wynikajgcego z art. 102 k.p.c.



Zazalenie na postanowienie w przedmiocie kosztow zlozyli takze pozwani w zakresie pkt 5 wyroku co do kwoty
5.400,00 zl. i pkt 6 wyroku w zakresie kwoty 7.584,33 z}. Pelnomocnik pozwanych wni6st o zmiane zaskarzonego
postanowienia w czeSci zaskarzonej poprzez: zasadzenie od powoda W. L. na rzecz pozwanych M. K. (1) i M. K. (2),
solidarnie kwoty 2.700,00 zl. tytulem zwrotu kosztéw zastepstwa procesowego; zasadzenie od powoda A. S. (1) na
rzecz pozwanych M. K. (1) i M. K. (2), solidarnie kwoty 2.700,00 zl. tytulem zwrotu kosztow zastepstwa procesowego;
obcigzenie powodow J. B., W. L., M. D. (1), R. K. i A. S. (1) obowigzkiem zwrotu kosztow sadowych w wysokos$ci
7.584,33 zl oraz zasadzenie od powoddéw na rzecz pozwanych solidarnie zwrotu kosztoéw postepowania zazaleniowego
wedlug norm przepisanych.

Dokonujac oceny sytuacji majatkowej i rodzinnej powoddow, ktéra nie jest dobra, albowiem W. L. obecnie pobiera
zasilek chorobowy w wysoko$ci 1.200,00-1.300,00 zl., jego Zona otrzymuje uposazenie w wysoko$ci najnizszego
wynagrodzenia, na utrzymaniu maja dwoje dzieci w wieku 16 i 19 lat, ktére ucza sie i nie uzyskuja dochodu, starsze
studiuje w systemie dziennym, za$ A. S. (1) pracuje jako kierowca i otrzymuje z tego tytulu dochdd w wysokosci
2.000,00 zl netto. Na utrzymaniu ma zone i 23-letniego syna, ktéry studiuje, zona i syn nie osiggaja dochodu, Sad
Rejonowy prawidlowo skorzystal z uprawnienia wynikajacego z art. 102 k.p.c.

Biorgc pod uwage skomplikowany charakter sprawy oraz sytuacje majatkowa powodow, Sad I instancji na podstawie
art.113 w zw. z art. 97 ustawy z dnia 28 lipca 2005 r. 0 kosztach sadowych w sprawach cywilnych (Dz.U.2016.623 j.t.)
w zw. z art. 102 k.p.c., nie obcigzyl powodoéw obowigzkiem zwrotu na rzecz Skarbu Panstwa poniesionych w sprawie
wydatkow i powyzsze rozstrzygniecie Sad Okregowy akceptuje.

Dlatego tez, majac na uwadze powyzsze rozwazania, na podstawie art. 397 § 2 k.p.c. w zw. z art. 385 k.p.c., orzeczono,
jak w sentencji



