Sygn. akt VU 6056/14
WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
Dnia 27 kwietnia 2016 roku
Sad Okregowy w Piotrkowie Trybunalskim, Wydziat V Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w skladzie:
Przewodniczacy SSR del. Marcin Wojciechowski
Protokolant Cezary Jarocki
po rozpoznaniu w dniu 277 kwietnia 2016 roku w Piotrkowie Trybunalskim na rozprawie
sprawy z wniosku S. T.
przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Inspektorat w T.
o emeryture gornicza
na skutek odwolania S. T.
od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Inspektorat w T.
z dnia 4 marca 2014r. sygn. (...) SP (...)

zmienia zaskarzonq decyzje w ten sposob, ze przyznaje wnioskodawcy S. T. prawo do emerytury
gorniczej od dnia 12 grudnia 2013 roku.

Sygn. akt VU 6056/14

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 4 marca 2014 roku, sygn (...) SP (...) Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w Z. odmoéwil przyznania
wnioskodawcy S. T. prawa do emerytury gornicze;j.

W uzasadnieniu organ rentowy podal, iz wnioskodawca nie udowodnil wymaganego do przyznania tego prawa co
najmniej 25 lat stazu pracy gorniczej i rownorzednej, a zatem jego zadanie w Swietle treSci art. 50e ust. 1 ustawy z
dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeni Spolecznych (tekst jedn. Dz. U. z 2009r.,
Nr 153, poz. 1227) podlegalo oddaleniu.

Zaklad Ubezpieczen Spotecznych wskazal, iz brak jest podstaw do zaliczenia do okresu pracy gorniczej pracy
wnioskodawcy:

« okresu zatrudnienia w Przedsiebiorstwie (...) w K. w okresie od 1 marca 1995 roku do 31 pazdziernika 1995 roku
na stanowisku sztygar oddzialowy ds. wierceh w (...) B., od 10 marca 1997 roku do 30 kwietnia 1998 roku na
stanowisku p.o. Kierownika (...) M. w (...) M., od 1 maja 1998 roku do 10 pazdziernika 1998 roku na stanowisku
p.o. Kierownika (...) M. w(...) M., od 12 pazdziernika 1998 roku do 31 marca 1999 roku na stanowisku Kierownika
(...)B.w (...)B..

+ okresu zatrudnienia w (...) B. od 1 kwietnia 1999 roku do 31 maja 2008 roku oraz od 1 maja 2008 roku do
nadal kiedy wnioskodawca zajmowal stanowiska: starszy inspektor nadzoru odwodnienia oraz starszy inspektor
techniczny.



Od powyzszej decyzji wnidst odwolanie w dniu 3 kwietnia 2014 roku wnioskodawca S. T..

Odpowiedzia na odwolanie z dnia 29 kwietnia 2014 roku ZUS wnosil o oddalenie odwolan.

Sad Okregowy ustalil co nastepuje:

S. T., urodzony w dniu (...), zZlozyl w dniu 12 grudnia 2014 roku wniosek o przyznanie prawa do emerytury goérnicze;j.
- okoliczno$¢ bezsporna -

Na dzien zlozenia wniosku posiadal ponad 25-letni staz ubezpieczeniowy. Niekwestionowany przez ZUS okres pracy
gorniczej wnioskodawcy wynosi lacznie 12 lat 9 miesiecy i 2 dni.

Whnioskodaweca S. T. byl zatrudniony w:
« w okresie od 1 marca 1995 roku do 31 marca 1999 roku w Przedsiebiorstwie (...) S.A. w K;
» w okresie od 1 kwietnia 1999 roku do nadal w (...) B..

- okoliczno$ci bezsporne -

Firma (...) S.A. w K. zajmowala sie prowadzeniem prac odwodnieniowych. Wnioskodawca jako pracownik H.
wykonywal prace na terenie (...)

Praca wnioskodawcy zwigzana byla z calym procesem wykonania odwodnienia od momentu wejscia na teren obiektu
do momentu oddania obiektu odwodnieniowego do uzytku. Wnioskodawca kierowal i nadzorowal prace wiertnicze
zwiazane z wykonywaniem obiektéw odwodnieniowych.

Tozsama prace wykonywal na wszystkich stanowiskach pracy, rézne byly nazwy tych stanowisk.
- dowod: zeznania wnioskodawcy — k. 59;

zeznania $wiadka S. W. — rozprawa w dniu 12.01.2015r — 00.08 — 00.20;

zeznania $wiadka B. S. — rozprawa w dniu 12.01.2015r — 00.21 — 00.25;

zeznania $wiadka J. G. — rozprawa w dniu 12.01.2015r — 00.25 — 00.33;

Whnioskodawca w okresie od 1 marca 1995 roku do 31 marca 1999 roku w trakcie zatrudnienia w (...) S.A. w K.
wykonywal prace na nastepujacych stanowiskach:

- 01.03.1995 1. — 31.10.1995 1. — sztygar oddzialowy ds. wiercen;

- 1.11.1995T. — 09.03.1997r. — kierownik rob6t wiertniczych;

- 10.03.1997r. — 30.04.1998r. — sztygar oddzialowy Oddziatu (...)(...)h M.;
- 1.05.1998 r. — 11.10.1998r. — p.o. Kierownik Oddziatu (...)(...)h M.;
-12.10.1998 r. — 31.03.1998r. — Kierownik Oddziatu (...)(...)h B.;

Wnioskodawca w okresie zatrudnienia w (...) S.A. od 1 marca 1995 roku do 31 marca 1999 roku
(za wyjqtkiem okresow 01.01.1997r. — 09.03.1997T 1 12.10.1998r. — 31.10.1998r. ) czyli w okresach
01.03.19951r — 31.12.20067r., 10.03.2007r. — 11.10.1998r. i 1.11.1998r. — 31.03.1999r. wykonywal
prace gornicze jako zatrudniony w przedsiebiorstwie wykonujacym roboty gérnicze na rzecz kopalni siarki i wegla
brunatnego. Wnioskodawca wykonywal wowczas czynnosci dozoru, kontroli i kierownictwa ruchu w oddziale rob6t




wierceniowych wykonujacym prace gornicze na rzecz (...) B. i (...) M.. H. wykonywalo wbéwczas prace wiertnicze:
wykonanie otworéw badawczych i studziennych — odwodnieniowych. Roboty te byly wykonywane bezpos$rednio w
wyrobisku odkrywkowym i w jego przedpolu. Charakter tych prac nie odbiegatl od prac typowych wykonywanych w
kopalniach odkrywkowych przez kopalniane oddzialy wiertnicze.

Whnioskodawca posiadal stwierdzone przez (...) we W. kwalifikacje do zatrudnienia na stanowisku:
Kierownika (...) (...) Kierownika (...) Zakladu (...);

Kierownika otworu w zakresie wiercen mechanicznych obrotowych i wielkosrednicowych do gleboko$ci 800m — osoby
Sredniego dozoru ruchu w zakladach gérniczych prowadzacych prace geologiczne obejmujace wykonywanie otworéw
wiertniczych oraz szybikow.

Wiertacza zmianowego w zakresie w zakresie wiercen mechanicznych obrotowych — osoby nizszego dozoru ruchu
w zakladach gorniczych prowadzacych prace geologiczne obejmujace wykonywanie otworéw wiertniczych oraz
szybikéw.

W okresie zatrudnienia w (...) B., a nastepnie w jego nastepach prawnych od 1 kwietnia 1999 roku do nadal
wnioskodawca zajmowal stanowiska:

- od 1 kwietnia 1999 roku do 16 listopada 2006 roku — (...) odwodnienia

- od 17 listopada 2006 roku do 31 maja 2008 roku — (...) (...);

- od 1 czerwca 2008 roku do 30 listopada 2008 roku — (...) — oddelegowanie;
- od 1 grudnia 2008 roku — (...) (...).

Whnioskodawca poza okresem oddelegowania — 01.06.2008r. — 30.11.2008r. — byl zatrudniony w D. nadzoru (...)
w (...) B., zajmowat sie nadzorem nad wykonywaniem robét zwigzanych z odwodnieniem odkrywki, zaréwno w jej
znaczeniu jako wydzielonej organizacyjnie cze$ci kopalni jak i w znaczeniu wyrobiska odkrywkowego.

Whnioskodawca w szczegblnosci zajmowal sie nadzorem na d obiektami odwodnienia wglebnego. Nadzér ten
obejmowatl zaréwno przygotowanie wlasciwej dokumentacji kosztowej i technicznej jak wykonawstwa tj. nadzor na
wierceniem otwordw, ich uzbrojeniem, uruchomieniem, przekazaniem do eksploatacji. Wnioskodawca wykonywal
te czynnosci czy$ciwo w biurze oraz w glébwnej mierze na terenie zakladu gérniczego. (...) odwodnienia wglebnego
obejmowat zaréwno otwory wykonane na terenie wyrobiska odkrywkowego jak i na jego przedpolu. Aktualnie
eksploatacja i roboty w (...) B. prowadzone sa na dwoch odkrywkach: B.1i S..

Praca wykonywana przez wnioskodawce w okresie od 1 kwietnia 1999 roku do 21 maja 2008 roku
i od 1 grudnia 2008 roku do chwili obecnej byty i sa praca gornicza.

- dowdd: opinia bieglego z zakresu geologii, gérnictwa w odkrywkowych zakladach (...) — k. 104 — 114.
Sad Okregowy ocenil i zwazyl co nastepuje:
Odwolanie zasluguje na uwzglednienie.

Zgodnie z tredcig art. 50a ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (tekst jedn. Dz. U. z 2013r. Nr 1440 ze zm.) emerytura gornicza emerytura przystuguje pracownikowi,
ktory spelnia lacznie nastepujace warunki:

1) ukonczyt 55 lat zycia;



2) ma okres pracy gbrniczej wynoszacy lacznie z okresami pracy rownorzednej co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat
dla mezczyzn, w tym co najmniej 10 lat pracy gorniczej okreslonej w art. 50c ust. 1;

3) nie przystapili do otwartego funduszu emerytalnego albo zlozyli wniosek o przekazanie $rodkow zgromadzonych
na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za po$rednictwem Zaktadu, na dochody budzetu panstwa.

Bezspornym jest, ze wnioskodawca spelnia wymogi dotyczace osiggnietego wieku i braku przynalezno$ci do OFE.
Kwestia sporng byla kwestia 25 letniego okresu pracy goérniczej

ZUS uznal okres pracy gérniczej wnioskodawcy wynosi lacznie 12 lat, 9 miesiecy i 2 dni. Odmoéwil za$ uznania okreséw:
01.03.19951 — 31.12.20006r'., 10.03.2007r. — 11.10.1998r. 1 1.11.1998r. — 31.03.1999r., 1.04.1999 roku —
31.05.2008 roku i od 1.12.2008 roku do chwili obecnej jako okresu pracy goérniczej pracy wnioskodawcy.

Istota sporu w sprawie sprowadzala sie do wiec ustalenia, czy wnioskodawca ma okres pracy gorniczej wynoszacy
lacznie z okresami pracy réwnorzednej co najmniej 25 lat dla mezczyzn, w tym co najmniej 10 lat pracy gorniczej
okreslonej w art. 50c ust. 1.

Stosownie do art. 50 ¢ ust. 1 pkt 4 ww. ustawy za prace gornicza uwaza sie zatrudnienie: na odkrywce w
kopalniach siarki i wegla brunatnego przy recznym lub zmechanizowanym urabianiu, }adowaniu oraz przewozie
nadkladu i zloza, przy pomiarach w zakresie miernictwa gbrniczego oraz przy biezacej konserwacji agregatow i
urzadzen wydobyweczych, a takze w kopalniach otworowych siarki oraz w przedsiebiorstwach i innych podmiotach
wykonujacych roboty gornicze dla kopaln siarki i wegla brunatnego, na stanowiskach okre$lonych w drodze
rozporzadzenia przez ministra wlaSciwego do spraw zabezpieczenia spolecznego, w porozumieniu z ministrem
wlasciwym do spraw gospodarki i ministrem wlasciwym do spraw Skarbu Panstwa.

Zgodnie z § 2 rozporzadzenia za prace gbérnicza w kopalniach wegla brunatnego oraz w przedsiebiorstwach i w
innych podmiotach wykonujacych roboty gérnicze dla tych kopaln uwaza sie okresy zatrudnienia na stanowiskach
wymienionych w wykazie stanowigcym zalacznik nr 2 do rozporzadzenia. Przepis § 3 rozporzadzenia stanowi
natomiast, ze za okresy pracy pod ziemig oraz w kopalniach siarki lub wegla brunatnego, o ktérych mowa w art.
6 ust. 1 ustawy, uwaza sie okresy pracy na stanowiskach wymienionych w wykazie stanowigcym zalgcznik nr 3 do
rozporzadzenia.

Charakter i rodzaj faktycznie wykonywanej przez wnioskodawce pracy w trakcie zatrudnienia w H. w okresach:
01.03.19951 — 31.12.20067'.,10.03.20071. — 11.10.19981. 11.11.1998r. — 31.03.1999r. odpowiada zakresowi
prac okreslonych pod litera B pkt 11 3 oraz C pkt 11 zalacznika nr 2. Charakter i rodzaj wykonywanej faktycznie pracy
w trakcie zatrudnienia w (...) B. w okresach: 1 kwietnia 1999 roku - 31 maja 2008 roku i 1 grudnia 2008
roku do chwili obecnej odpowiada zakresowi prac okre$lonych pod litera B pkt 6 zalacznika nr 3.

W ocenie Sadu z materialu dowodowego zebranego w sprawie a w szczegblnosci z opinii bieglego z zakresu geologii,
gornictwa w odkrywkowych zakladach (...) wynika w spos6b jednoznaczny i nie budzacy watpliwosci, iz wnioskodawca
legitymuje sie ponad 25 letnim okresem pracy gornicze;j.

Odnoszac sie do wnioskéw bieglego S. T. zgodzil sie nimi.

Zaktad Ubezpieczen Spolecznych odnoszac sie do wnioskéw opinii podtrzymal dotychczasowa argumentacje, nie
odnoszac sie w istocie do wnioskow bieglego.

Zdaniem Sadu w toku postepowania w niniejszej sprawie wnioskodawca wykazal w sposéb nie budzacy watpliwosci,
ze w spornych okresach wykonywal prace gornicza na odkrywce bezposrednio w przodku. Fakt zatrudnienia
wnioskodawcy na stanowiskach na ktérych wykonywana jest praca goérnicza znalazt potwierdzenie w zgromadzonym
materiale dowodowym. Tak samo zgromadzony w sprawie material dowodowy, a w szczeg6lnosci zeznania §wiadkow
S. W., B. S.iJ. G. potwierdzily twierdzenia wnioskodawcy co do zakresu wykonywanych czynnosci, charakteru jego



pracy i w polaczeniu z wnioskami bieglego M. B. pozwolily na ustalenie , iz zakres pracy wnioskodawcy w okresach od
1 marca 1995r. do 31grudnia 2006r., od 10 marca 2007r. do 11 pazdziernika 1998r. i od 1 listopada
1998r. do 31 marca 1999r. i od 1 kwietnia 1999 roku do 31 maja 2008 roku i od 1 grudnia 2008 roku
do chwili obecnej. pozwala na zaliczenie ich do okres6w pracy gorniczej w wymiarze pottora krotnym.

Zastrzezenia ZUS dotyczace tej kwestii nie znalazly uznania Sadu, bowiem wywod bieglego jest jasny, zupely i
logiczny. Wnioski bieglego koresponduja takze z dokumentacja pracownicza wnioskodawcey, w tym w szczego6lnosSci
charakterystyka stanowiska pracy wnioskodawcy.

Prace, ktére wykonywal wnioskodawca zdaniem Sadu wymienione sa w zalaczniku nr 2 i do rozporzadzenia z 23
grudnia 1994 roku w sprawie okreslania niektérych stanowisk pracy gbrniczej oraz stanowisk pracy zaliczanej w
wymiarze pottorakrotnym przy ustalaniu gérniczej emerytury lub renty, pod pozycja

Charakter i rodzaj wykonywanej faktycznie pracy w trakcie zatrudnienia w (...) B. w okresach: 01.03.1995r
— 31.12.2006r., 10.03.2007r. — 11.10.1998r. i 1.11.1998r. — 31.03.1999r. odpowiada zakresowi prac
okreslonych pod litera B pkt 11 3 oraz C pkt 11 zalacznika nr 2, a w okresach: 1 kwietnia 1999 roku - 31 maja
2008 roku i 1 grudnia 2008 roku do chwili obecnej odpowiada zakresowi prac okre$lonych pod litera B pkt
6 zalgcznika nr 3.

Skoro zatem wnioskodawca w okresach: 01.03.1995r — 31.12.2006r., 10.03.2007r. — 11.10.1998r. i
1.11.1998r. — 31.03.1999r., 1.04.1999 roku - 31.05.2008 roku i od 01.12.2008 roku do chwili obecnej
winny by¢ zaliczone jako okresy wykonywanej pracy gorniczej pracy gorniczej to staz pracy goérniczej wnioskodawcy
wynosi wiecej niz 25 lat.

Z tych tez wzgledéw, Sad Okregowy — Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych, na podstawie art. 4774 § 2 k.p.c. zmienil
zaskarzona decyzje i przyznal wnioskodawcy prawo do emerytury gornicze;j.



