Sygn. akt VU 955/15
WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
Dnia 30 sierpnia 2016 roku
Sad Okregowy w Piotrkowie Trybunalskim, Wydziat V Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w skladzie:
Przewodniczacy SSO Urszula Sipinska-Sek
Protokolant st. sekr. sadowy Zofia Aleksandrowicz
po rozpoznaniu w dniu 18 sierpnia 2016 roku w Piotrkowie Trybunalskim
na rozprawie
sprawy z wniosku A. S.
przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z.
o prawo do emerytury gorniczej
na skutek odwolania A. S.
od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z.
z dnia 7 lipca 2015 r. sygn. (...) SP (...)

zmienia zaskarzonq decyzje i przyznaje A. S. prawo do emerytury goéorniczej z dniem 1 kwietnia 2015
roku.

Sygn. akt VU 955/15

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 7 lipca 2015 roku Zaktad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial

w Z. odméwil A. S. prawa do emerytury gorniczej wskazujac, ze nie udokumentowat do dnia 27 listopada 2014 roku
wymaganego 25-letniego okresu pracy gorniczej, a jedynie 15 lat 2 miesiqgce i 11 dni pracy goérniczej, w tym
11 lat 1 miesiqc i 14 dni pracy gérniczej okreslonej w art. 50c ust. 1 ustawy o emeryturach i rentach
z FUS.

W dniu 5 sierpnia 2015 roku wnioskodawca A. S. zlozyt odwolanie od decyzji, w ktérym wniést o jej zmiane i przyznanie
mu prawa do emerytury gorniczej poprzez zaliczenie do pracy gorniczej okresoéw pracy: od 8 grudnia 1987 roku do
dnia 28 lutego 1989 roku i od 1 stycznia 1995 roku do 31 marca 2003 roku oraz w wymiarze poétorakrotnym okresu
od 1 kwietnia 2003r. do 31 grudnia 2005r.

Organ rentowy wnio6st o oddalenie odwolania.
Sad Okregowy ustalil nastepujacy stan faktyczny :

Whnioskodawca A. S. urodzony w dniu (...), w dniu



13 kwietnia 2015 roku wystapil do organu rentowego z wnioskiem o przyznanie prawa do emerytury gornicze;j.
Wnioskodawca byl czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego, ale przekazal §rodki zgromadzone na rachunku w
otwartym funduszu emerytalnym, za poSrednictwem Zakladu, na dochéd Skarbu Panstwa.

(dowdd: wniosek o emeryture - k. 2-4 akt emerytalnych)

Organ rentowy zaliczyl wnioskodawcy do pracy gorniczej w wymiarze jednokrotnym 11 lat 1 miesigc i 14 dni pracy
gobrniczej okre$lonej w art. 50c ust. 1 ustawy o emeryturach i rentach z FUS tj. okres pracy od 1 kwietnia 2003 roku do
26 marca 2015 roku. Z tym, ze z okresu od 1 stycznia 2006r. do 31 stycznia 2015r. organ rentowy zaliczyt w wymiarze
pottorakrotnym (...) dnidbwek, w wyniku czego staz pracy wzrost do 15 lat, 2 miesigce i 11 dni.

Organ rentowy nie zaliczyl wnioskodawcy do pracy goérniczej w wymiarze jednokrotnym okresu od 8 grudnia 1987
roku do dnia 28 lutego 1989 roku i od 1 stycznia 1995 roku do 31 marca 2003 roku, poniewaz stanowiska kierowcy
oraz kierowcy prowadzacego stale samochody ciezarowe, nie figuruja w zalaczniku nr 2 Rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 23 grudnia 1994 roku. Ponadto organ rentowy nie zaliczyl wnioskodawcy w wymiarze
pottorakrotnym okresu od 1 kwietnia 2003r. do 31 grudnia 2005r. na stanowisku pomocnika gbrnika strzalowego,
poniewaz stanowisko nie figuruje w zalaczniku nr 3 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 23
grudnia 1994 roku. Okres ten organ rentowy zaliczyt wnioskodawcy w wymiarze jednokrotnym.

(dowdd: decyzja z dnia 7.07. 2015rt. k.36 akt emerytalnych, odpowiedz na odwolanie k.5-5 odwrét akt, pismo organu
rentowego z dnia 8.01.2016r. — k. 48 akt )

A.S. od dnia 8 grudnia 1987 roku do 31 grudnia 1998r. byl zatrudniony w Przedsiebiorstwie (...). Z dniem 1 stycznia
1999r. przedsiebiorstwo zostalo sprywatyzowane i wnioskodawca stal sie z mocy prawa pracownikiem (...) Spdtka
Akcyjna. Obecnie pracodawcg wnioskodawcy jest (...) z siedzibg w R..

(dowo6d: umowa o prace z dnia 8.12.1987 roku k. 1 w aktach osobowych cze$é B, Swiadectwo wykonywania pracy
gobrniczej k. 8 akt emerytalnych )

Na Oddziale Eksploatacji Samochodéw Ciezkich Rs-3 wnioskodawca pracowal na odkrywce na stanowisku:

- kierowcy w okresie od dnia 8 grudnia 1987 roku do dnia 28 lutego 1989r.

- kierowcy mechanika od 1 stycznia 1995r. do 30 kwietnia 1999r.

- kierowcy prowadzacego stale samochody ciezarowe powyzej 3,5 tony od dnia 1 maja 1999r. do 31 marca 2003 roku;

W dniu 25 stycznia 2001r. wnioskodawca uzyskal uprawnienia do obstugi zurawi przenosnych o udzwigu do 32 ton. Po
ich uzyskaniu od lutego 2001r. obstugiwal pojazd ciezarowy R. (...) wraz z zamontowanym na nim zurawiem (...) oraz
urzadzeniem do wytwarzania gérniczego materialu wybuchowego (...). Pojazdem tym pracowal dla potrzeb oddziatu
strzalowego (...) B..

(dowod: umowa o prace z dnia 8.12.1987 roku k. 1 w aktach osobowych, pismo pracodawcy z 18.01.2016r. — k. 27 akt,
pismo pracodawcy z 8.06.2015r. — k. 15 akt osobowych, uprawnienia — k. 27 akt osobowych)

W dniu 30 marca 2003r. wnioskodawca ukonczyl przeszkolenie dla kierowcéw pojazdow przewozacych materialty
niebezpieczne.

(dowdd: zaswiadczenie — k. 28 akt osobowych)

Od dnia 1 kwietnia 2003r. wnioskodawca zostal przeniesiony z oddzialu rs3 na oddzial strzalowy na stanowisko
pomocnika gornika strzatlowego.

(dowod: zawiadomienie o zamianie miejsca pracy z 31.03.2003r. — k. 31 akt osobowych)



W dniu 28 czerwca 2003r. wnioskodawca ukonezyt kurs (...) w (...) Zakladach (...).
(dowdd: zaswiadczenie — k. 35 akt osobowych)

W dniu 29 kwietnia 2005r. wnioskodawca ukoniczyt kurs (...) w otworach wiertniczych oraz zakladach gérniczych
wydobywajacych kopaliny otworami wiertniczymi.

(dowdd: zaswiadczenie — k. 43 akt osobowych)
Z dniem 1 stycznia 2006r. wnioskodawca objat stanowisko gornika strzalowego.
(dowod: angaz z 20 grudnia 2005r. — k. 46 akt osobowych)

Z dniem 17 listopada 2006r. pracodawca zmienil nazwe stanowiska pracy wnioskodawcy z gornika strzalowego na
gornika strzalowego kopalni odkrywkowej. Na tym stanowisku pracowal do dnia 31 sierpnia 2014r.

(dowod: wniosek o zmiane nazwy stanowiska pracy — k. 54 akt osobowych)
Z dniem 1 wrzeénia 2014r. pracodawca powierzyl wnioskodawcy stanowisko gornika kopalni odkrywkowe;.
(dowdod: angaz z dnia 29.08.2014r. —k. 98 akt osobowych)

Whnioskodawca w okresie zatrudnienia w (...) B. nie wykonywal pracy zwigzanej z podmiang na stanowiskach pracy
przy urzadzeniach (...) i w zwigzku z tym nie otrzymywal dodatku stykowego.

(dowdd: pismo pracodawcy z 7.10.2015t1. — k.9 akt)

Praca wnioskodawcy w okresie od 8 grudnia 1987 roku do dnia 28 lutego 1989r., od 1 stycznia 1995r. do 31 stycznia
2001r. polegala na obstudze samochodéw ciezarowych samowyladowczych o dopuszczalnej masie calkowitej powyzej
3,5 tony. Byly to pojazdy marek: T., S., R.. Sprzetem tym wnioskodawca transportowal urobek (odlamki wegla),
tluczen, piasek, Sciery spod koparki wielonaczyniowej pod kruszarki na terenie odkrywki. Prace ta wykonywal ponad
4 godziny dziennie.

W okresie od 1 lutego 2001r. do 31 marca 2003r. wnioskodawca oprocz transportowania urobku na odkrywce, byl
operatorem zurawia (...) zamontowanego na (...) . Przy pomocy zurawia wnioskodawca przewozil saletre i olej
napedowy z magazynu, ktéry znajdowal sie poza odkrywka na oddzial strzalowy znajdujacy sie na odkrywce w
zastepstwie pracownika J. Z. oraz sporzadzal material wybuchowy saletrol na oddziale strzalowym. Jako operator
zurawia wnioskodawca byl takze oddelegowywany do prac przy biezacych naprawach i konserwacji koparek
wielonaczyniowych. Wnioskodawca za pomocg dzwigu podnosit do gbry i opuszczal na dot czeéci koparki, przy
uzyciu ktorych mechanicy przeprowadzali biezace naprawy maszyn podstawowych. Mechanicy dokonywali wymiany
krazownikow, suwni i skrobakow. Wnioskodawca przywozil tez samochodem R. (...) wraz z zamontowanym na
nim zurawiem (...) niezbedne do remontu czeSci maszyn. Transport urobku spod koparki na odkrywce zajmowal
wnioskodawcy co najmniej cztery godziny dziennie.

(dowod: zeznania $wiadka A. K. — protokoét rozprawy z dnia 10 grudnia 2015r. od minuty 10:38 do minuty 28:23,
zeznania Swiadka G. M. protokol rozprawy z dnia 10 grudnia 2015r. od minuty 28:39 do minuty 37:40, zeznania
Swiadka I. S. - protokoél rozprawy z dnia 10 grudnia 2015r. od minuty 37:57 do minuty 47:38, zeznania Swiadka J. Z.
— protokoét rozprawy z dnia 10 grudnia 2015r. —od minuty 47:39 do minuty 57:05, zeznania wnioskodawcy — protoko6t
rozprawy z dnia 7 kwietnia 2016r. od minuty 4:51 do minuty 26:31, protokol rozprawy z dnia 18 sierpnia 2016r. od
minuty 6:14 do minuty 11:57)

W okresie od 1 kwietnia 2003r. do 31 sierpnia 2014r. wnioskodawca pracowal na oddziale strzalowym poczatkowo
jako pomocnik gornika strzalowego, a od dnia 1 stycznia 2006r. na stanowisku gornika strzalowego. Oddzial strzalowy



zajmuje sie rozluzowywaniem trudno urabialnych skal. Pracownicy oddzialu strzalowego nawiercaja otwory w
skale, zaladowuja je materialem wybuchowym, zabezpieczaja strefe wybuchu i detonuja tadunek. Do obowigzkéw
wnioskodawcy jako pomocnika gérnika strzalowego w okresie od 1 kwietnia 2003r. do 31 grudnia 2005r. nalezalo:

-wspolpraca z operatorem sprzetu technologicznego podczas przygotowywania miejsc do robot strzalowych,
- wiercenie otwor6w strzalowych wiertarka pneumatyczna,

- wykonywanie prac zwigzanych z zaladunkiem otworéw strzalowych (wykonywanie przybitki);

- przeszukanie terenu na obecno$¢ przedmiotéw ferro magnetycznych;

- obsluga agregatu sprezarkowego;

-obstuga urzadzen dzwigowych zamontowanych na samochodzie stuzagcym do zaladunku otworéw strzatowych
materialem wybuchowym;

- przewo6z samojezdnym wozem $rodkow strzalowych ze skladu materialtow wybuchowych w miejsce wykonywania
robét strzalowych;

- zasypywanie otwordw strzalowych zwirkiem i laczenie siatka strzalows;

Whnioskodawca raz dziennie dowozil zurawiem (...) z urzadzeniem do wytwarzania materialu wybuchowego S. na
oddzial strzalowy saletre i olej napedowy, z ktérych to materialow sporzadzal material wybuchowy-saletrol. Dowoz
materialu zajmowal mu okolo godziny dziennie. Jako gérnik strzalowy wnioskodawca wykonywal te same czynnosci,
a dodatkowo robit ladunki udarowe, wpuszczal je w otwor strzalowy i odpalal ladunki.

(dowdd: zeznania $wiadka I. S. - protokdlt rozprawy z dnia 10 grudnia 2015r. od minuty 37:57 do minuty 47:38,
zeznania $wiadka J. Z. — protokol rozprawy z dnia 10 grudnia 2015r. —od minuty 47:39 do minuty 57:05, zeznania
wnioskodawey — protokoél rozprawy z dnia 7 kwietnia 2016r. od minuty 4:51 do minuty 26:31, charakterystyka
stanowiska pracy — k. 32 akt emerytalnych)

Pojecie urobku oznacza material uzyskany robota gérnicza bez wzgledu na jego sklad i wielko§¢ kawalkow. Jest
to zaréwno kopalina (wegiel brunatny) jak i przerosty. Jest to zatem material zaréwno pochodzacy ze zloza jak i
z nadkladu nad tym zlozem. Przewdz thucznia, piasku oraz kamieni spod maszyny podstawowej jest przewozem
nadkladu, bowiem zar6wno piasek jak i kamien w znaczeniu bryly skalnej r6znej wielko$ci, sg skalami przeznaczonymi
do usuniecia w odkrywce, w celu umozliwienia wydobycia wegla brunatnego. Ttuczen jest to kruszywo lamane
powstale w wyniku mechanicznego rozdrobnienia litego surowca (nadkladu). W zlozu (...) nadklad stanowig zar6wno
skaly okruchowe (piasek), jak i skaly lite (glazy narzutowe, zlepience i piaskowce kwarcytowe, margle, wapienie),
ktoérych mniejsze fragmenty potocznie nazywane sa kamieniami lub w przypadku ich mechanicznego rozdrobnienia
— thuczniem.

Prace polegajace na transportowaniu na terenie odkrywki samochodem ciezarowym samowyladowczym urobku,
tlucznia, piasku, kamieni spod maszyny podstawowej sa pracami przy zmechanizowanym przewozie nadkladu i zloza,
o ktérych mowa w art. 50c ust 1 pkt 4 ustawy o emeryturach i rentach z FUS.

Prace polegajace na wytwarzaniu materialu wybuchowego (saletrol), zasypywaniu otwordéw strzalowych saletrolem i
przybitka, laczenie siatki strzalowej na oddziale strzalowym (...) B. byly pracami w przodkach, o ktérych mowa w art.
50d ustawy o emeryturach i rentach z FUS.

(dowod: opinia bieglego sadowego z zakresu geologii i gornictwa w odkrywkowych zakladach gorniczych — k. 63-70
akt)



Powolana przez pracodawce wnioskodawcy Komisja Weryfikacyjna:

- na posiedzeniu w dniu 6 maja 2008r.ustalila, ze A. S. w okresie od 8 grudnia 1987r. do 28 lutego 1989r. oraz od
1 stycznia 1995r. do 31 marca 2003r. wykonywal prace gornicze odpowiadajace charakterem pracy na stanowisku
kierowcy — operatora samochodowego sprzetu technicznego na odkrywece;

- na posiedzeniu w dniu 26 pazdziernika 2009 roku ustalila, ze A. S. w okresie od 1 kwietnia 2003roku
do 31 grudnia 2005 roku stale i w pelnym wymiarze czasu pracy, wykonywal prace zaliczang w wymiarze
pottorakrotnym przy ustalaniu prawa do emerytury gérniczej na stanowisku pomocnika gornika strzatlowego . Komisja
weryfikacyjna wskazala, ze pomimo posiadania angazy na stanowisko pomocnika gbérnika strzalowego wykonywal
prace odpowiadajace charakterem pracy na stanowisku goérnika kopalni odkrywkowe;j.

(dowdd: protokét z posiedzenia k. 9 -10, 31-akt emerytalnych)

W dniu 26 marca 2015 roku (...) z siedzibg w R. wystawila wnioskodawcy swiadectwo wykonywania pracy gorniczej,
w ktorym wskazala, ze w okresie zatrudnienia w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywal prace gornicza:

- w okresie od 8 grudnia 1987 roku do 28 lutego 1989r. oraz od 1 stycznia 1995r. do 31 marca 2003r. na stanowisku
kierowcy - operatora samochodowego sprzetu technicznego na odkrywce wymienionym w rozporzadzeniu MP i PS z
dnia 23 grudnia 1994 roku w zal. Nt 2 poz. 6.

- w okresie od 1 kwietnia 2003r. do 31 grudnia 2005r. oraz od 1 wrzeénia 2014r. do nadal na stanowisku gornika
kopalni odkrywkowej wymienionym w rozporzadzeniu MP i PS z dnia 23 grudnia 1994 roku w zal. Nr 3, Dzial ITI poz. 1;

- w okresie od 1 stycznia 2006r. do 31 sierpnia 2014r. na stanowisku gornika strzalowego kopalni odkrywkowej
wymienionym w rozporzadzeniu MP i PS z dnia 23 grudnia 1994 roku w zal. Nr 3, Dzial III poz. 2.

(dowod: $wiadectwo wykonywania pracy gorniczej z 26.03.2015r. — k. 8 akt emerytalnych )
Sad Okregowy dokonal oceny dowodoéw i zwazyl co nastepuje :
Odwolanie zastuguje na uwzglednienie.

Przeslanki nabycia prawa do emerytury goérniczej okresla ustawa z dnia

17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2015r.,
po0z.748 ze zm.).

Zgodnie z art. 50 a ust 11 2 ustawy emerytura gornicza przystuguje pracownikowi, ktéry spelnia lacznie nastepujace
warunki:

1) ukonczyt 55 lat zycia;

2) ma okres pracy gorniczej wynoszacy lacznie z okresami pracy rownorzednej
co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn, w tym co najmniej 10 lat pracy goérniczej okreslonej w art. 50c ust. 1;

3) nie przystapili do otwartego funduszu emerytalnego albo zlozyli wniosek
o przekazanie Srodkow zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu emerytalnym, za poSrednictwem Zaktadu,
na dochody budzetu panstwa.

Wiek emerytalny wymagany od pracownikéw: kobiet majacych co najmniej
20 lat, a mezczyzn co najmniej 25 lat pracy gorniczej i rownorzednej, w tym
co najmniej 15 lat pracy goérniczej, o ktérej mowa w art. 50c ust. 1, wynosi 50 lat.



Zgodnie z art. art. 50b w/w ustawy przy ustalaniu prawa do emerytury gorniczej uwzglednia sie okresy pracy gorniczej
i pracy réwnorzednej z praca gorniczg, bedace okresami sktadkowymi lub nieskladkowymi w rozumieniu ustawy, z
tym ze okresy pracy gorniczej i pracy rownorzednej z praca gornicza uwzglednia sie, jezeli praca

ta wykonywana byla co najmniej w polowie wymiaru czasu pracy.

Zkolei zgodnie z art. 50 c ust. 1 pkt 4 za prace gorniczq uwaza sie zatrudnienie na odkrywce w kopalniach
starki i wegla brunatnego przy recznym lub zmechanizowanym urabianiu, ladowaniu oraz
przewozie nadkladu i zloza, przy pomiarach w zakresie miernictwa gorniczego oraz przy biezacej konserwacji
agregatow i urzadzen wydobywczych, a takze w kopalniach otworowych siarki oraz w przedsiebiorstwach i innych
podmiotach wykonujacych roboty gornicze dla kopaln siarki i wegla brunatnego, na stanowiskach okreélonych w
drodze rozporzadzenia przez ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spolecznego, w porozumieniu z ministrem
wlasciwym do spraw gospodarki i ministrem wlasciwym do spraw Skarbu Panstwa.

Stosownie natomiast do art. 50d ust 1 ustawy przy ustalaniu prawa do gobrniczej emerytury pracownikom
zatrudnionym pod ziemia oraz w kopalniach siarki lub wegla brunatnego zalicza sie w wymiarze potorakrotnym
nastepujace okresy pracy na obszarze Panstwa Polskiego: w przodkach bezposrednio przy urabianiu i ladowaniu
urobku oraz przy innych pracach przodkowych, przy montazu, likwidacji i transporcie obud6éw, maszyn
urabiajacych, tadujacych i transportujacych w przodkach oraz przy glebieniu szybow i robotach szybowych (pkt 1)
oraz w druzynach ratowniczych (pkt 2).

Wykaz stanowisk pracy, na ktorych zatrudnienie na odkrywce w kopalniach wegla brunatnego oraz
przedsiebiorstwach i innych podmiotach wykonujacych roboty gornicze dla kopalh wegla brunatnego uwaza sie za
prace gornicza zawiera zalacznik nr 2 i 3 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 23 grudnia
1994r. w sprawie okreSlenia niektorych stanowisk pracy goérniczej oraz stanowisk pracy zaliczanej w wymiarze
pottorakrotnym przy ustalaniu prawa do gorniczej emerytury lub renty (Dz.U. z 1995r., Nt 2, poz. 8 ). Rozporzadzenie

to zachowalo moc na podstawie art. 194 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych ale w
zakresie, w jakim jego przepisy nie sa sprzeczne z przepisami tej ustawy.

W przedmiotowej sprawie kwestig sporng miedzy stronami bylo to, czy wnioskodawca posiada wymagany 25-letni
okres pracy gorniczej. Organ rentowy zakwestionowatl bowiem, aby w okresie zatrudnienia w (...)w B. (obecnie w (...)
z siedzibg w R.) od 8 grudnia 1987 roku do dnia 28 lutego 1989 roku i od 1 stycznia 1995 roku do 31 marca 2003
roku wnioskodawca wykonywal prace goérnicze, poniewaz stanowiska kierowcy, kierowcy-mechanika oraz kierowcy
prowadzacego stale samochody ciezarowe, nie figuruja w zalaczniku nr 2 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 23 grudnia 1994 roku. Ponadto organ rentowy nie zaliczyl wnioskodawcy w wymiarze pottorakrotnym
okresu od 1 kwietnia 2003r. do 31 grudnia 2005r. na stanowisku pomocnika gérnika strzalowego, z uwagi na to, ze
stanowisko to nie figuruje w zalaczniku nr 3 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 23 grudnia 1994
roku. Okres ten organ rentowy zaliczyt wnioskodawcy w wymiarze jednokrotnym.

Wnioskodawca dysponowat §wiadectwem z dnia 26 marca 2015 roku wystawionym przez (...) z siedziba w R.
potwierdzajacym fakt wykonywania pracy gérniczej w spornym okresie zatrudnienia od 8 grudnia 1987 roku do 28
lutego 1989r. oraz od 1 stycznia 1995r. do 31 marca 2003r. na stanowisku kierowcy - operatora samochodowego
sprzetu technicznego na odkrywce wymienionym w rozporzadzeniu MP i PS z dnia 23 grudnia 1994 roku w zal. Nr 2
poz. 6. oraz od 1 kwietnia 2003r. do 31 grudnia 2005r. na stanowisku gornika kopalni odkrywkowej wymienionym w
rozporzadzeniu MP i PS z dnia 23 grudnia 1994 roku w zal. Nr 3, Dzial III poz. 1;

Nalezy podnies¢, ze tre$c¢ Swiadectwa wykonywania pracy gorniczej nie zostala w sposob prawidlowy sformulowana,
gdyz nie okresla rodzaju prac, ktore faktycznie wykonywat skarzacy, jak tego wymaga art. 50c i art. 50d ustawy,
a jedynie zajmowane przez niego stanowisko. Tymczasem o uznaniu konkretnej pracy (wykonywanych czynnosci
stuzbowych) za prace gbrnicza w rozumieniu przepisow emerytalno-rentowych decyduje charakter czynno$ci
faktycznie wykonywanych przez pracownika, a nie nazwa stanowiska, protokél komisji weryfikacyjnej czy wreszcie
$wiadectwo pracy.



Zatem kierowca - operator samochodowego sprzetu technicznego na odkrywce tylko wtedy uzyska potwierdzenie
zatrudnienia przy pracy gorniczej, gdy na odkrywce w kopalni wegla brunatnego pracowal przy urabianiu, ladowaniu
oraz przewozie nadkladu i zloza, przy pomiarach w zakresie miernictwa goérniczego oraz przy biezacej konserwacji
agregatow i urzadzen wydobywczych (tak: postanowienie Sadu Najwyzszego - Izba Pracy, Ubezpieczen Spolecznych i
Spraw Publicznych z 2012-04-04, I UK 440/11). Z kolei gornik kopalni odkrywkowej wowczas, gdy wykonywal prace
w przodkach bezpoérednio przy urabianiu i tadowaniu urobku oraz przy innych pracach przodkowych, przy montazu,
likwidacji i transporcie obudéw, maszyn urabiajacych, fadujacych i transportujacych w przodkach oraz przy glebieniu
szybow i robotach szybowych.

Legitymowanie sie zatem przez skarzacego Swiadectwem wykonywania pracy goérniczej nie oznacza jeszcze, ze
rzeczywiscie wykonywat on prace gornicze. Swiadectwo pracy nie jest dokumentem urzedowym w rozumieniu art.
244 k.p.c., nie korzysta zatem z domniemania prawdziwosci i autentycznoéci, a li tylko dokumentem prywatnym,
ktory stanowi jedynie dowod tego, ze osoba ktbra go podpisala zlozyla o§wiadczenie w nim zawarte (art. 245 k.p.c. ).
Swiadectwo pracy samo przez sie nie tworzy zatem praw podmiotowych ani ich nie pozbawia.

Poniewaz organ rentowy zaprzeczal prawdziwos$ci $wiadectwa co do charakteru wykonywanej przez wnioskodawce
pracy w spornym okresie (spor dotyczylt dokumentu prywatnego pochodzacego od innej osoby niz strona
zaprzeczajaca), ciezar wykazania prawdziwos$ci tego dokumentu prywatnego w myél art. 253 zd. 2 k.p.c. spoczywal na
wnioskodawcy jako osobie, ktora chce z tego dokumentu skorzystaé.

Whnioskodawca sprostal temu obowigzkowi. W pierwszym spornym okresie — jak wynika z dokumentéw osobowych —
wnioskodawca pracowal na oddziale (...). Charakter pracy na oddziale (...) Sad ustalil na podstawie zeznan §wiadkow:
A K, G.M,, L S.iwnioskodawcy, a takze charakterystyki stanowiska pracy z dnia 27 maja 2015 roku przedlozonych
przez pracodawce skarzacego.

Prace wnioskodawcy w okresie od 8 grudnia 1987 roku do dnia 28 lutego 1989r. oraz od 1 stycznia 1995r. do 31
stycznia 2001r.— jak wynika ze zgodnych zeznan §wiadkéw oraz wnioskodawcy — mialy jednolity charakter, i polegaly
na transportowaniu samochodami ciezarowymi samowytadowczymi o dopuszczalnej masie calkowitej powyzej 3,5
tony (4j. T., S., R.) urobku, tlucznia, piasku, kamieni spod koparki wielonaczyniowej wydobywajacej kopaline pod
kruszarki na terenie odkrywki.

Prace te jak wynika z opinii bieglego ds. gornictwa mieszcza sie w pojeciu prac przy zmechanizowanym przewozie
nadkladu i zloza, o ktoérych mowa w art. 50c ust 1 pkt 4 ustawy o emeryturach i rentach z FUS. Zwazywszy, ze w/ prace
gbrnicze wnioskodawca wykonywal na odkrywce kazdego dnia roboczego w wymiarze ponad 4 godzin dziennie jak
tego wymaga art. 50 b ustawy, caly okres od 8 grudnia 1987 roku do dnia 28 lutego 1989r. oraz od 1 stycznia 1995r.
do 31 stycznia 2001r podlega zaliczeniu do stazu gorniczego.

Po zdobyciu uprawnien do obslugi Zurawia co nastapilo pod koniec stycznia 2001r., a zatem nie wcze$niej niz od
1 lutego 2001r. wnioskodawca oprocz transportowania urobku na odkrywce, co potwierdzaja zeznania A. K., G. M.
, I. S, J. Z. - byl operatorem zurawia (...) zamontowanego na (...). Przy uzyciu tego sprzetu skarzacy przewozil
saletre i olej napedowy z magazynu, ktory znajdowal sie poza odkrywka na oddzial strzalowy znajdujacy sie na
odkrywce w zastepstwie Swiadka J. Z., a nastepnie sporzadzal na oddziale strzalowym material wybuchowy, ktéry
shuzyl do zaladowywania otworow strzalowych. Przy uzyciu zurawia wnioskodawca przewozit takze na ternie odkrywki
niezbedne do remontu koparki wielonaczyniowej czeSci maszyn oraz bral udzial w biezacych naprawach koperek
wielonaczyniowych. Jego obowiazki przy naprawie maszyny podstawowej sprowadzal sie do transportowania w pionie
czeSci maszyny podstawowej, przy uzyciu ktérych mechanicy przeprowadzali biezace naprawy maszyn podstawowych.
Mechanicy dokonywali wymiany krazownikéw, suwni i skrobakow.

Z prac, ktoére wnioskodawca wykonywal w okresie od 1 lutego 2001r. do 31 marca 2003r. pracami goérniczymi
wymienionym w art. 50c ustep 1 pkt 4 ustawy byly prace przy transporcie urobku spod maszyny podstawowej



jako prace przy zmechanizowanym przewozie nadkladu i zloza. Takimi pracami byly takze prace przy sporzadzaniu
materialu wybuchowego saletrolu na oddziale strzalowym.

Nie byly natomiast pracami goérniczymi prace transportowe cze$ci maszyn przy uzyciu dzwigu. Prace te nie mieszcza
sie w pojeciu prac przy biezacej konserwacji agregatoéw i urzadzen wydobywcezych, gdyz sa to czynno$ci pomocnicze
przy tych pracach. Rowniez pozostale prace zwigzane z transportem cze$ci maszyn oraz przewozeniu saletry i oleju
napedowego nie byly pracami goérniczymi.

Zwazywszy jednak, ze do stazu gbérniczego podlega zaliczeniu praca gérnicza wykonywana juz w polowie wymiaru
czasu pracy, a jak zeznal skarzacy transport urobku na odkrywce zajmowal mu co najmniej 4 godziny dziennie, pozwala
to zaliczy¢ takze okres pracy od 1 lutego 2001r. do 31 marca 2003r. do pracy gornicze;j.

Prace goérnicza wnioskodawca wykonywal takze w kolejnym spornym okresie od 1 kwietnia 2003r. do 31 grudnia
2005r. na oddziale strzalowym na stanowisku pomocnika gornika strzalowego. Charakter pracy wnioskodawcy w
tym okresie Sad ustalil na podstawie charakterystyki stanowiska pracy sporzadzonej przez pracodawce oraz zeznan
swiadkow: I. S., J. Z. i wnioskodawcy. Prace, ktére wnioskodawca w spornym okresie wykonywal, a polegajgce na:
wspolpracy z operatorem sprzetu technologicznego podczas przygotowywania miejsc do robét strzalowych, wierceniu
otworéw strzalowych wiertarka pneumatyczna, wykonywaniu prac zwigzanych z zaladunkiem otworow strzatowych
(wykonywanie przybitki), przeszukiwaniu terenu na obecno$¢ przedmiotéw ferro magnetycznych, obstudze agregatu
sprezarkowego, zaladunku otworéow strzalowych, zasypywaniu otworéw strzalowych zwirkiem i laczenie siatka
strzalowa, mieszcza sie w zakresie pojecia ,,innych prac przodkowych” wymienionych w art. 50d ustawy. Potwierdza to
w swojej opinii biegly gornik. Prace wykonywane przez skarzacego byly niezbedne do tego by maszyna podstawowa-
koparka mogla wydoby¢ urobek. W polu (...), gdzie pracowal skarzacy, wystepuja bowiem trudno urabialne skaly tj.
przekraczajace mozliwoéci skrawania podstawowym zestawem koparek wielonaczyniowych, co wymaga stosowania
technologii wspomagajacych tj. ,strzelania rozluzowujacego”. W spornym okresie materialem wybuchowym byl
saletrol, ktéry powstawat z saletry amonowej i oleju napedowego. Te dwa wczeéniej obojetne skladniki dopiero po
zmieszaniu w odpowiednich proporcjach stajg sie materialem wybuchowym. S. byl wytwarzany w bezpoérednim
sgsiedztwie otworéw strzalowych i stluzyl do zaladowywania tych otworéw. Otwory strzalowe po zaladowaniu
saletrolem byly uzupelniane materialem skalnym tzw. przybitka, ktéra wykonuje sie z gliny, piasku, zwiercin albo
z ich mieszanin. Uzbrojone w material wybuchowy i zapalniki inicjujace otwory strzalowe lgczy sie nastepnie sieciag
przewodéw z zapalarka. Wszystkie w/w roboty tj. wytwarzanie materialu wybuchowego, zasypywanie otworéw
strzalowych saletrolem i przybitka, laczenie siatki strzalowej sa nierozerwalnie zwigzane z procesem urabiania
skal, wykonywane w miejscu prowadzenia robét strzalowych oraz w $cistym zwigzku technologicznym zwigzanym
z odspojeniem nadkladu przez koparki wielonaczyniowe. Z prac wykonywanych w tym okresie tylko prace przy
przewozie samojezdnym wozem $rodkéw strzalowych ze skladu materialtow wybuchowych w miejsce wykonywania
robot strzalowych nie byly pracami gorniczymi. Zwazywszy jednak, ze prace te wnioskodawcy zajmowaly nie wiecej niz
1 godzine dziennie, co oznacza, ze pozostale prace przodowe zabieraly mu 7 godzin dziennie, pozwala to na zaliczenie
calego spornego okresu do prac z art. 50d.

Reasumujgc Sad zaliczyt wnioskodawcy do pracy gorniczej sporne okresy:

- od 8 grudnia 1987 roku do dnia 28 lutego 1989r. ( 1 rok 2 miesigce i 20 dni) oraz od 1 stycznia 1995r. do 31 marca
2003r. w wymiarze jednokrotnym jako prace z art. 50c ustawy;

- od 1 kwietnia 2003r. do 31 grudnia 2005r. w wymiarze pottorakrotnym jako prace z art. 50d ustawy.

Po doliczeniu tych okreséw do uznanego okresu pracy gorniczej staz wnioskodawcy wynosi — po odjeciu okresow
zasitkowych - 25 lat, 2 miesigce i 25 dni pracy goérniczej (pismo organu rentowego k. 99 akt)

Biorgc pod uwage, ze wnioskodawca spelit wszystkie przestanki, od ktérych zalezalo jego prawo do emerytury

gbrniczej, Sad Okregowy na mocy art. 477 '4 § 2 k.p.c. orzekl jak w punkcie pierwszym wyroku. Sad przyznal




wnioskodawey prawo do emerytury z dniem spelnienia ostatniej przestanki, od ktérej zalezalo jego prawo do
emerytury gorniczej, a mianowicie z dniem 1 kwietnia 2015 roku.



