Sygn. akt VU 492/16
WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
Dnia 23 lutego 2017 roku
Sad Okregowy w Piotrkowie Trybunalskim, Wydziat V Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w skladzie:
Przewodniczacy SSO Urszula Sipinska-Sek
Protokolant st. sekr. sadowy Zofia Aleksandrowicz
po rozpoznaniu w dniu 16 lutego 2017 roku w Piotrkowie Trybunalskim na rozprawie
sprawy z wniosku W. M.
przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z.
o wysoko$¢ emerytury gorniczej
na skutek odwolania W. M.
od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z.
z dnia 13 kwietnia 2016 r. sygn. (...)
oddala odwolanie.
Sygn. akt VU 492/16

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 13 kwietnia 2016 roku Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z. przyznal wnioskodawcy W. M.
prawo do emerytury od dnia 1 marca 2016 roku, tj. od dnia zlozenia wniosku, zawieszajac jej wyplate z uwagi na
kontynuacje zatrudnienia przez wnioskodawce. Do ustalenia podstawy wymiaru emerytury organ rentowy przyjat
wynagrodzenie, ktore stanowilo podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne z 20 lat kalendarzowych
wybranych z calego okresu ubezpieczenia. Wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru emerytury wynosit 266,97%.
Do ustalenia wysokos$ci emerytury Zaklad uwzglednil 30 lat i 4 miesiagce okreséw skladkowych oraz 4 lata i 9
miesiecy okresoéw nieskladkowych. Organ rentowy zastosowat przelicznik 1,2 do okresu zatrudnienia wnioskodawcy
na stanowisku sztygara zmianowego oddzialu wydobywczego od dnia 26 stycznia 1983 r do dnia 19 wrzesnia 1985
roku (31 miesiecy x 1,2 = 37,2 miesiecy).Wysoko$¢ §wiadczenia zostala ustalona na kwote 4.852,18 zl.

W dniu 30 maja 2016 roku pelnomocnik wnioskodawcy W. M. zlozyl odwolanie od tej decyzji, wnoszac o jej zmiane
i przyznanie wnioskodawcy prawa do zastosowania przelicznika 1,2 do wysoko$ci emerytury gorniczej za okres pracy
na stanowisku dyspozytor zmianowego ruchu zakladu goérniczego oraz o zasadzenie od strony pozwanej na rzecz
ubezpieczonego kosztow zastepstwa procesowego wedlug obowigzujacych stawek.

W odpowiedzi na odwolanie Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych wniéslt o oddalenie odwolania, podnoszac ze
ubezpieczony nie udowodnil, aby wykonywal w spornym okresie prace w pelnym wymiarze godzin na polach
gorniczych.



Na rozprawie w dniu 17 listopada 2016 roku pelnomocnik wnioskodawcy sprecyzowal odwolanie wnoszac o zaliczenie
do wysokoSci emerytury w wymiarze 1,2 okreséw od dnia 1 marca 1988 roku do dnia 28 lutego 1999 roku oraz od dnia
12 lipca 2004 roku do dnia wydania zaskarzonej decyzji tj. 13 kwietnia 2016 roku.

Sad Okregowy — Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych ustalil co nastepuje:

W. M., urodzony w dniu (...), wystapil w dniu 30 marca 2016 roku z wnioskiem o przyznanie prawa do emerytury
gobrniczej. Wnioskodawca nie jest czlonkiem otwartego funduszu emerytalnego.

(dowdd: wniosek o emeryture k. 64-67 w aktach ZUS)

Organ rentowy przy ustalaniu wysokoSci emerytury gorniczej zastosowal przelicznik 1,2 do okresu zatrudnienia
wnioskodawcy od dnia 26 stycznia 1983 r do dnia 19 wrze$nia 1985 roku na stanowisku sztygara zmianowego oddzialu

wydobywczego.

(dowod: decyzja o przyznaniu emerytury z dnia 13 kwietnia 2016 roku, . 77 akt ZUS, odpowiedz na odwolanie, k. 8-9
akt sprawy)

W okresie od dnia 8 czerwca 1982 roku do nadal W. M. jest zatrudniony na podstawie umowy o prace w pelnym
wymiarze czasu pracy w (...) w R., obecnie (...) S.A. Oddzial (...) z siedziba w R..

(dowod: umowa o prace z dnia 8 czerwca 1982 roku, k. 4 akt osobowych, Swiadectwo wykonywania pracy gorniczej,
k. 41 akt rentowych)

Whnioskodawca pracujac w (...) B. byl zatrudniony na stanowisku :
- od dnia 8 czerwca 1982 roku do dnia 8 wrze$nia 1982 roku stazysty na oddziale (...),
- od dnia 9 wrzeénia 1982 roku do dnia 19 wrze$nia 1985 roku sztygara zmianowego w oddziale wydobycia wegla (...),

- od dnia 26 sierpnia 1986 roku do dnia 28 lutego 1988 roku specjalisty technicznego w dziale dokumentacji i
projektowania,

- od dnia 1 marca 1988 roku do dnia 28 lutego 1999 roku starszego dyspozytora w dziale (...),
- od dnia 1 marca 1999 roku do dnia 11 lipca 2004 rok kierownika dzialu specjalistow na oddziale (...),
- od dnia 11 lipca 2004 roku do chwili obecnej starszego dyspozytora ruchu kopalni w (...).

(dowdd: karta obiegowa, k. 3, 19, 26, 30, 60, 84, 88 akt osobowych, angaz, k. 6 akt osobowych, zawiadomienie o
przyjeciu do pracy, k. 24, 29 akt osobowych, informacja o przeniesieniu , k. 59 akt osobowych, wypowiedzenie umowy
o prace, k. 86 akt osobowych, §wiadectwo pracy, k. 41 akt rentowych)

Dnia 15 czerwca 1983 roku skarzacy zostal zatwierdzony przez Okregowy Urzad Gorniczy w C. w charakterze osoby
Sredniego dozoru ruchu w specjalnoéci technicznej gorniczej w zakladach gbrniczych.

(dowdd: zatwierdzenie (...), k. 13 akt osobowych)

W okresie od dnia 20 wrze$nia 1985 roku do dnia 28 lipca 1986 roku wnioskodawca odbywal zasadnicza stuzbe
wojskows.

(dowod: ksiazeczka wojskowa, k. 17-18 akt rentowych)

Dnia 3 maja 1988 roku wnioskodawca zostal zatwierdzony przez Okregowy Urzad Goérniczy w C. w charakterze osoby
wyzszego dozoru ruchu w specjalnos$ci technicznej gorniczej w zakladach gérniczych.



(dowdd: zatwierdzenie (...), k. 32-33 akt osobowych)

Dnia 12 maja 2006 roku Dyrektor Urzedu Goérniczego w K. stwierdzil, ze W. M. posiada kwalifikacje do zatrudnienia
na stanowisku kierownika ruchu zakladu gérniczego w zakladach gorniczych odkrywkowych.

(dowdd: $wiadectwo, k. 96 akt osobowych)

Powolana przez pracodawce wnioskodawcy Komisja Weryfikacyjna na posiedzeniu w dniu 29 listopada 2007 oraz w
dniu 5 grudnia 2007 roku okresdlila, ze wnioskodawca w okresach od dnia 26 sierpnia 1986 roku do dnia 28 lutego
1988 roku pracowal na stanowisku specjalisty technicznego na oddziale PP, od dnia 1 marca 1988 roku do 28 lutego
1999 roku na stanowisku starszego dyspozytora ruchu wymienionym w literze C pkt 6 zalacznika do Zarzadzenia nr
9 Ministra Przemyshu i Handlu z dnia 23 grudnia 1994 roku w sprawie okres$lenia kierownictwa ruchu i dozoru ruchu
pod ziemia, w kopalniach siarki i kopalniach wegla brunatnego, od dnia 1 marca 1999 roku do dnia 11 lipca 2004 roku
jako Kierownik D. na oddziale (...), wymienionym w literze A pkt 7 powolanego wyzej zalacznika oraz od dnia 12 lipca
2004 roku do chwili obecnej jako starszy dyspozytor ruchu, wymienionym w literze C pkt 6 w/w zalacznika.

(dowdod: protokol z posiedzenia Komisji weryfikacyjnej z 29 listopada 2007 roku, akta osobowe, protokoél z posiedzenia
Komisji weryfikacyjnej z 5 grudnia 2007 roku, akta osobowe)

W charakterystyce stanowisk pracy z dnia 23 lutego 2017 roku pracodawca wskazal, Zze wnioskodawca w okresach od
dnia 1 marca 1988 roku do dnia 28 lutego 1999 roku oraz od dnia 12 lipca 2004 roku do dnia 28 lutego 2008 roku
pracowal na stanowisku starszego dyspozytora ruchu kopalni, natomiast w okresie od dnia 1 marca 2008 roku do
chwili obecnej na stanowisku starszego dyspozytora ruchu zakladu gérniczego w Centrum Kierowania Ruchem (...) B..

Do podstawowych obowigzkow i czynnosci wnioskodawcy w powyzszym okresie nalezato:
- w godzinach od 6:50 do 7:00, od 14:50 do 15:00, od 22:50 do 7:00 przyjecie zmiany od dyspozytora przekazujacego,

- w godzinach 7:00 do 15:00, 15:23 i 23:7:00 wykonywanie obowiazkéw dyspozytora Centrum Kierowania Ruchem
polegajacych na prowadzeniu ruchu Zaktadu (...), a w szczegdlnoSci na:

- wydawaniu, przekazywaniu polecen dotyczacych uruchamiania zatrzymywania i zabezpieczenia urzadzen
wydobywczych Kopalni,

- prowadzeniu ruchu przeno$nikéw tas§mowych, zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami i instrukcjami,
zabezpieczenie przeno$nikow przed uruchomieniem i dopuszczenie pracownikéw do pracy na tych przeno$nikach,

- biezacym sterowaniu jako$cig i iloéciag podawanego wegla do elektrowni,

- przyjmowaniu meldunkéw o zakléceniach ruchowych, rozwigzywaniu probleméw, stosownie do posiadanych
uprawnien i kompetencji lub przekazywanie sprawy odpowiednim stuzbom utrzymania ruchu,

- biezaca znajomos$¢ sytuacji ruchowej, technologicznej, geologicznej na nadzorowanych obiektach : koparkach,
zwalowarkach i przenoénikach, kontrola pracy koparek i zwalowarek.

Do zaewidencjonowania dnidéwki na odkrywce pracownik musi przepracowaé¢ na odkrywce co najmniej 4 godziny
dziennie.

(dowdd: charakterystyka stanowiska pracy k. 37 akt ZUS)

Pracodawca (...) B. od marca 1989 ewidencjonowat dniéwki przepracowane przez skarzacego na odkrywce. Zgodnie
z ewidencja wnioskodawca na odkrywce pracowak:

- w okresie od kwietnia 1989 roku do lutego 1991 roku w wymiarze od 7 do 24 dniéwek miesiecznie,



- w okresie od lipca 2004 roku do kwietnia 2016 roku w wymiarze od 1 do 5 dniéwek miesiecznie.
W okresie od marca 1991 roku do czerwca 2004 roku skarzacy nie przepracowal zadnej dniéwki na odkrywce.
(dowdd: ewidencja dniéwek przepracowanych na odkrywece, k. 14 akt sprawy)

W okresie od dnia 1 marca 1988 roku do dnia 28 lutego 1999 roku oraz od dnia od dnia 12 lipca 2004 do dnia 13
kwietnia 2016 wnioskodawca pracowal w (...) B. na stanowisku dyspozytora ruchu w (...).

Do podstawowych obowiazkéw skarzacego nalezalo kierowanie procesem wydobycia na odkrywce w uktadzie (...)
(koparka-taSmociag-zwalowarka). Wnioskodawca pracowal w budynku (...) skad wydawal polecenia pracownikom
dozoru ruchu oddzialéw gobrniczych i pomocniczych, operatorom koparek zwalowarek i pracownikom pracujacym
przy przeno$nikach, utrzymywal kontakt radiowy z dozorem ruchu. W przypadku wystapienia ryzyka zagrozenia
na terenie okrywki wnioskodawca wysylal na odkrywke odpowiednie stuzby w celu wyeliminowania zagrozenia.
Skarzacy zajmowal sie organizacja dostarczania wegla do elektrowni o wlasciwych parametrach, zabezpieczaniem
przenoénikéw tasmowych, ustalaniem odpowiednich wydajnosci dla maszyn podstawowych w celu wlasciwego
usrednienia ich wydajno$ci oraz wspélpracg z stuzbami elektrowni w celu dostarczenia wlaéciwego wegla.

Kilka razy w miesigcu wnioskodawca pracowal na odkrywce, poza budynkiem (...), gdzie zapoznawal sie z aktualng
sytuacja ruchu oraz usytuowaniem maszyn na odkrywce. Wowczas przebywal na odkrywce okolo 6 godzin dziennie.
Pracodawca odnotowywal dniéwki przepracowane przez skarzacego na odkrywce

(dowdd: zeznania §wiadka W. H. na rozprawie w dniu 17 listopada 2016 roku od minuty 3:57 do minuty 17:17, protokét
z rozprawy, k.22-23v akt sprawy, zeznania $§wiadka M. K. na rozprawie w dniu 17 listopada 2016 roku od minuty
17:17 do minuty 26:07 , protokdl z rozprawy, k.22-23v akt sprawy, zeznania §wiadka A. W. na rozprawie w dniu 16
lutego 2017 roku od minuty 2:15 do minuty 11:24, protokoét z rozprawy, k.33-34 akt sprawy, zeznania wnioskodawcy
na rozprawie w dniu 16 lutego 2017 roku od minuty 11:24 do minuty 17:45, protokol z rozprawy, k.33-34 akt sprawy,
wykaz dnidéwek przepracowanych na odkrywce, k. 14 akt sprawy)

W dniu 24 stycznia 2011 roku pracodawca wystawil wnioskodawcy $wiadectwo wykonywania pracy gorniczej, w
ktorym wskazal, Ze w okresie zatrudnienia stale i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywal on prace gornicza:

- od dnia 26 stycznia 1983 roku do dnia 19 wrze$nia 1985 roku na stanowisku sztygara zmianowego oddziatu
wydobywczego tj. na stanowisku okreslonym w Zarzadzeniu nr 9 MPiH z dnia 23 grudnia 1994 roku w Zalaczniku
nr 3, litera C, poz. 2,

- od dnia 1 marca 1988 roku do 28 lutego 1999 roku na stanowisku dyspozytora zmianowego ruchu zakladu gérniczego
tj. na stanowisku okre$lonym w Zarzadzeniu nr 9 MPiH z dnia 23 grudnia 1994 roku w Zalgczniku nr 3, litera C, poz. 6,

- od dnia 12 lipca 2004 roku do nadal na stanowisku dyspozytora zmianowego ruchu zakladu gorniczego tj. na
stanowisku okreslonym w Zarzadzeniu nr 9 MPiH z dnia 23 grudnia 1994 roku w Zalaczniku nr 3, litera C, poz. 6.

(dowod: $wiadectwo wykonywania pracy gorniczej k. 41 w aktach ZUS)
Sad Okregowy dokonal oceny dowodoéw i zwazyl co nastepuje :
Odwolanie nie zastuguje na wwzglednienie.

Zgodnie z treScig art. 51 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 887) przy ustalaniu wysokosci emerytur gorniczych stosuje sie nastepujace
przeliczniki:

1) 1,5 za kazdy rok pracy gorniczej wykonywanej pod ziemig stale i w pelnym wymiarze czasu pracy;



2) 1,8 za kazdy rok pracy, o ktérej mowa w art. 50d;

3) 1,4 za kazdy rok pracy w pelnym wymiarze czasu pracy, o ktorej mowa w art. 50c ust. 1 pkt 1-3 i 5-9, wykonywanej
cze$ciowo na powierzchni i czeSciowo pod ziemig;

4) 1,2 za kazdy rok pracy, o ktoérej mowa w art. 50c ust. 1 pkt 4 i 5, wykonywanej stale i w pelnym
wymiarze czasu pracy na odkrywce w kopalniach siarki i wegla brunatnego, w kopalniach otworowych siarki
oraz w przedsiebiorstwach i innych podmiotach wykonujacych roboty gornicze dla kopaln siarki i wegla brunatnego.

W $wietle art. 50 c ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych (Dz. U.z 2016 1. poz. 887), za prace gornicza uwaza sie m.in. prace w kopalniach siarki i wegla brunatnego
oraz w przedsiebiorstwach i innych podmiotach, o ktérych mowa w pkt 4, na stanowiskach dozoru ruchu oraz
kierownictwa ruchu kopaln okre$lonych w drodze rozporzadzenia wydanego przez ministra wlasciwego do spraw
gospodarki w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw Skarbu Panstwa i ministrem wlasciwym do spraw
zabezpieczenia spolecznego.

Wykaz stanowisk uprawniajacych do zaliczenia pracy gérniczej z zastosowaniem przelicznika 1,2— zgodnie z delegacja
ustawowa — powinien wynikac z rozporzadzenia wydanego przez ministra wlaSciwego do spraw zabezpieczenia
spotecznego, w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw gospodarki i ministrem wlasciwym do spraw Skarbu
Panstwa. Poniewaz takie rozporzadzenie nie zostalo wydane, aktem prawnym obowigzujacym w tym zakresie jest
zarzadzenie Nr 9 Ministra Przemyslu i Handlu z dnia 23 grudnia 1994 roku w sprawie okre$lenia stanowisk
kierownictwa ruchu i dozoru ruchu pod ziemia, w kopalniach siarki i wegla brunatnego, na ktérych zatrudnienie uwaza
sie za prace gornicza (Dz.U. MG 1995 r. nr 1 poz. 4).

W mysl wykazu C poz. 6 zalacznika nr 3 do wyzej wymienionego zarzadzenia przelicznik 1,2 nalezy zastosowaé w
przypadku zatrudnienia osoby Sredniego dozoru ruchu zakladu gérniczego na stanowisku dyspozytora zmianowego
ruchu zakladu gorniczego.

Gramatyczna wykladnia cytowanego art. 51 ust. 1 pkt 4 ustawy prowadzi do wniosku, iz przewidziany w nim przelicznik
1,2 znajduje zastosowanie, przy ustalaniu wysoko$ci gorniczej emerytury, jedynie do okreséw pracy gorniczej
w kopalni wegla brunatnego i kopalni siarki oraz w przedsiebiorstwach i innych podmiotach wykonujacych dla tych
kopaln roboty gornicze na okreslonych we wspomnianym zarzadzeniu Nr 9 Ministra Przemystu i Handlu z dnia 23
grudnia 1994r. stanowiskach dozoru ruchu oraz kierownictwa takich zakladow, wykonywanej stale i w pelnym
wymiarze czasu pracy na odkrywce.

Nie budzi watpliwoéci, ze z uwagi na specyfike kopalni wegla brunatnego, praca zatrudnionych w niej pracownikow
wykonywana jest zaréwno na terenie odkrywki, czyli w miejscu zdejmowania nadkladu i zloza oraz jego tadowania
i przewozenia, jak réwniez poza tym terenem, co oznacza, iz "odkrywka”, nie jest pojeciem tozsamym z ,, kopalnia
wegla brunatnego”. Gdyby zatem wola ustawodawcy bylo przyznanie uprawnienia do zastosowania przedmiotowego
przelicznika 1,2 wszystkim pracownikom zatrudnionym w pelnym wymiarze czasu pracy na stanowiskach dozoru
ruchu oraz kierownictwa ruchu kopalni wegla brunatnego, zbednym byloby uzycie w omawianym przepisie zwrotu "na
odkrywce”. Postuzenie sie nim powoduje, ze mozliwo$c¢ zastosowania przelicznika 1,2 dotyczy wylacznie pracownikow,
ktorzy stale i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonuja prace na odkrywce. Oznacza to, ze mozliwo$¢ przyjecia
omawianego przelicznika uzalezniona jest wylacznie od miejsca wykonywania pracy (na odkrywce), a nie od miejsca
zatrudnienia w kopalni odkrywkowej (tak wyrok Sadu Apelacyjnego w Katowicach z dnia 8 paZzdziernika 2013 roku,
sygn. akt ITT AUa 2034/12, wyrok Sadu Apelacyjnego w Katowicach - IIT Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spotecznych z
dnia 29 stycznia 2015 r. III AUa 266/14).

Celem stwierdzenia, czy wnioskodawcy przystuguje uprawnienie do zastosowania przy obliczaniu wysokoS$ci
emerytury przelicznika 1,2 nalezato zatem ustali¢, czy skarzacy Swiadczyl prace stale i w pelnym wymiarze czasu pracy



na odkrywece. Z brzmienia cytowanego zarzadzenia wynika bowiem, ze do zajmowanego przez skarzacego stanowiska
dyspozytora zmianowego ruchu zakladu gorniczego nalezy stosowaé przelicznik 1,2.

Ustalen w zakresie rodzaju prac wykonywanych w spornych okresach przez wnioskodawce Sad dokonal na podstawie
jasnych, spdjnych ilogicznych zeznan §wiadkow, ktérzy w spornych okresach pracowali z wnioskodawcg, wobec czego
mieli bezpos$rednia wiedze nie tylko na temat zakresu obowiazkow skarzacego, ale takze miejsca ich wykonywania, jak
réwniez na podstawie dokumentacji znajdujacej sie w aktach osobowych wnioskodawcy oraz aktach sprawy.

Sad ustalil, ze w spornym okresie zatrudnienia w (...) B. od dnia 1 marca 1988 roku do dnia 28 lutego 1999 roku oraz
od dnia 12 lipca 2004 roku do 13 kwietnia 2016 roku wnioskodawca zajmowal stanowisko dyspozytora zmianowego
ruchu zakladu gérniczego w (...). W ramach $wiadczonej pracy wnioskodawca kierowal procesem wydobycia na
odkrywce. Do jego obowigzkoéw nalezalo wydawanie polecen pracownikom dozoru ruchu oddzialéw goérniczych
i pomocniczych, operatorom koparek zwalowarek i pracownikom pracujacym przy przeno$nikach, utrzymywanie
kontaktu radiowego z dozorem ruchu, a w przypadku wystapienia ryzyka zagrozenia na terenie okrywki, wysylanie
odpowiednich stuzb w celu wyeliminowania zagrozenia. Skarzacy zajmowal sie tez organizacja dostarczania wegla
do elektrowni o wlaéciwych parametrach, zabezpieczaniem przeno$nikoéw taSmowych, ustalaniem odpowiednich
wydajnoéci dla maszyn podstawowych w celu wlaéciwego usrednienia ich wydajnosci oraz wspoélpraca z stuzbami
elektrowni w celu dostarczenia wlasciwego wegla. Wnioskodawca pracowal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy
w budynku (...) usytuowanym na terenie zakladu gorniczego. Skarzacy poza budynkiem (...) na odkrywce — jak
wynika z zeznan §wiadkéw - pracowat sporadycznie, co najwyzej kilka razy w miesigcu. Na odkrywce zapoznawal
sie z aktualng sytuacja ruchu oraz usytuowaniem maszyn. Potwierdza to poSrednio takze liczba odnotowanych przez
pracodawce dni przepracowanych przez skarzacego na odkrywce za sporny okres. I tak w okresie od marca 1991
roku do czerwca 2004 roku wnioskodawca w ogoéle nie mial odnotowanej zadnej dniébwki pracy na odkrywce, a w
okresie od lipca 2004 roku do kwietnia 2016 roku tych dniéwek bylo zaledwie od 1 do 5 miesiecznie. Najwieksza liczba
dniéwek przepracowanych na odkrywce przypada na okres od kwietnia 1989 roku do lutego 1991 roku i wynosila od
7 do 24 dnidéwek miesiecznie, ale takich miesiecy bylo tylko 23 (k.14 akt sprawy). Dodatkowo nalezy podnies¢, ze
nawet odnotowane przez pracodawce dni pracy skarzacego na odkrywce, nie sa miarodajne do ustalenia, ze woéwczas
wnioskodawca pracowal na odkrywece stale i w pelnym wymiarze czasu pracy. Nalezy przypomnie¢, ze dla odnotowania
dniéwki pracy na odkrywce wystarczalo przepracowanie czterech godzin. Z zeznan $wiadkéw wynika, ze jak juz
wnioskodawca pracowal na odkrywce to spedzal tam 6 godzin. Praca w wymiarze sze$ciu godzin na odkrywce, nie jest
praca w pelnym wymiarze czasu pracy, gdyz skarzacego obowiazywal nie 6-godziny lecz 8 godzinny dzien pracy, co
wynika z jego akt osobowych.

Wobec powyzszego Sad uznal, ze wnioskodawca nie wykonywatl stale i w pelnym wymiarze czasu pracy na odkrywce
jak wymaga tego art. 51 ust. 1 pkt 4 ustawy emerytalnej. CzynnoS$ci pracownicze, ktore $wiadczyt ubezpieczony byly
wykonywane w budynku (...), ktéry znajdowal sie niewatpliwie na terenie zakladu goérniczego (kopalni), ale nie na
odkrywce. Z cala pewno$cig praca skarzacego jako dyspozytora pozostawala w Scistym zwiazku z odkrywka poprzez
system komputerowy i sygnaty docierajace z urzadzen do dyspozytorni oraz wydawanie dyspozycji droga radiows i
telefoniczna, ale nie odbywala sie na odkrywece stale i w pelnym wymiarze czasu pracy.

Tymeczasem przeliczniki gornicze przy ustalaniu wysokoéci emerytury stosownie do treéci art. 51 ust. 1 pkt stosuje sie
tylko do tych prac gorniczych, o ktérych mowa w art. 50 c pkt 4 i 5 ustawy, ktore sg wykonywane stale i w pelnym
wymiarze czasu pracy. Warunek wykonywania prac gérniczych co najmniej w polowie wymiaru czasu pracy zgodnie
z art. 50 b ustawy jest wystarczajacy jedynie przy ustalaniu stazu gérniczego. Do ustalenia zatem prawa do emerytury
wystarczajace jest, aby praca gornicza, tj. praca o ktérej mowa w art. 50 c i rownorzedna byla wykonywana co najmniej
polowe wymiaru czasu pracy. Zgodnie natomiast z art. 50 d ust. 1 przy ustalaniu wysoko$ci emerytury gorniczej
przeliczniki gornicze stosuje sie wylgcznie do pracy goérniczej wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy.

Reasumujgc wnioskodawcy nie przystuguje prawo do zastosowania przelicznika 1,2 do obliczenia wysokos$ci
emerytury za sporny okres pracy od dnia 1 marca 1988 roku do dnia 28 lutego 1999 roku oraz od dnia 12 lipca 2004



roku do dnia 13 kwietnia 2016 roku, gdyz nie wykonywal pracy gorniczej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy na
odkrywce.

Z tych tez wzgledow, Sad Okregowy — Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych, uznal odwolanie za uzasadnione i na

podstawie art. 477'% § 1 k.p.c. orzekl jak w sentencji.



